"
p— ]

L -
[ <~/

SZAKI Déli ASzC

DELI ASZC
JANOSHALMAI MEZOGAZDASAGI TECHNIKUM,
SZAKKEPZO ISKOLA ES KOLLEGIUM

SZAKMAI PROGRAM

Osszeallitotta:

Taskovics Péter
igazgato

Jovahagyta: ...cccevvveiiiniiiiiiiiniiinnens
fenntarto képviseletében

Hatalyos: 2020.09.01-t61




Tartalom

1.

2.

AZ ISKOLA ADATAL .ottt sttt sttt nbe e nne s 4
1.1.1. Aziskola kiildetésnyilatkozata...........cccocvviiiiiiiiiiiiiiiie e 4

NEVELESI PROGRAM ..........oooomiiiiiiiniriieiinssisssissss s 5
2.1.1. A szakmai oktatds pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei,
eljarasai5
2.1.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok .........ccccocvvevinnnne 10
2.1.3. A teljeskorti egészségfejlesztéssel Gsszefliggd feladatok.........cocvvvvviiiiiiienene, 12
2.1.4. A kozosségfejlesztéssel, a szakképzd intézmény szerepldinek egyiittmiikdodésével
kapcsolatos feladatok. ... 13
2.1.5. Az oktatok intézményi feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az
0SZLALYTONOK fRladatal.......cvveiiiiiiiiiiiiiie e 15

2.1.6. A kiemelt figyelmet igényld tanulokkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenység helyi
rendje 18
2.1.7. A sajatos nevelési igényl tanulok integralt iskolai nevelését és oktatasat segitd, a

fogyatékossag tipusahoz és fokdhoz igazodoé fejlesztd program.........cccoccvevverivieiieninenne. 23
2.1.8. A tanuldknak az intézményi dontési folyamatban val6 részvételi jogai
YaKOTIASANAK TENAJE ..o s 29
2.1.9. A tanuld, a kiskoru tanul6 térvényes képviseldje, az oktato és a szakképzo
intézmény partnerei kapcsolattartasanak fOrmai ...........cocoevviiiiiiiiiic i 31
2.1.10. A tanulmdanyok alatti vizsgak szabalyai, a szobeli felvételi vizsga
KOVETEIMEILY @Ittt e et sn e e an e e b e e neeene e 34
2.1.11. A felvétel és atvétel helyi szabalyai.........ccoovoviriiiiiiiiiiicec e 40
2.1.12. Az elsOsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitdsdval kapcsolatos terv .............. 41
OKTATASI PROGRAM .............ccoooeoieieiitiosteeeeeeees e 42
3.1.1. Aziskola egyes évfolyamain tanitott tantargyak, a kotelez6 és valaszthatd tandrai
foglalkozasok, valamint azok 6raszdmai, a megtanitando €s elsajatitandd tananyag ...... 42
3.1.2. Akozismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalositasdnak részletes SZabalyal ..o 43
3.1.3. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositdsdnak modja............c......... 44
3.1.4. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében a oktatovalasztas
SZADALYAL ...ttt 44
3.1.5. Kotelezo és valaszthato érettségi vizsgatargyak, amelyekbdl a kozép- vagy emelt
szintll érettségi vizsgara valo felkészitést az intézmény vallalja.............ccoviviniiiiinnnn, 45

3.1.6. Azegyes érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintl érettségi vizsga témakorei... 46
3.1.7. A tanul6 tanulmanyi munkéjanak iradsban, szoban vagy gyakorlatban torténd
ellendrzési és értékelési modja, diagnosztikus, szummativ, fejlesztd formai, valamint a

magatartas €s szorgalom mindsitésének elVel ........cccovvvviiiiiiiiiiiiii 46
3.1.8. Az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének
TENAJE €8 KOTTALAL. ... e.viiviiiiitieiieie ettt r e es 50
3.1.9. A tanul6 magasabb évfolyamba 1épésének feltételel ........covvvrviiiiiniiiniiiniinane, 53
3.1.10. A csoportbontasok ¢s az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei................. 53
3.1.11. A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen é16 nemzetiség
Kultirdjat megisSmerd ANYaAZ.........cuccviiiiiiiiiiie e 54
3.1.12.  Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek.... 55
3.1.13. A gyermekek, tanulok esélyegyenldségét szolgalo intézkedések..................... 60

3.1.14. A tanuld jutalmazéasaval 0sszefiggs elvek ........ccccoviiiiiiiiiiiieec e 61



5.

3.1.15. Az emelt szintli érettségi vizsgara felkészitéshez az emelt szintii felkészitésben
alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelmények, a kozismereti kerettanterv és az

érettségi vizsga altalanos és részletes kovetelményei alapjan...........cccccevveiiiiiiiciicnen, 62
EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM .................cocoomvvmnirmniiniirnsisnsssssseios 63
4.1.1. A teljeskori egészségfejlesztéssel Osszefliggd feladatok..........ooovrviiiiiiinennne, 64
4.1.2. Az iskolaban alkalmazott pedagdgiai modszerek az egészségnevelési program
eredmeényes MEVAalOSTEASATA ......ccviieiiiiiiiiieie s 68
Az elsésegélynyujtasi ismeretek elsajatitdsanak fOrmai:........ccccovvevviiiiiiiienniiie e 69
KEPZEST PROGRAM ...........coooomiviiriievisiriesississs s 71
5.1 TECANTKUM L. 71
5.2 SZaKKEPZO 1SKOLA.......ciiiiiiiiiic s 71
5.3 AZ A48AZAtT AlAPVIZSTA: ...veiiveie it iiiie sttt 72
5.4 Az oktatok képesitési KOVEtEIMENYRI: ......covviviiiiiiiiice e 74
5.5 A projektoktatds altalanos alapelVel .......cocvviiiiiiiiiiiiiiii i 74
5.6. Targyi feltételek az egyes szakmak oktatdsahoz...........ccceeviiiiiiiiiiiciin i, 75
5.6.1  GAZDA ..ot 75
5.6.2 MEZOGAZDASAGI GEPESZ........vvviiriiieiieiesinssissssssssssssssssssssssssssssans 77
5.6.3 MEZOGAZDASAGI TECHNIKUS......ocomiriiiiiriiriniinnsiessiesisssssesssessennes 78
5.6.4 MEZOGAZDASAGI GEPESZTECHNIKUS .....ccoonivierirricrieessesseseerenans 80
ZARO RENDELKEZESEK ...........ccoovvieiiieiieinseense e 82
6.6.1 A szakmai program érvényess€gi 1d€JC . .....ccorrrriririririiriieiiie e, 82
6.6.2 A szakmai program értékelése, feliilvizsgalata ..........ccoovvvvreriieneieninisieieen, 82
6.6.3 A szakmai program mOAOSItASA .........evueruerieiiiniiiisii it 82

6.6.4 A szakmai program nyilvanossagra hozatala .............cccccovverrriieniienisisieeinnn, 82



Jogszabalyi hattér:

2019. évi LXXX torvény a szakképzésrol

12/2020. (I1.7) Kormanyrendelet a szakképzési torvény végrahajtasarol

1997. évi XXXI torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

1. AZ ISKOLA ADATAI

Az intézmény neve:
Déli ASzC Janoshalmai Mezégazdasagi Technikum, Szakképzo Iskola és Kollégium
OM: 036410/022

Cime: 6440 Janoshalma, Béke tér 13.
Taniizem cime: 6440 Kiserdd Tanya 19.

Fenntartodja:
Agrarminisztérium, 1055 Budapest, Kossuth tér 11.

Feladatai:

- Technikumi szakmai oktatas

- Technikum nyelvi el6készités

- Szakképzd6 iskolai szakmai oktatas

- Sajatos nevelési igényl tanulo, fogyatékkal €16 nagykort személy, valamint a

- beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd, a tobbi gyermekkel,

- tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathatd tanuld nevelés-oktatisa [a kiilonleges

banasmodot igényld gyermek, tanulo, aki egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizd]

- Kollégiumi ellatas
Kifuto jelleggel:

- Felnéttoktatas

- Szakgimnaziumi nevelés-oktatas

- Szakkdozépiskolai nevelés-oktatas

1.1.1. Az iskola kiildetésnyilatkozata

Hissziik és valljuk, hogy intézményiink olyan oktatd, neveld és szellemi kornyezet, amely
alkalmas a folyamatos megujulasra.
Célunk az erkolesi értékeket tiszteld és elfogadd, tdjékozott, széles altalanos és szakmai
ismeretekkel rendelkez6, egyénileg sikeres, kozosségi szempontbol értékes, tarsadalmi
szerepeit ismerd és vallalo allampolgarok nevelése. Olyan tanulok nevelése a cél, akik
rendelkeznek a folyamatos megujulas képességével, mikozben nem feledkeznek meg a
hagyomanyokrdl, az alland6 értékekrol.
Célunk tovabba a rugalmas, a gazdasag és a munkaerdpiac igényeihez alkalmazkodé6 szakmai
képzés, mellyel hozzajarulhatunk a térség gazdasagi fejlodéséhez.
Fontos tényezonek tartjuk tanuldink szamara a versenyképes szakmaszerzést, a magas
szinvonali szakmai felkészitést, illetve azt, hogy a tehetséges tanuldinkat felkészitsiik a
tovabbtanulasra. Arra neveljiik oket, hogy legyenek biiszkék szakmadjukra, tanuljdk meg a
munka szeretetét.



Fontos kiildetésiink a hatranyos helyzetii tanulok szamara a szakmai felkészités altal megadni
a jobb életkoriilmények esélyének lehetdségét .

2. NEVELESI PROGRAM
2.1.1. A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei,
eljarasai
Szakmai munkank pedagégiai alapelvei

Emberképiink:

Széleskorti altalanos miveltséggel, alapos és folyamatosan megujitott szakmai tudassal
rendelkezd, hazdjanak hasznos allampolgéara, kozdsségben élni tudd, nemzeti értékeinkre
biiszke, ugyanakkor mas kultirakat sem kirekesztd szemléleti. Csaladkozponth, fejlett
erkolesi érzékkel és munkakultiraval rendelkezik, képes felismerni a valoban maradando
értekeket.

* Személyiségkozpontu fejlesztés: A tanulok megismerésén alapuld pedagdgiai fejlesztés,
amely igazodik a tanulok egyéni fejlodési iiteméhez. Fontos alapelv a gyengébbek
felzarkoztatasa és a tehetségesek képességeinek kibontakoztatasa. Az iskola fontos
feladatanak tekinti a személyiségfejlesztést, tiszteletben tartja a didkok jogait, igyekszik
bevonni Oket az iskola életébe, szamit véleményiikre, otleteikre, aktivitasukra, és mind az
elméleti, mind a gyakorlati munkaban.

+ Egyéni tanulasi utak biztositasa a tanulok megismerésén és egyéni fejlesztésén keresztiil.

« Ertékkozvetités: Szilard értékrendet, az életkori sajatossagokhoz szabott konkrét
tarsadalmi kapaszkodokat igyeksziink nyujtani didkjainknak. Kiemelt jelentdséggel bir
programunkban a mas népek, kultarak iranti nyitottsag, megértés.

» Korszerii, tevékenységkozponti modszertan és tanulasszervezés alkalmazasa, amely a
tanuloi csoport képességeihez és igényeihez igazodva tamogatja a tanulasi-tanitasi folyamatot
(IKT, kooperativ technikak). Nagy figyelmet forditunk az idegen nyelvi és informatikai
felkészitésre.Célunk, hogy a tanuld tudjon oOnalldan ismereteket szerezni, 6sszefiiggéseket
felismerni, anyanyelvén és idegen nyelven kommunikalni, informatikai ismereteit alkotdan
alkalmazza.

* Nyitottsag: Az iskola kapcsolatot tart a kiilonb6z6 szakmai szervezetekkel, a gazdasag
szereplbivel, kulturalis és civil szervezetekkel a naprakész informaciok és a folyamatos
szakmai megtjulas érdekében.

« Egyiittmiikodés a csaladdal a nevelés sikerének érdekében

+ Esélyegyenloség biztositasa: A kiemelt figyelmet igényld tanulok szamara biztositjuk a
személyre sz616 tehetséggondozast, fejlesztést, a tamogatd, segitd kornyezetet.

* Az eltérd csaladi hatteri és motivacioji tanuldk szdmara 6sztdonzd, egyénhez igazodo,
differencialt modszerek alkalmazasa sziikséges, amely csokkenti a tanulasi kudarcok mértékét
¢s elvezet az iskola eredményes befejezéséhez.



* A gyenge, hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasaval, hatrdnykompenzacioval és a
tehetséges, atlag feletti képességii tanulok tehetséggondozasaval is kiemelten foglalkozunk. A
hatranyos helyzetli tanul6ink timogatdsara Alapitvanyt hoztunk létre.

Oktatoi munkankat meghatarozo értékek

» a gyakorlatban alkalmazott tudas, kompetencia

 testi, lelki egészség

* asport, a mozgas

» humanista, demokratikus gondolkodas, kozosségi magatartas
* munkafegyelem, megbizhatosag, felelosségérzet

* kreativitas

» egészséges nemzettudat, hazaszeretet, lokalpatriotizmus

* az Ujra valo nyitottsag

* az egyiittmiikodés

Szakmai munkank céljai és feladatai

F6 célunk a szinvonalas szakmai oktatas végzése az ismeretek kozvetitésével és a
személyiség fejlesztésével.

Tanul6ink tanulmanyaik végére:

o legyenek jol képzettek, széles profili szakmai alapképzéssel, konvertalhatd szaktudassal
rendelkezok, legyenek képesek a megfelelé kompetencidk elsajatitasara; vallalkozo
szellemuiek; kockazatvallalasra, dnmenedzselésre, palyamddositasra képesek, sikerességre
orientaltak; legyenek képesek az élethosszig tartd tanulasra

e szerezzenek olyan szakmai kompetenciakat, amelyek birtokaban képesek a tovabbi
iISmeretszerzésre, a megszerzett tudas gyakorlati alkalmazasara.

e munkdjukban, tanulmanyaikban legyenek igényesek, szorgalmasak, kreativak;

¢ legyenek intelligensek, idegen nyelvet is besz¢l6, tudassal, miiveltséggel felvértezettek;

o legyenek motivaltak az Onképzésre, szerezzenek jartassagot az ismeretszerzés
modszereiben;

e legyeneck Onmagukat ismerdk, elfogadok, értékelok, oOnbizalommal rendelkezok,
magabiztosak, céltudatosak, egyéni sikerességre torekvok, a valtozo feltételekhez
alkalmazkodni tudok, egyéniséget tiikkr6z6 személyiségek;

o legyenek konfliktustiirdk, illetve konfliktusok oldasara, megoldasara képesek;

e legyenek céltudatosak, kovetkezetesek, kitartdoak, erds akarattiak, sikerorientaltak, de ne
legyenek a sikert minden aron hajhaszok;

o legyenek kudarctiirk és a szorongasok, fesziiltségek oldasara képesek;

e tudjanak és akarjanak igazodni az elfogadott tarsadalmi normdakhoz, de ne legyenek
elvtelenek, megalkuvok;

o legyenek jol neveltek, az értékeket tisztelok, viselkedni tudok, erkdlcsosek, becsiiletesek,
jellemesek, onmagukkal és masokkal szemben igényesek;

e legyenck képesek eligazodni a kultira, a miivészet, a tudomany kiilonb6zo teriiletein,
tudjak befogadni €s élvezni a miivészi alkotasokat;

e tudjanak torddni sziikebb és tagabb lakohelyiik kornyezetének védelmével;

o legyenek nyitottak a vilag, Europa, Magyarorszag, a kdrnyezet aktualis kérdései irant;

o legyenek képesek a demokracia megteremtésére és miikodtetésére;



e legyenek jo magyar emberek, szeressék hazajukat, apoljak kulturajat, legyenek eurdpaiak.

Fejleszteni kivanjuk tanuloinknal:
e akreativ és kritikai gondolkodast
e a kommunikacios képességeket €s készségeket
e amanualis képességeket
az egész ¢€leten at torténd tanuldsi igényt
a demokratikus és felelds dontési készséget
a masikra val6 figyelést, a vilag dolgai iranti érdeklddést
az egészséges ¢letmaddra vald torekvést

A célok altal megfogalmazott feladatokat az oktatok a foglalkozasokon, az osztalyfonoki
orakon, és a tanoran kiviili tevékenységek keretében valdsitjak meg.

Feladatok:

1)A szakgimnazumi (kifutd)és a technikumi képzés feladatai :

e altalanos miiveltség megalapozasa, szakmai el6készités a 9-12. évfolyamon;

o felkészités az érettségi, illetve szakmai vizsgara, a 13. illetve a 13-14. évfolyamokon
szakiranyu szakmai képzéssel;

felkészités a felséfoku tanulmanyok megkezdésére;

e a munkaba alldshoz, az 6nallo életkezdéshez sziikséges ismeretek nyljtasa.

oktatott szakmacsoport:mez6gazdasag

oktatott agazatok: agrar gépész (kifutd jelleggel), mezdgazdasag (kifutd jelleggel),
mezdgazdasag és erdészet

2)A szakkozépiskolai(kifutd)és a szakképzd iskolai képzés feladatai:

e altalanos miiveltséget és az agazatot megalapozo oktatas , felkészités a szakmal vizsgara 9-
11 évfolyamon,;

e munkéba alldshoz, 6nallo életkezdéshez sziikséges ismeretek nyljtasa;

o szakkozépiskolai kifutd képzésben lehetdség biztositasa a két éves érettségi felkészitésre
12-13. évfolyamon

e A gyaKorlati oktatds kapcsolodjon az elméleti képzéshez, a cél a gyakorlati
alkalmazhatdsag, a munkaerd-piaci kornyezet elvardsainak megfeleld, hasznosithatdo tudas
biztositasa.

o oktatott szakmacsoport:mezégazdasag

e oktatott agazatok: agrar gépész (kifutdo jelleggel), mezdgazdasig (kifutd jelleggel),
mezdgazdasag €s erdészet

3)Kollégiumi elhelyezés és nevelés feladatai:

e megteremteni a feltételeket az iskolai tanulmanyok folytatasahoz azok részére, akik tavol
laknak az iskola székhelyétdl, illetve akik részére a sziilok nem tudjak biztositani a tanulasi
feltételeket;

o felzarkoztatd foglalkozasokkal eldsegiteni a kiillonb6z6 eléképzettségli tanulok szintre
hozasat;

e csoportos és kiscsoportos, illetve egyéni foglalkozasokkal elérni, hogy a tanulok neveltsége
az elvart szintre emelkedjen;




e a szabadidés tevékenységek megfelelé szervezésével, azok tartalmas eltoltésének
biztositasa.

Egvéb feladataink:

Az alapkészségek ¢és a kulcskompetenciak fejlesztése.

Egyéni tanuldsi utakat biztositdasa a tanulok szamara/ Felzarkoztatd programok,
korrepetalasok szervezése.

Differencialas a tanitdsi orakon.

Fejlesztd foglalkozasok biztositasa a BTMNes, SNI-s tanuldk szdmara.

Valtozatos tanitasi modszerek alkalmazasa

Felkészités az érettségi és szakmai vizsgakra.

A tanulok tovabbtanulasanak tAmogatasa, segitése. ©

Vizsgafelkészitok tartasa. /Probavizsgak megszervezése.

Az agazati szakmai alapozas soran segitjiik a tanulok megalapozott szakmavalasztasat
Partneri kapcsolatok miikodtetése a gazdasag szerepl6ivel, a munkaerdpiac igényeinek
felmérése.

A korszeru ismeretek beépitése az oktatasba.

Gyakorlat-centrikus modszertan alkalmazasa a szakképzésben.

A munkaerépiac igényeinek beépitése a helyi tantervekbe, szakmai programba.
Felné6ttképzési tevékenység bovitése.

A munkaer6-piaci kompetencidk fejlesztése.

Tarsas, személyes kompetenciak fejlesztése.

Hatékony idegen nyelv tanitasa.

Kommunikacids készségek kialakitasa, folyamatos fejlesztése.

Korszeri informatika oktatas.

A helyi tartalmak beépitése a helyi tantervbe és a szakmai programba.

A munkaba 4llas tdmogatdsa, a sziikséges kompetencidk fejlesztése, kapcsolatok
épitése a munkaerd-piaci szereplokkel.

A tanulas tanitdsa minden tantargy képzési tervébe beépitve.

Az 0nallo ismeretszerzés kifejlesztése, az Onallosag, az Onértékelés fejlesztése a
szakmai képzésben.

Onallé feladatok, projektek megoldasa.

Onall6 tanulas médszereinek alkalmazésa.

Kreativ, gyakorlati, egyéni és csoportos feladatok megoldasa.

A motivaci6 alkalmazésa, az ismeretek gyakorlati alkalmazasadnak bemutatasa

A tanulok szamara egyértelmi és kovetkezetes értékelési rendszer alkalmazasa.

A csoportos tevékenység szabdlyrendszerének megismerése, a teammunka
szabalyainak elsajatitasa, a csoportszerepek gyakorlatban térténé megismerése.
Kritikai szemlélet kialakitasa a tanulokban.

Problémamegoldé gondolkodas fejlesztése.

Az egészséges ¢Eletmodra nevelés, a karos szenvedélyek negativ hatisainak
megismertetése. Testi-lelki egészség apolasa.

Szakmai munkank eszkozei, eljarasai

Moédszerek:



Nincs egyediili célravezeté moédszer. Altalaban nem egy, hanem tobb moédszert, eszkozt
alkalmazunk egy id6ben, parhuzamosan, meghatarozott dsszefiiggésben — mindig szem elétt
tartva a tanulok egyéni képességeit, egyéni személyiségjegyeit.

e Az ismeretanyag elsajatitisaban a rendszerességre, alapossagra szoktatds a kovetelés, a
folyamatos ellendrzés és értékelés révén.

e Minden tevékenységben hangsulyos a gyakorlas modszere.

e A technikai eszkdzok megvalasztasanak is a tanulok sokoldalu fejlesztését kell
szolgalniuk.

e Fontosnak tartjuk a dicséretet, mint az elismerés modszerét, és a biintetést, mint a helyes
értékrend kialakitasdnak eszkozét.

e A meggy6zés, a felvilagositds, a tudatositdis modszerei: meggy6z¢és, minta, példa,
példakép, példakovetés, eszménykép, biralat, Onbiralat, beszélgetés, felvilagositas,
tudatositas, vita.

e A tevékenység megszervezésének modszerei: kovetelés, megbizas, ellenérzés, értékelés,
gyakorlas.

e A magatartasra hato 6sztonzé modszerek: igéret, helyeslés, biztatas, elismerés, dicséret.

o Gatlast kivalto modszerek: feliigyelet, ellendrzés, figyelmeztetés, intés, tilalom, atterelés,
elmarasztalas.

Eszkozok, eljarasok:

e Korszert, gyakorlat-centrikus, tevékenységkozponti modszertan alkalmazasa az elméleti
¢és gyakorlati képzésben. Differencialés a tanitasi 6rakon.

e A szakmai képzésben a team-munka kovetelménye, gyakorlati eredményessége.

e A szemléltetés, a gyakorlati alkalmazasok az elméleti és gyakorlati képzésben.

e Az 0nallo tanulas modszertani alkalmazasa az oktatasban, projektfeladatok, egyéni
kutatdomunka beépitése az oktatasba.

Csoportmunka, kooperativ tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasa.

Az értékteremtés, az alkotas 6rome jelenjen meg a szakmai munkaban.

Felzarkoztato programok, korrepetalasok szervezése. tehetséggondozas

Vizsgafelkészitok tartasa. Probavizsgakon vizsgatapasztalat megszerzése.

Munkavallalasi ismeretek beépitése az oktatasi folyamatba.

A munkaer6piac igényeinek beépitése a szakmai programba.

A jogi, pénziigyi, munkaiigyi ismeretek beépitése a szakmai targyakba.

Kommunikativ nyelvoktatdsi mdodszerek alkalmazésa.

A szobeli feleletek megfeleld ardanyédnak biztositasa a szamonkérésben.

Partneri kapcsolatok miikodtetése a régio gazdalkodo szervezeteivel, az érdekképviseleti
intézményekkel.

e A munkéba allast segitd-tdmogatd tevékenységek: allaskeresési technikak, jogi, munkajogi
ismeretek.

e A sportolas, a testmozgas igényének felkeltése, sportolasi lehetéségek biztositasa a
testnevelési 6rakon és mas szabadidds programok keretében.

o Konzekvens értékelési kritériumok szerinti értékelési rendszer alkalmazésa.

e Jutalmazas, biintetés szabalyok szerinti alkalmazésa.

e Az Onismeret fejlesztése szakmai és osztalyfonoki orakon.

e Ismerkedjenek meg a kdzvetlen és a tdgabb kornyezetiik kulturalis értékeivel.



2.1.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok
Az iskolai személyiségfejlesztés f0 célja, hogy megtartsa, erfsitse, javitsa a tanulok azon
személyiségjegyeit, melyek segitik a konstruktiv és eredményes életvezetéshez sziikséges
készségek, képességek birtoklasat.
A személyiségfejlesztés minden oktatd egységes, kovetkezetes nevelési eljarasokkal végzett
folyamatos  tevékenysége. A  tanulok személyiségének fejlesztése, Kképességeik
kibontakoztatasa érdekében az iskola egyiittmiikddik a sziilovel.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatainkat két {6 teriileten hataroztuk
meg, ezek egyrészt a NAT-ban és a programtantervekben leirt alapvetd tartalmak egységes
atadasa, elsajatittatasa, masrészt az ezekre épiilo differencialas.

E két feladatunk azt a célt szolgalja, hogy tanuldink

a kiilonb6z0 szintli adottsagaikkal,

az eltéré mértéki fejlodésiikkel,

az iskolai és az iskolan kiviili tanulasukkal,

egy¢b (érdeklddési koriiket érintd) tevékenységiikkel,
szervezett ismeretkozvetitéssel,

spontan tapasztalataikkal 6sszhangban

minél teljesebben bontakoztathassak ki személyiségiiket.

A tananyag feldolgozasa, Osszefiiggéseinek feltarasa megalapozza a tanulok:
e miiveltségét,

vilagszemléletiik, vilagképiik formalddasat,

tarsas kapcsolatat,

eligazodasukat sajat testiikon, lelki vilagukban,

tajékozodasukat sziikebb és tagabb kornyezetiikben.

személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok:

. Az értelem kimiivelése teriiletén elvégzendo feladatok:
a megismerés iranti igény fejlesztése;
tapasztalati €s értelmez0 tanulés elsajatittatasa;
tevékenységorientalt tanulas;
rugalmassag, az 0j iranti nyitottsag kialakitasa;
az informaciok kozotti eligazodas, szelektalas képességének fejlesztése.

e o o o o —

. A segitd életmodra nevelés teriiletén elvégzendd feladatok:
a pozitiv szocialis szokasok kialakulasanak, gyarapodasanak segitése;
az oktatok rendszeresen éljenek a segit6 egylittmiikodés valtozatos formaival;
a kozosségi szellem (osztély, iskola, kollégium stb.) kialakitasa, fejlesztése.

e o o |

. Az egészséges ¢€s kulturalt életmodra nevelés teriiletén elvégzendd feladatok:
a mintaszerl egészség és életmod ismérveinek megismertetése a tanulokkal;
a tanuloi onértékelés rendszeressé valasa,
karos szenvedélyek kialakulasanak megeldzése.

e o6 o W



4. A szakmai oktatas teriiletén elvégzendé feladatok:
e aszabalyhasznalat képességének fejlesztése;
e sokoldala, mindig megujulni képes, onképzé szakemberek képzése

Nevelési feladatok:

A tanulok erkdlcsi nevelése:
o Az alapvetd erkolcsi értékek megismertetése, tudatositasa és meggy6zodéssé alakitasa.
e A normakdvetd magatartds erdsitése.

A tanulok értelmi nevelése:

o Az értelmi képességek, a kulcskompetencidk, az ©nalld ismeretszerzéshez sziikséges
képességek kialakitasa, fejlesztése.

o Az érdeklddés, a megismerési vagy erdsitése.

e Idegen nyelvi kommunikacio: fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények
megértése, kifejezése €s értelmezése szoban €s irasban

e Matematikai kompetencia: a matematikai gondolkodas fejlesztésének és alkalmazasanak
képessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémainak megoldasara is..

e Természettudomanyos és technikai kompetencia

e Digitalis kompetencia: Ez a kulcskompetencia feldleli az informdacids tarsadalom
technologidinak magabiztos ¢és kritikus haszndlatat, az informaci6 megkeresését,
Osszegyljtését és feldolgozasat.

e Hatékony, 6nallo tanulds

e Szocialis és allampolgari kompetencia

o Kezdeményez6képesség és vallalkozoi kompetencia. Alapjat képezi azoknak a specialis
ismereteknek és képességeknek, amelyekre a gazdasagi tevékenységek soran van sziikség.

e A problémamegold6 gondolkodasra vald készség kialakitasa.

A tanulok érzelmi (emocionalis) nevelése:

o Az ¢l és élettelen kornyezet jelenségeire, a tanulok kozosségeire €s donmagukra iranyuld
helyes, cselekvésre és aktivitasra késztetd érzelmek kialakitésa.

o A lelki egészség (mentéalhigiéné), ennek kialakitdsdhoz ¢és megdrzéséhez sziikséges
készségek ¢s képességek kialakitasa.

o A személyiség adottsdgainak kibontakoztatasara vonatkozo igény felébresztése.

e A kitartas, a szorgalom, a céltudatossag, az elkitelezettség kialakitasa.

A tanulok testi nevelése:

o A tanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgas iranti igény felkeltése.

e Egészséges, edzett személyiség kialakitasa.

o Az egészséges életmod és az egészségvédelem fontossdganak tudatositdsa, az egészséges
¢letmod iranti igény kialakitasa.

A tanulok kozosségi (tarsas kapcsolatokra felkészité) nevelése:
e Az emberi egylittélés szabalyainak megismertetése.
e A tarsas kapcsolatok fontossaganak tudatositasa, az egyiittmitkodési készség kialakitasa.



e A kulturélt magatartas és kommunikaci6 elsajatitasa.

A tanulok munkara nevelése:

e Az emberek altal végzett munka fontossdganak tudatositasa.

e A tanulok Onellatdsara ¢és kornyezetiik rendben tartdsara iranyuld tevékenységek
gyakoroltatasa.

e A munkaerdpiacon torténd eligazodasra, helytallasra torténd képesség kialakitasa.

o A munkavégzéssel kapcsolatos egyéni vagyaknak, torekvéseknek a lehetdségekkel, a redlis
Onismerettel torténd osszehangoldsanak tudatositasa.

o Felkésziilés az ,€lethosszig tartd” tanulasra.

A tanulok nemzeti nevelése:

e A sziil6hely és a haza multjanak és jelenének megismertetése.

e A nemzeti hagyomanyok, a nemzeti kultira' megismertetése, emlékeinek tisztelete,
apolasa, megbecsiilése.

o A hazaszeretet érzésének felé¢bresztése.

A tanulok allampolgari nevelése:

e Az alapvetd allampolgari jogok és kotelességek megismertetése.

o Az érdeklddés felkeltése a tarsadalmi jelenségek és problémak irant.

e Jgény kialakitasa a kozoOsségi tevékenységekre, az iskolai és a helyi kozéletben valo
részvételre.

Kornyezeti nevelés:

o A természeti és az épitett kornyezettel kapcsolatos kornyezettudatos magatartés kialakitasa.
o Az iskola belso és kiilsé kornyezetének védelmére valo 6sztonzés.

e Kornyezettudatos magatartds, mely a fenntarthatosdg szempontjaira koncentral, annak
elfogadtatasa, hogy a természeti erdforrasokat a tanulok tudatosan, takarékosan és
felelosségteljesen, megijulési képességiikre tekintettel hasznaljak.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

e A tanuldkban tudatosodjon sajat feleldsségiik a tisztességes munka, a fogyasztds, az
ésszerli gazdalkodas teriiletén, tudjanak mérlegelni €és donteni. Ismerkedjenek meg a
vallalkozasok sordn felmeriild kockazatokkal és veszélyekkel, azzal, hogy a pénzt hogyan
fektethetik be, és ehhez kit6l kérjenek informaciokat.

e M¢édiatudatossagra valo nevelés

2.1.3. A teljeskorii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok
Az egészségfejlesztés iskolai feladatai
Az iskolara nagy feladat és felelésség harul az egészséges életmodra nevelésében. Minden

tevékenységével szolgalnia kell a tanulok egészséges testi, lelki és szocidlis fejlodését.
A feladatok részletezését az egészségfejlesztési program tartalmazza.



2.1.4. A kozosségfejlesztéssel, a szakképzo intézmény szerepléinek
egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok
A kozosségtejlesztés 6 céljanak tekinthetjilk az egyén és tarsas kornyezete kapcsolatanak
fejlesztését, ezen beliil a szocialis képességek és készségek kialakitasat és tovabb fejlesztését.

Célok:

» atanul6 kozosségi magatartasanak kialakitasa;

* véleményalkotd, véleménynyilvanito képességének fejlesztése;

» akozosségi szokasok, normak, hagyomanyok elfogaddsanak eldsegitése
* egyiittérz0 magatartds, empatia kialakitasa;

* a harmonikus embertarsi kapcsolatok fejlesztése.

Nagyon fontos megemliteni, hogy a kozosségfejlesztés nem kizardlag az oktatdi
munkakorben dolgozok tevékenységén keresztiil torténik, hisz az oktatasi intézmények
minden dolgozodja hozzajarul az értékrend kialakitasahoz és elfogadtatdsdhoz; elsdsorban
megjelenésével, viselkedésével, beszédstilusaval, tarsas kapcsolataival. Az intézmény minden
dolgozdja példaként all a diakok el6tt.

A kozosség szintjei:

1.Iskolai kdzosség

* Szeretnénk elérni, hogy minden didkunk érezze annak feleldsségét, hogy iskolank tanuldja.
Munkajaval, viselkedésével, a kozos értékek megbecsiilésével és apolasaval Oregbitsék
intézményiink jo hirét.

» Az iskolai hagyomanyok, szokasok megOrzését, gyarapitasat az oktatok és a diakok
érezzék feladatuknak

» Lényeges az iskolan beliili j6 informacio-aramlas

* A kozOsségépitésben egylittmiikodiink a sziilokkel ¢€s elvarjuk toliikk, hogy segitsék
gyermekiik kozosségbe torténd beilleszkedését.

2. Osztalykozosségek

Az osztalyfonokoknek a kozosségek kialakitdsaban meghatarozo szerep jut. Az osztalyfonok
tevékeny szervezdje az egyén ¢€s a kozosseg fejlodésének, alkotd segitdje, kezdeményezdje az
Onismeret és az onnevelés kibontakoztatasanak. Tudatosan tervezi, szervezi az osztaly minden
tevékenységét. Munkdjaba bevonja a tanulokat is, felelds dontésre, véleményalkotéasra készteti
Oket, ezzel gyakoroltatja a kozosségi egyiittéléshez sziikséges magatartast €s viselkedési
formakat. Az osztalyfonok alakitja kozossége egyéni arculatat, ugyanakkor bekapcsolja az
iskolai kdzdsségbe is.

3. Didkdnkormanyzat

A tanulok és a tanulokozosségek képviseletére, érdekvédelmére, a tanoran kiviili szabadidds
tevékenység segitésére az iskoldban didkonkormanyzat mikodik. A didkdnkormanyzat
munkajat egy megbizott oktato segiti, aki eljar a didkonkormanyzat nevében.

A kozosségfejlesztés fo teriiletei:
e Tanorakon/foglalkozasokon (kozismereti €s szakmai elméleti, gyakorlati foglalkozasok,
osztalyfénoki orak, dualis képzéhelyen gyakorlat)



e A tandran kiviili foglalkozasok keretében (szakkorok, sportkorok, feln6ttképzési
csoportokban folyé munka, a szilencium, kollégiumi csoportfoglalkozasok)

e Szabadidds tevékenységek révén (kirandulasok, szinhdzlatogatas)

e Didkonkormanyzati tevékenység altal

Ko6zosségi nevelés:

1. A tanérai,/gyakorlati foglalkozdson:

e Kiilonbozo, valtozatos munkaformakkal a kozosségi cselekvések kialakitasa, fejlesztése
kooperativ egylittmikodéssel (csoportmunka, paros munka, kisérlet, verseny, projekt) az
egylve tartozas, az egymasért valo feleldsség érzésének erdsitése.

o Gyakorlati foglalkozas keretében a kiilonbdz6 csoportszerepek elsajatitasa, kiprobalasa. Az
egyes munkafolyamatok felel6sség-megosztasa, az egyiittmikodés ¢és a tajékoztatas
szerepeinek gyakorlasa.

e A tanuldk, a kozosség felkészitése az SNI tanulok integralt nevelésére. Az SNI tanulok
beilleszkedésének segitése és a massag elfogadasa a tanuldi kdzosségben.

e A tanulok motivalasa, kezdeményezéseiknek, a kozvetlen tapasztalatszerzésnek a
tamogatasa.

e Szocialis kompetencidk fejlesztése (empatia, egymasra figyelés, egyiittmiikodés,
tolerancia, alkalmazkodoképesség).

A tanoréan résztvevo tanulok minden esetben egy osztalykozosség tagjai, amelyet a kozosségi
érdek, k6z0s cél, kozos értékrend és tudat tart 6ssze és formal kozosséggé.

Legfontosabb célunk ennek megfeleléen maga az osztalykozosség Kialakitasa, ezaltal tehat a
koz0sség épitése.

2.A tanoran kiviili egyéb foglalkozasokon, rendezvények:

A sportfoglalkozasok, a szakkorok, a témahetekhez kapcsolodo egyéb foglalkozasok, a is
alakitjak a kozosséget. A szakkorok, érdeklddési korok vezetdi kihasznélva a tanuldok
motivaltsagat kozdsen kialakitott cél és feladat meghatarozassal alakitjak a kdozosséget.
Novelik az egyéni képességekbe vetett hitet, fejlesztik az dnismeretet. Erdsitik a tanulok
kozosségi €rzését, felelosségtudatat az iskolai kozosséggel kapcsolatban.

A kozosségfejlesztés egyéb hagyomanyos szinterei, rendezvényei az iskolai megemlékezések,
a Golyaavatd, a Nyilt nap, a Karacsonyi Unnepség, a Szalagavatd, a Farsang, a Ballagis,
melyek az iskolai élet szerves, kozosségformald eseményei.

3. A szabadidds tevékenység keretében:

A szinhaz-, mozi- és mizeumlatogatasok, a szakmai és osztalykirandulasok kihasznalasa is
alakitjak a kozosséget. A felmeriild igényekhez és a sziilok anyagi helyzetéhez igazodva
kiilonféle szabadidds programokat szerveziink, melyeken a részvétel onkéntes.

4. A didkdnkormanyzat mint k6z9sségépito:

- a kialakitott, meglévé hagyomanyokon alapuld kozosségi munkalatok megszervezése,
kozosségépitd tevékenységek fejlesztése;

- Uj hagyomanyok megteremtése;

- akozosség iranti feleldsségérzet kialakitasa, fejlesztése;

- akozosség érdekeit szolgald, cselekvésre késztetd tevékenységek szervezése;




- olyan kozosségi érdekeken alapuld célok kijelolése, amelyek nem sértik az egyéni
érdekeket.

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladataink

e Az iskola tanuldi tevékenységiikkel erdsitsék a kozosséget és biztositsak annak fejlédését.

e Viljanak érzékenny¢ mind sziikebb, mind tagabb kornyezetiik allapota irant és felelésen
cselekedjenck annak megdvasa érdekében.

e Tudjanak tarsaikkal és a feln6ttekkel is adott témaban szabatosan beszélgetni, a beszélgetés
soran Onalléan véleményt alkotni, a masik fél véleményét elfogadni, tiszteletben tartani, a
kulturalt érvelés szabalyait elfogadni €s alkalmazni.

e Sajatitsak el azokat az ismereteket és gyakoroljak azokat az egyéni és kozOsségi
tevékenységeket, amelyek az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza és népei megismeréséhez,
az ezekkel vald azonosulashoz vezetnek.

e Vailjanak nyitottd és toleranssa a kiilonb6zd szokdsok, életmodok, kultarak és valldsok
irant, de alakitsak ki az altaluk elfogadott értékrendet és vilagnézetet, és ez hatarozza meg
cselekedeteiket is.

e A tanuldk ismerjék meg a tarsas egyiittélés, egyiittlét alapvetd szabalyait, amelyek a
kozosségben vald harmonikus kapcsolatok kialakitasahoz nélkiilozhetetlenek.

e Ismerjék meg népilink Kulturalis orokségének jellemzé sajatossagait, nemzeti kultirank
nagy multu értékeit.

A kozosségfejlesztés fontos feladatai a sajatos nevelési igényli gyermekek sikeres
integralasa szempontjabol
e A kiscsoportok egylittmitkddésének megszervezése, személyiségformald hatasanak
(Onzetlenség,  baratsag,  segitségnyujtas, lelkiismeretesség,  aldozatkészség)
hasznositasa, tovabbfejlesztése.
e Az alkalmazkodas, beilleszkedés, a tarsakkal torténd egylittmiikodés, a kozosségben
vallalhato szerep megtalalasanak segitése, a kollektivitas fejlesztése.
e A tanulok térsas, rokonszenvi, k6zosségi kapcsolatainak alakitdsa, tovabbfejlesztése.
e Az Onbizalom, dnnevelés igényének felkeltése, a kezdeményezdképesség fejlesztése.
e A maganyos gyermekek bevonasa a kozos tevékenységekbe, beilleszkedésiik segitése.

2.1.5. Az oktatok intézményi feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az
osztalyfonok feladatai

Az oktatok intézményi feladatai
Az oktatok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirasuk tartalmazza.
Az oktatok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg:

e atanitasi ordkra/foglalkozasokra valo felkésziilés,
e atanitasi orak/foglalkozasok pontos és szakszerii megtartasa,

e atanulok dolgozatainak javitasa,

¢ atanulok munkdjanak rendszeres értékelése,

e a megtartott tanitdsi orak/foglalkozasok dokumentalasa, az elmaradod és a helyettesitett
orak/foglalkozasok vezetése a digitalis naploban,

o ¢rettségi, kiilonbozeti, felvételi, osztalyozd vizsgak lebonyolitasa,



o kisérletek Osszedllitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek dsszeallitasa és értékelése,
e atanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

o tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

o feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

osztalyfonoki, munkako6zosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
az ifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

fogad6orak megtartasa,

részvétel az oktatoi testiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

e atanulok feliigyelete 6rakozi sziinetekben és ebédeléskor,

¢ tanulmanyi kirandulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,

¢ iskolai tinnepségeken ¢és iskolai rendezvényeken vald részvétel,

e részvétel a munkakozosségek munkajaban,

¢ tanitas nélkiili munkanapon az igazgat6 altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés

tovabba:

A gyermekek, a tanuldk és a sziildk, valamint a munkatarsak emberi méltosagat és
jogait maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt
adjon.

Egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére ¢és
megbecsiilésére, egyiittmiikodésre, kornyezettudatossagra, egészséges ¢életmodra,
hazaszeretetre nevelje a tanulokat.

Neveld ¢s oktatd munkdja sordn gondoskodjék a gyermek személyiségének
fejlodésérol, tehetségének kibontakoztatasardl, ennek érdekében tegyen meg minden
téle elvarhatét, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait,
fejlodésének tlitemét, szociokulturalis helyzetét.

A tanuld testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében tegyen meg
minden lehetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi eldirasok
betartasaval és betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziil6 -
és sziikség esetén mas szakemberek — bevonasaval.

A kiilonleges banasmodot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség
szerint egyiittmiikddjon gyogypedagogussal, fejlesztd pedagdgussal, vagy a nevelést,
oktatast segit0 mas szakemberekkel, a barmilyen oknal fogva hatranyos helyzeti
gyermek, tanuld felzark6zéasat eldsegitse.

Segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat.
Szakmai munkak6zosségével egyetértésben szervezze meg a tehetséggondozast €s a
felzarkoztatést.

Eldmozditsa a tanuld erkodlesi fejlodését, a kozosségi egyiittmiikodés magatartasi
szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara.

Megorizze a hivatali titkot. Személyes iigyekben ne feledkezzen meg a diszkréciorol.
Rendszeres Onképzéssel és tovabbképzéseken valo részvétellel fejlessze szakmai
miveltségét.

A tanuld érdekében milkddjon egylitt munkatdrsaival és mas intézményekkel.
Rendszeres kapcsolatot tartson didkjai osztalyfonokével, oktatoival, a gyakorlati
oktatasban résztvevokkel, sziilokkel. Kiemelten szoros egyiittmiikodés sziikséges az
egy osztalyban oktatok kdzosségében.



e Tantargyanként, osztadlyonként, illetve csoportonként tervezze meg egész tanévi
munkajat.

e Az ismereteket targyilagosan, sokoldaluan és valtozatos moddszerekkel kozvetitse,
oktatdmunkdjat éves és tanorai szinten, tanulocsoporthoz igazitva, szakszeriien
megtervezve végezze, iranyitsa a tanulok tevékenységét.

e A gazdasagi, munkaerépiaci igényeket, a szakmai fejléddést kisérje figyelemmel, az
elméleti és gyakorlati képzésbe épitse be a korszerli szakképzési ismereteket,
technologidkat.

e Az eldirt valamennyi oktatéi és adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse.

e Ismerje és alkalmazza az iskola szakmai dokumentumaiban megfogalmazott elveket
az ellendrzés-értékelés feladataiban. A meghatarozottak szerint érdemjegyekkel vagy
szovegesen, sokoldaluan, a kovetelményekhez igazoddan, rendszeresen értékelje a
tanulok munkajat.

o A sziil6t (torvényes képviselot) rendszeresen tdjékoztassa — sziiloi értekezleteken,
fogadoorakon, digitalis naplon keresztiil - a tanuld iskolai teljesitményérol,
magatartdsarol, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol. Az adminisztracios és
tajékoztatasi feladatai kozott kiilonosen tigyeljen arra, hogy a tanuld értékelésérdl az
digitalis napl6 utjan rendszeresen értesitse a sziiloket.

e Pontosan és aktivan vegyen részt az oktatoi testiilet értekezletein, a fogadodrakon, az
iskolai iinnepségeken ¢és az éves munkaterv szerinti iskolai rendezvényeken.
Kapcsolddjon be az intézmény mukodési rendjébe, az egészséges és biztonsagos
intézményi miikodtetéssel kapcsolatosan felmeriild tevékenységekbe, vegyen részt az
tigyelet ellatasaban.

e Sajat orajarol, foglalkozasardl indokolt esetben, az igazgatdé engedélyével elengedhet
tanulot.

e Tartson rendet a tantermekben, szertdrban, tanmiihelyekben, tornateremben, vallaljon
felelosséget az altala hasznalt eszkdzokért, vegyen részt a leltdrozasban.

e Tanulmanyi versenyeken, vizsgdkon teljesitsen feliigyeletet, lassa el a vizsgaztatas
feladatait.

e Aktivan vegyen részt az iskola beiskoldzasi programjaban.

e Hivatdsdhoz méltd magatartast tanusitson. Munkdja soran példat mutasson.

Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Az osztalyfonok olyan pedagogiai kompetencidval rendelkezd szakember, akinek erkolcsi és
jogi feleldsséget kell vallalnia valamennyi rabizott tanuldért. Neveld munkajat a tanuld egyéni
fejléddéséhez, tempdjahoz €s szocidlis hatteréhez igazitja, tiszteletben tartva az egyes tanulok
emberi méltosagat és az esélyegyenldség érvényesiilését. Tartja a kapcsolatot az osztalyaban
tanitd oktatokkal, és a tanulok sziileivel.

Az osztalyfénok folyamatosan képviseli az iskola terveit és torekvéseit tanitvanyai és a sziilok
korében, informéciokat ad és kap, bevonja a gyerekeket és a sziileiket az iskolai programokba,
képviseli a tanulok érdekeit, gyermek- és ifjisagvédelmi feladatokat lat el. Ezek soran
egyiittmiikddik gyermek- €s ifjisagvédelmi szakemberekkel, szervezetekkel.

Az osztalyfonok feladatai és hataskore
e Az iskola szakmai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanulé6it, munkaja soran
maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.



e Kiemelt feladata tanuloi személyiségének sokoldala, alapos megismerése, differencialt
fejlesztése, a tanulok beilleszkedésének eldsegitése, szociokulturalis hatterilk megismerése,

o Segiti és koordinalja az osztalyban tanitd oktatok munkajat.

o Figyelemmel kiséri a tanulok tanulményi elomenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

e Nyomon kdveti a tanulok fejlddését, tevékenységeit, konfliktusait, magatartasi és szorgalmi
helyzetét.

e Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, minésitési javaslatat az oktatoi testiilet elé
terjeszti.

e Folyamatos kapcsolattartas a sziilokkel. Sziil6i értekezletet tart.

o Képviseli osztalya érdekeit az iskolai forumokon.

o Ellatja az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli teenddket: napld vezetése, ellendrzése, félévi €s
év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirasa, tovabbtanulassal kapcsolatos
adminisztracio elvégzése, hianyzasok igazolasa.

e Segiti ¢s nyomon koveti osztalya kotelezé orvosi vizsgalatat.

e Tanuldit rendszeresen tdjékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrol, azok megoldédséara
mozgosit.

Koordinalja az osztaly szabadidés foglalkozésait, tanoran kiviili programjait.

Javaslatot tesz a tanulOk jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

Az osztalykozosség kozosségi €letének irdnyitoja.

Egylittmiikddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokdzosség kialakulasat.
Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

e Ev elején az elsd osztalyfénoki oran megismerteti a tanulokkal a hazirendet, felhivja a
figyelmet az esetleges valtozasokra. Folyamatosan {igyel a hazirendben foglaltak betartasara,
kiilondsen a késésekre és a hianyzasokra.

o Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjusagvédelmi feladatokra, egyiittmiikodik
a gyermekvédelmi szakemberekkel.

e Figyeli az igazolt és igazolatlan hidnyzasokat, és az érvényben lévd torvényi eldirasok
szerint értesiti a sziiloket, az illetékes szervezeteket és a hatosagot.

o Sziikség esetén beszamolot, esetjelentést, vagy helyzetelemzést készit megadott szempontok
alapjan.

o Részt vesz az osztalyfonoki munkak6zosség munkajaban, segiti a kozos feladatok
megoldésat.

e Kapcsolatot tart diakja kollégiumi tamogato oktatojaval.

e Iskolai fegyelmi felelésségre vonas esetén az illetékes osztalyfonok részt vesz a fegyelmi
targyalason.

2.1.6. A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagdgiai
tevékenység helyi rendje

Iskolai neveld és oktatd munkank egyik alapvet6 feladata a kiemelt figyelmet igényld tanulok
fejlesztése, melynek alapja a tanulok egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek
figyelembe vétele, a differencidlas; valamint kiilonféle egyéni fejlesztd modszerek ¢és
szervezeti formak alkalmazasa a tanitasi folyamatban. Cél, hogy a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézségeket az iskola kezelje. Megel6zze és megakadalyozza a veszélynek Kitett
tanulok spontan kirekesztddését, negativ hangadasat, illetve stlyos deviancidk, onpusztitd
szokasok kialakulasat.



Kiemelt figyelmet érdemld tanulo
e asajatos nevelési igényl;
e abeilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo;
e akiemelten tehetséges;
e a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii tanul6

Iskolank a pedagogiai szakszolgéalatokkal, és a gyermekjoléti szolgalatokkal az aldbbi
teriileteken miikodik egyiitt a kiemelt figyelmet igénylé tanulok érdekében:

» Az egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulds megszervezése.

o Felzarkoztatd orak, fejlesztd foglalkozasok a szakértéi vélemények alapjan késziilt
igazagtoi hatarozatok alapjan.

o Az okttaok és a tanulok személyes kapcsolatai.

e A sziil6kkel valo egyiittmiikodés. A sziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése.

A Dbeilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizdd tanulé: az a kiilonleges
banasmodot igényld tanuld, aki a nemzeti kdznevelésrol szo6ld 2011. évi CXC. torvény
szerinti szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentdsen
alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartas-szabalyozasi hianyossagokkal
kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos
tendenciakat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek.

A sajatos nevelési igényii tanulo: az a kilonleges banasmoédot igényld tanulo, illetve
képzésben részt vevo kiskoru személy, aki az Nkt. szerinti szakértdi bizottsag szakvéleménye
alapjan mozgasszervi, érzékszervi - latasi, hallasi -, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb
fogyatékossag  egyiittes eldforduldsa esetén  halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrumzavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral - sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartas-szabalyozasi zavarral — kiizd

Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi problémakkal kiizd6 tanulokkal kapcsolatos
pedagoégiai tevékenységek:

* a belépd évfolyam év eleji tudasszint mérése, kiilonds tekintettel a szovegértésre €s a
matematikai kompetenciara,

» a problematikusnak itélt tanulok szakértoi vizsgalatanak kérelme,

 tanulds modszertani ismeretek atadasa az osztalyfonoki és egyes szaktargyi orakon,

* az egyeéni képességekhez igazodo tanorai tanulas megszervezése,

+ az egy osztalyban tanito oktatok egytittmiikddése, egységes nevelési elvek alkalmazasa

* kedvezmények, mentességek biztositasa jogszabaly alapjan,

+ a szakértoéi véleményben foglaltak alapjan - egyéni fejlesztési terv alapjan - foglalkozasok
biztositasa fejleszté pedagoégusunk iranyitasaval

* Ha a beilleszkedési nehézség az egyes tantargyakbol vald lemaradasbol ered, akkor
felzarkoztato foglalkozasok szervezésével, egyénre szabott fejlesztéssel segitiink a tanulonak.
* a beilleszkedési és magatartasi problémaval kiizdé tanulokat probaljuk meg minél jobban
bevonni az osztaly életébe, a kozos programokba.

* A palyatévesztett és a tanulmdnyi nehézség miatt a szakmai képzésben sikerteleniil
résztvevo tanulokat segitjiik a szakmavaltasban, esetleges iskolavaltasban.



Sajatos nevelési igényii tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenységek:

Iskolankban a sajatos nevelési igényl tanuldk nevelése, oktatasa a tobbi tanuldval egyiitt,
integralt formaban folyik. Ezek a tanuldk tarsaikkal egylitt végzik iskolai feladataikat, de a
sziikséges teriileteken tamogatast kapnak. Ez fokozott toleranciat, egyéni fejlesztést, mas
munkaszervezési formak alkalmazasat jelenti.

Ertékelésiik egyéni elbirdlas alapjan, a vonatkozo szabalyozok altal megfogalmazottaknak
megfelelden folyik.

A tanulok fejlesztése a torvényben rendelkezésre allo idokeretek orakeretek és
csoportszervezési eldirasok figyelembe vételével, specialis szakember (fejleszté pedagogus)
igénybevételével folyik.

A fejlesztés kiemelt céljai, feladatai:

e A nevelés, oktatas, fejlesztés célja, hogy a sériilésbol adoédd hatranyos
kovetkezményeket segitsiik csokkenteni vagy ellenstlyozni. Oktatdink fejlesztést,
egyéni tantargyi megsegitést biztositanak sériilt tanuldinknak, figyelembe véve a
szakeértdi bizottsdgok 4ltal javasolt fejlesztési teriileteket.

o A képességek tervszerii fejlesztése az egyéni fejlédés sajatossdgaihoz szabottan
torténik (egyéni fejlesztési terv).

e Fokozott figyelmet forditunk az egyénre szabott tanuldas modszereinek
megvalasztasara.

e Kialakitjuk a tanulokban az egészséges énképet és Onbizalmat, hogy hogyan
viszonyuljanak allapotukhoz és ismerjék meg sajat értékeiket.

e Noveljiik a kudarctiiré képességet.

o Felzéarkoztatas a habilitacids €s rehabilitacios eljarasokkal.

e Minden arra jogosult tanulonak biztositjuk a vizsgdkhoz sziikséges hosszabb
felkésziilési 1d6t, az irasbeli dolgozatok kivaltasat szobeli feleletekkel vagy forditva,
illetve a szakértdi bizottsag altal javasolt vizsgaztatasi feltételeket.

Eljarasi feladataink

e Az iskolaba felvételt nyert tanulo sziildje beiratkozaskor magaval hozza a szakértdi
véleményt, melyet az intézmény vezetése altal megbizott személy atvesz.

e A veélemények alapjan Osszedllitja az SNI-S besoroladst tanulok névjegyzékét. A
névjegyzékhez csatolni kell az érintettekrdl késziilt szakértdi véleményt.

e A nyilvantartas egy példanyat az intézmény titkarsagan is el kell helyezni.

e A szakértéi vélemények alapjan az intézmény igazgatdja hatirozatban rogziti a
sziikséges mentesitéseket.

e Az osztalyféndk a tanligyi nyilvantartasokban és a bizonyitvanyban a sajatos nevelési
igényl tanulokkal kapcsolatos bejegyzéseket rogziti.

e A torvényi elvardsoknak megfelelden az érintett tanulok fejlesztésérdl az iskola
fejlesztd pedagdgussal gondoskodik, a sajatos nevelési igényll tanulok létszdmatol
fliggd foglalkoztatasi formaban.

e Az SNI-s tanulokkal foglalkoz6 szakember figyelemmel kiséri a szakértdi vélemények
hatéalyat és gondoskodik a kotelezd feliilvizsgalatok kezdeményezésérdl.

e A sajatos nevelési igényll tanulokkal foglalkoz6 szakember folyamatosan
egylittmiikodik az érintett tanulok osztalyfonokeivel, az oktatokkal a tanulok
Osszehangolt pedagdgiai megsegitése érdekében.



e Ha a tanuldt diagnozisa alapjan valamely tantargybol (pl. matematika, idegen nyelv
stb.) teljes egészében mentesitették az értékelés €s mindsités aldl, a tanuldénak a
mentesitett tantargyak orain is részt kell vennie, szintjének, képességeinek
megfelelden differencialt foglalkozasban kell részesiilnie.

e Ha a tanul6t diagnozisa alapjan csak valamely tantdrgyrészbdl, vagy részekbdl
mentesitették az értékelés és mindsités alol, (pl. a magyar nyelvtan irasbeli, helyesirasi
részebdl, az idegen nyelv irasbeli része aldl), akkor a tantargy tobbi (szobeli stb.)
rész¢ébOl osztalyozhatd, értékelhetd. Ilyen esetben a bizonyitvanyban az adott
tantargynal érdemjegy szerepel, a megjegyzés rovatban pedig szerepeltetni kell a
tantargyrészi mentesitést.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulékkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenységek:

A hatranyos helyzeti és veszélyeztetett tanulok kisziirése, a szocidlis raszorultsag
megallapitasa, a hatranyok enyhitéséhez sziikséges intézkedések végrehajtasa a legfontosabb
teend6nk.

Tevékenységeink:

e A 9. évfolyamon, tanévkezdéskor a szocialis kompetenciak feltérképezése. A 9.
osztalyok osztalyfonokei a tanév elején felmérik — az adatvédelmi torvények
betartasaval- a tanulok szocialis hatterét, sziikség esetén jelzét kiildenek a
megfeleld szolgalatnak (csaladsegitd, gyermekjoléti szolgalat)

e Az osztalyfonok sok egyéni beszélgetéssel, sziikség esetén csalddlatogatdssal, a
sziil6k megismerésével térképezze fel a koriilményeket, hogy a sziilé mennyire
vonhatd be a gyermekkel kapcsolatos problémak megoldasaba. A sziilok és az
osztalyfonok kozott legyen meg a folyamatos kapcsolattartds, hogy a felmeriild
problémakat azonnal kezelni tudjak.

e Beszélgessiink az osztalyféndki oran és kiilon-kiilon is a problémas tanulokkal

o A veszélyeztetettségre utalo jeleket az azt észleld oktatd jelzi az érintett tanuld
osztalyfénokének

A szocidlis hatranyok enyhitését segito tevékenység

e Tamogatjuk a tanulok segélyhez jutasat a tanuld lakhelye szerint illetékes
onkorményzatnal, illetve iskolank Georgica Alapitvanyanal, mely a hatranyos
helyzetii tanulok segitésének céljabol jott 1étre.

e kollégiumi elhelyezést biztositunk, akéar helyben lako tanulonak is,

e oktatdink kiemelten alkalmazzak az egyéni banasmod elvét ezen tanulok esetében,

e sziil6i értekezleten, fogaddoran, csaladlatogataskor megprobalunk a sziilére hatni a
gyermek neveltetése érdekében.

e Mentoralas, egyéni torodés biztositasa

A beilleszkedési, magatartasi nehézségek enyhitését szolgalo pedagogiai tevékenységek
e Rendszeres kapcsolat Kkialakitisa a teriileti Gyermekjoléti Szolgalattal annak
érdekében, hogy a csaladban generalodd beilleszkedési- €s magatartasi zavarok
csOkkentését, megeldzését a szolgalat életvezetési tanacsokkal segithesse.



e Az iskolankba integralt gyermekek tanulasi zavarahoz gyakran tarsul beilleszkedési és
magatartdsi zavar. Ennek lehet els6dlegesen organikus oka, mint példaul az
idegrendszer gatld €és serkentd hatdsai egyenstlyanak megbomlasa miatt 1étrejovo
hiperaktivitds esetében. Sokszor azonban a magatartdsi ¢és beilleszkedési zavar
masodlagosan keletkezik, a részképesség-gyengeségek talajan 1étrejovo tanuldsi
zavarokra épiilve. Tanuldink nagy része az orszag kiilonbozo teriileteirdl érkezik,
idoben, sorozatos ezért fontos az illetékes szakszolgalatokkal, kozpontokkal valo
rendszeres kapcsolattartds, a jelzérendszer miikodtetése, hogy a megfeleld
segitségnyujtas biztositott legyen.

A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat segité program

o Felmérések végzése a 9. és 10. osztdlyokban a tanuldsi kudarc okainak feltarasara
(képességméro teszt).

o A vizsgalatok soran a képességek €s a motivaltsag szintjének kozelitd megallapitasa.

e Minden oktatd szamara elsddleges feladat az alapképességek, ezen belill féleg a
kommunikacios képességek fejlesztése (olvasas, iras, beszéd).

A tanulas tanitasa, eredményes tanulasi stratégiak kialakitasa.

A motivalatlansag okainak feltarasa.

Valtozatos modszerek alkalmazasaval a tanulasi kedv serkentése.

A tanulok 6nbizalménak erdsitése.

Az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulas megszervezése.

Korrepetalasok szervezése a hianyok potldsara, valamint a matematikai és nyelvi
képességek fejlesztése céljabol.

e A tandrai munkafegyelem természetes, kényszer nélkiili magatartasi formava fejlesztése.
Felzarkoztato foglalkozasok szervezése a lemorzsolodas csokkentése érdekében

Tehetséges tanulok fejlesztése — tehetséggondozassal kapcsolatos pedagogiai
tevékenységek:

Kiemelten tehetséges tanulo az a kiilonleges banasmodot igényld tanulo, aki atlag feletti
altalanos vagy specialis képességek birtokdban magas foku kreativitassal rendelkezik, és
felkelthetd benne a feladat iranti erds motivaciod, elkotelezettség.

Kiemelt fontossagu a tehetségek felismerése ¢s fejlesztése. Meg kell felelniink a sziilok és
tanulok azon elvardsainak, hogy didkjaink képességeinek és érdeklédésének megfeleld
programokat kinaljunk, s ehhez megfeleld tevékenységi formakat talaljunk. Meg kell
keresniink azokat a szinteket, forumokat, melyek hatékonyan segitik a tehetség
kibontakozasat. Minden oktato feladata, hogy felhivja a figyelmet tehetséges tanitvanyainkra,
hogy megfeleléen gondoskodhassunk fejlesztésiikrdl. E tevékenység kiterjed a tandrai és
tanoran kiviili teriiletekre egyarant, €s a legszorosabb egytittmiikodést igényli a csaladdal és a
tehetségek fejlesztésével foglalkozd intézményekkel és szakemberekkel. A gyakorlati
oktatasban kiilonleges tehetséget felmutatd tanulok fejlesztése a gyakorlati képzésben részt
vevo gazdalkodoé szervezetekkel valo egylittmiikodés keretében folyik.

A tehetségfejlesztés tevékenységei iskolankban:
* bemeneti mérések, tehetség-nyilvantartas,



* az egyéni képességekhez igazodd tanorai tanulds megszervezése (differencidlas,
csoportbontas),

+ emelt 6raszamu tantargyak tanitasa, emelt szintii érettségire vald felkészités (valaszthato
tantargyak),

» felkészités a tovabbtanulasra, ennek irdnyitasa

» tehetséggondozd, fejlesztd foglalkozasok, felkészités versenyekre, palyazatokon vald
részvételre,

o felkészités tanulmanyi versenyre (kiilon felkészitési program szerint),versenyeztetés
(részvétel az SZKTV -ASZEV-OSZTV- Dr. Szabd Gusztav Orszagos gépészeti Vetélkedd -
orszagos versenyeken), felkészités egyéb, tanuloknak hirdetett versenyekre

* iskolai sportkor

e iskolai szakkorok,

e egyéni, Ontevékeny tornaterem, edzOterem hasznalat (oktatoval tortént egyeztetés alapjan),
o felkészités a nyelvvizsgakra

2.1.7. A sajatos nevelési igényii tanulok integralt iskolai nevelését és oktatasat
segito, a fogyatékossag tipusahoz és fokahoz igazodo fejleszté program
A sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kiizdd, tanulasi
zavarokkal, illetve részképesség-zavarokkal kiizdo gyerekek felzarkdztatasara és fejlesztésére
nagy hangsulyt fektetiink.

o Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatisat, a gyengébben teljesitok
felzarkoztatasat az egyes szaktargyakhoz kapcsolodd tanoran kiviili felzarkoztatd
foglalkozasok segitik.

o A felzarkoztatd foglalkozasokon az adott évfolyamhoz sziikséges kovetelményszint
elérésében nyujtunk segitséget.

o Fejlesztd programunk a jatékossadgon, a tapasztalatszerzésen, ¢életkori sajatossagokon,
pozitiv érzelmeket keltd tevékenységeken alapul.

e Fejlesztd programunk megvalositasat fejlesztopedagdgus végzi.

Tevékenységi teriiletek, lehetéségek:

- Az alapkészségek mindennapos fejlesztése.

- Rugalmas, a tanuldk szintjéhez igazod6 kovetelményrendszerrel, a tananyag
feldolgozasanak specidlis modszereivel, a tananyag sziikség szerinti
atrendezésével biztositani a tantervi minimum teljesitését.

- Specialisan Kiscsoportos vagy egyéni felzarkoztatd foglalkozasok szervezése.

- Folyamatos, ellendrzés, értékelés, onértékelés.

Tevékenységi formak:

e Tanoran belill toreksziink az egyéni képességekhez igazodé munkaformék, egyéni
fejlesztés, értékelés, csoportos fejlesztés, tanodrai differencidlds, kooperativ
munkaformak alkalmazasara.

e Tanoran kiviil miikodik:tanuldszoba, mizeumlatogatas, konyvtarhasznalat,
szinhazlatogatas, tanulmanyi kirandulasok, egyéni, kiscsoportos rehabilitacio,
fejlesztd foglalkozasok, felzarkoztatas.

A sajatos nevelési igényii gyermekek integralt oktatasanak iranyelvei, céljai, feladatai



Intézménylink feladatdnak tartja a tanulasi zavaros (diszlexias, diszgrafias, diszkalkulids) és
Feladatvallalasunk a kovetkezd alapokon nyugszik: az integracio gondolata a humanus
alapértékek elfogadasat jelenti és a fogyatékossag fogalmanak ujragondolédsat feltételezi.
Fontos annak felismerése és a tanulokkal valo felismertetése is, hogy atmenetileg vagy
tartosan barki szorulhat specialis segitségre, hogy mindannyian "kiilonb6zdek vagyunk™, s ez
a sokszinliség nem negativumot, hanem pozitivumokat jelent a kdzosségek és a tarsadalom
szamara.

Az integraci6 pozitiv magatartdsmintakat kdzvetit. A specialis sziikségletli gyermekeket redlis
onértékelésre, képességei maximalis kibontakoztatasara serkenti, a nem sériilt gyermekek
pedig megtanuljak a hozzajuk valé alkalmazkodast, a segitségnyujtast. Ez pedig hosszu tdvon
az elGitéletek enyhiiléséhez, a "massag” értékeinek tarsadalmi méretii elismeréséhez vezethet.

A sajatos nevelési igényli tanuloknak a nem sajatos nevelési igényti tanulokkal egyiitt torténd
integralt oktatdsa valosul meg intézménytinkben.

Az egylittnevelés soran fontos feladatunknak tekintjiik az iskola oktatdinak, a sziildk és a
tanulok kozosségének felkészitését a sajatos nevelési igényll tanuldk fogadasara.

Az egylittnevelés megvaldsitasaban, a kiilonbozd pedagogiai szintereken a habilitacios,
rehabilitacios szemlélet érvényesiil.

Fejlesztd-neveld munkankat a hagyomanyos pedagogiai elveken tdl a sajatos nevelési igényli
gyermekek iskolai fejlesztésének iranyelvei determinaljak.

Az iskolai képzés teljes iddtartama alatt toreksziink arra, hogy a sajatos nevelési igényl
gyermekek személyisége minél harmonikusabban és teljesebben kibontakozzon, képesek
legyenek a tarsadalom altal elfogadott normdk szerint, sajat igényeiket megvalositva
kiegyenstulyozott, boldog életet élni.

A sajatos nevelési igényl gyermekek képzésének soran a legfontosabb szempontok:
e az értelmi, a testi és érzelmi fejlodés folyamatos pozitiv valtozasa,
e asérilt részképességek folyamatos fejlesztése,
e egyéni sziikségletek,
e tarsadalmi beillesztés.

Mindehhez olyan iskolai 1égkort kell teremteni, amelyben mind a tanuld, mind a felndtt jol
érzi magat, ahol az egyéni és tarsas kapcsolatok a kolcsonos tiszteleten alapulnak, ahol
minden tanuld teljes értékii emberként élheti meg 6nmagat, a massagot is elfogadva.

A kovetelmények elsajatittatasa a beszéd, nyelvi €s egyéb tanulasi zavarok kompenzaladsa és
megsziintetése érdekében végzett folyamatos korrekcids, habilitacids, rehabilitacios,
intervencids és sériilés-specifikus egyéni és kiscsoportos terapias programok segitségével
torténik, részben sajat szakembereink, részben utazd héalozat segitségével.
Legnagyobb hangsulyt az anyanyelv és irodalom, a matematika, a testnevelés és sport, a
miivészetek miiveltségi teriiletei kapnak
Ennek érdekében a kdvetkezd pedagogiai alapelvek megvalositasara toreksziink:
e asériilt személyiség fejlesztése gydgypedagogiai, fejlesztd pedagogiai eszkozokkel, a
tanulok egyéni képességeinek, eltérd fejlédési iitemének figyelembe vétele az oktatas
¢és nevelés folyamatéaban,



egyseéges nevelési elvaradsokkal a kovetelmények biztonsdgossa tétele, tamasz és
segitségnyujtas a tanulasi folyamatokban, az emberi torekvésekben, a specialis
nevelési sziikségletek kielégitése a nevelés-oktatas minden teriiletén.

Ennek érdekében a kovetkezo célokat tiaztiik Ki:

a sajatos nevelési igényl tanulok képességfejlesztése a hidnyosan miikodd pszichés
funkciok, sériilt részképességek terapids jellegi korrekciojaval, a differencialt,
sziikségletekhez igazodo felzarkoztatas a habilitacids és rehabilitacids eljarasokkal,

az altalanos muveltség megalapozasa, az eredményes tarsadalmi beilleszkedés
feltételeinek megteremtése az 0Onallo életvezetési technikdk elsajatitdsaval,
gyakorlasaval, tolerans magatartas kialakitdsa a személyiség gazdagitasaval, az
altalanos emberi értékek és normak elfogadtatasaval.

Az iskolankban folyé nevelés-oktatas fo feladatai a sajatos nevelési igényil
gyermekek szempontjabél:

az alapdokumentumok altal szabalyozott ismeretanyag elsajatittatasa az évfolyamok,
osztalyfokok, tantargyi sajatossagok, egyéni kiillonbségek figyelembe vételével,

a mentalis képességek fejlesztése a megismerd funkciok egyénre szabott terapias
jellegli korrekciojaval,

az ismeretek tartalmanak, mélységének mindenkori aktualizalasa a tanuldcsoport €s az
egyének kondicidinak megfelelden,

a tanitas ¢és nevelés szervezeti kereteinek sziikség szerinti alakitasa,

a modszerek és tevékenységi formak optimalis megvalasztasa a mindenKori
pedagogiai tevékenység kivanalmainak megfelelden,

a fejlesztési szakaszoknak megfeleld szlird és diagnosztikus eljarasok kidolgozasa.

A pedagogiai célkitiizések, feladatok eszkozei és eljarasai

A sajatos nevelési igényli tanuldok integralt nevelése, oktatdsa sordn szoros
egyuttmiikodést megvalositasara toreksziink a gyermek, a diagnozisat felallito
szakértéi bizottsag, az iskolankban a gyermek fejlesztését végzd, fejlesztésében
kozremitk6do utazd gyogypedagogus, a fejlesztdpedagdgus-¢s a sziilok kozott.

Az iskola fejleszt6é pedagégusa a szakértoi bizottsag diagnézisa €s az altala készitett
egyéni fejlesztése terv alapjan végzi rehabilitacios-reedukacios munkajat.

Segitséget nyljt a gyermek oktatdinak a diagnozis értelmezéséhez, a tanulashoz
sziikséges segédeszkozok, specidlis fejlesztd programok kivalasztdsahoz, javaslatot
tesz gyogypedagogiai modszerek alkalmazasara.

Figyelemmel kiséri a gyermek haladésat.

A rehabilitacids, reedukacios foglalkozasok keretében az egyéni fejlesztéseken tul
részt vesz a gyermek tanorai differencialt foglalkoztatdsaban, igy is segitve az oktato
munkdjat, a gyermek beilleszkedését.

A sziilék szamara segitséget nyajt a diagnodzis értelmezéséhez, konzultal a sziilével a
fejlesztés eredményeirdl, segiti a szolot a probléma elfogadasaban, a gyermekkel
szembeni redlis elvarasok kialakitdséban.

Az oktaté a tananyag feldolgozasanal figyelembe veszi a tantargyi tartalmak egyes
sajatos nevelési igényl tanuldk csoportjaira jellemzé mddosulasait;

Sziikség esetén a fejlesztdé pedagogussal egylittmiikddve egyéni tantargyi fejlesztési
tervet készit, ennek alapjan egyéni haladasi litemet biztosit.



Az oktatas soran individualis médszereket, technikakat (differencialt foglalkoztatas,
kooperativ csoport és paros munka, fejlesztd programok, specialis tankonyvek,
feladatlapok, eszk6zok) alkalmaz

A Kkozosségépités soran személyes példajaval segiti a sajatos nevelési igényii gyermek
osztalykozosségbe valo befogadasat.

A kialakulatlan részképesség jellegének megfeleléen érvényesiti a méltanyos
szamonkérési, értékelési, ill. atmeneti felmentési lehet6ségeket minden esetben a
gyermek tavlati érdekeinek figyelembevételével.

A sajatos nevelési igényii gyermekek képzésének soran a legfontosabb szempontok:

az értelmi, a testi és érzelmi fejlodés folyamatos pozitiv valtozasa,
a sériilt részképességek folyamatos fejlesztése,

egyéni sziikségletek,

tarsadalmi beillesztés.

Mindehhez olyan iskolai légkort kell teremteni, amelyben mind a tanul6, mind a
feln6tt jOl érzi magat, ahol a tarsas kapcsolatok a kolcsonos tiszteleten alapulnak, ahol
minden tanuld teljes értékii emberként élheti meg dGnmagat, a massagot is elfogadva.
Minden tanulonknak sziikségleteihez igazodva és a szakért6i véleményben eldirtaknak
megfelelden biztositjuk a rehabilitacios idOkeretet.

Tevékenységek

A pedagdgiai célu habilitacids és rehabilitacids foglalkozéasok fajtait és Oraszamat az
éves oOrakeret fliggvényében, a raszoruld tanulok sziikségleteinek ismeretében
tanévenként munkatervben rogzitjiik, a konkrét fejlesztési orarendeket is tanév elején
allitjuk ossze.

A habilitacios - rehabilitacidos foglakozasok egyéni vagy csoportos formaban is
tarthatok.

A foglalkozas a gyermek képességeinek, a fejletlen vagy sériillt funkcidinak
feltérképezésével indul.

A fentiek ismeretében fejlesztési terv késziil.

A foglalkozasok anyagéanak, tapasztalatainak feljegyzése folyamatosan torténik.
Lényeges elem az évenkénti pedagogiai diagnosztizalas, amelyet irasban rogzit a
fejlesztd pedagogus.

Az intézmény minden tanév végén (junius 30-ig) jelzi az illetékes Tanulasi Képességet
Vizsgald Szakéltoi és Rehabilitacios Bizottsag felé azoknak a tanuloknak az adatait,
akinek a kovetkezd tanévben kotelezo feliilvizsgalatuk lesz.

A fejlesztd pedagdgus a rehabilitacids foglalkozasokat az e-Kréta naploban vezeti,
tovabba a rehabilitacios foglalkozasokat az egyéni fejlodési lapon is dokumentalja

Az e-Kréta rendszerben rogzitett 6rdk a rehabilitacids foglalkozasok feldolgozott
anyagat tartalmazzak napi bontasban, az Egyéni Fejlodési Lap pedig a gyermek/tanuléd
allapotaban végbement nagyobb valtozasokat rogziti, egy-egy terdpids periddus
lezarasat tartalmazza.( ?

A fejlesztés szervezeti keretei



A tanulok habilitacios-rehabilitacios foglalkozasainak idébeosztasat a fejlesztd pedagdgus az
osztalyfonokokkel konzultalva hatarozza meg.

A fejleszto6 foglalkozas lehet:

a) Egyéni rehabilitacio, foglalkozas:

Lényeges, hogy a foglalkozasok helye és ideje allando legyen, igy hozzajarulhatunk egy
megfelel6 napi ritmus kialakitasahoz.

Formai: fejleszté pedagogial fejlesztés, egyéni tantargyi korrepetalas, pszichologiai
foglalkozasok,

b) Kiscsoportos fejlesztés:

A csoportok megszervezésekor meghatarozd szempont, hogy azonos vagy hasonlo fejlettségi
szinten all6 tanulokbol, illetve azonos vagy hasonld nehézségekkel kiizdd tanuldkbol
szervezziink homogén csoportokat.

Formai: fejlesztd pedagogiai fejlesztés, tantargyi korrepetalas,

Fejlesztési elvek

Az anyanyelvi fejlesztésben kiilonos hangstlyt kap:

= a pontos diagnozis, a megfeleld fejlesztési szempontok és modszerek kivalasztasa, a
vizsgélatok szakszeri elvégzése,

* az olvasas, irds készségének folyamatos gondozasa, fejlesztése a tanuld egész iskolai
palyafutasa alatt,

* Fontos a kompenzald technikdk alkalmazasa valamennyi tantargy tanuldsa soran, a
verbalis figyelem és emlékezet intenziv fejlesztése, memoriterek, konytarhasznalat,
szamitogép, internet.

* Minden részteriileten hosszabb begyakorlasi, érési iddszakot biztositunk. Az
anyanyelvi fejlesztés a nevelés minden szinterén kdzponti szerepet kap.

A matematika fejlesztésében kiilonos hangsulyt kap:
* arelaciok biztonsaga,
* arelaciok nyelvi megalapozasa,
* amatematikai nyelv tudatositasa,
= a szerialitas erdsitése,
* szamfogalmak kialakitasa és bdvitése,

* az ¢érzékelés, észlelés, a figyelem, az emlékezet, a gondolkodas és a beszéd
0sszehangolt, intenziv fejlesztése,

* segitd, kompenzald eszkozok hasznalatanak megengedése,
* azalapmiiveletek fogalmi kialakitasa, képi, vizualis megerdsitése, szamkordkben,
* amatematikai nyelvi relaciok tudatositésa, szoveges feladatok megoldasa.

* A matematika tanitdsa a hagyomanyos matematika-tanitdsi modszerek felhasznalasa
mellett az egyéni dyscalculia terdpidbol atvett elvek, eszkézok és feladatlapok
segitségével, apro 1épésekben, a konkrét segédeszkozokkel torténd manipulédcio idejét
megnyUjtva torténik.




A miivészetek teriiletén kiemelt szerepet kap:
* azérzékelés, észlelés, a figyelem, az emlékezet, a gondolkodas és a beszéd
= atéri orientacio,

A személyiségfejlesztés soran kiemelt szerepet kap:
* helyes onértékelés,
* az énkép erdsitése,
= az Onbizalom erositése,
* aszocialis kapcsolatrendszer kommunikécios eszkdztaranak novelése,
* ahibés-hianyos helyzetfelismerés kompenzalésa,
* atudatos Onirdnyitas, dnkontroll kifejlesztése,
* az empatia fokozasa, a massag elfogadtatasa,

* a kompenzald és védekezd mechanizmusok (extrém magatartas, beilleszkedési
zavar, agresszio) csokkentése, illetve megsziintetése.

Az €16 idegen nyelv tanitasa soran kiemelt szerepet kap:
* ajatékossag,
* az adott nyelvet besz¢éld népek hagyomanyainak megismerése.

* Az ¢16 idegen nyelv oktatasa specialis modszerekkel, auditiv megkdzelitéssel, torténik.
A szdmonkérés soran vagy a szobeliség, vagy az irasbeliség keriil el6térbe.

Diszlexia, diszgrafia esetében kiemelt fejlesztési célok, feladatok

* Nagy hangsulyt fektetiink az aktiv szokincs, a beszédkészség, a szovegértés, a
testséma, téri tajékozdodas, a vizuomotoros koordinacié fejlesztésére.
Diszkalkulia esetében kiemelt fejlesztési célok, feladatok

* A matematika tanitasa soran nagy hangsulyt fektetiink az érzékelés-észlelés, a
figyelem, az emlékezet, a gondolkodds és a beszéd Osszehangolt, intenziv
fejlesztésére, a matematikai nyelv tudatositasara, a szerialitas erdsitésére, a testséma, a
relaciok biztonsagara

* A szadmolasi zavarokkal kiizdé gyermekek esetében a tananyag elsajatitasa soran
lassabb haladési tempot, hosszabb bevésési szakaszt, és tobb gyakorlasi lehetdséget

biztositunk.

* A szam- ¢és miiveletfogalmak kialakitasakor, a szdmolasi készség fejlesztése soran a
manipulacié eldtérbe helyezése, a megfigyelés és a megértés érdekében segitd-
kompenzald matematikai eszk6z6k hasznalata megengedett.

* Toreksziink arra, hogy a fokozott mennyiségli gyakorlds sordn a gyermekek
megtaldljdk és megtanuljak alkalmazni az egyéni sajatossagokhoz igazitott,
megjegyzést segitd technikikat, eljardsokat.

Hiperkinetikus zavarok, aktivitdszavarok, figyelemzavar esetében kiemelt fejlesztési célok,
feladatok

* A gyermek képességeinek, terhelhetdségének és érdeklddésének megismerésével az
oktato ki tudja alakitani az egyénre szabott kdvetelményrendszert, mind a gyermek
viselkedését, mind tantargyi tananyagot illetden.



= A gyakoroltatas, a szamonkérés soran a feladatok Osszeallitasanal figyelembe vessziik
a tanul6 gyengébb monotdnia-tlirését, faradékonysagat.
* Pszichés funkcidinak fejlodését gyakori pozitiv visszajelzésekkel segitik.

Az SNI tanul6 tantargyi teljesitményének értékelése

* Alapvet6 cél a tanulok onéltékelésének fejlesztése, kritikus gondolkodasuk kialakitasa,
egymas munkajanak elismerése, a hibak kiméletes, javitd szandékkal torténd
megfogalmazasa. A tévedések megbeszélése, kijavitasa kozosen torténik. A hibak
elfogadésa, a tanulasi folyamat részeként vald kezelése a biztonsag érzését nyujtja,
mentesiti a gyerekeket a szorongastol.

* A teljesithetd tevékenység biztositja az dromteli, kudarc nélkiili tanulds lehetdségét.
Ugyanakkor az elélt teljesitmény éltékelésekor nem hagyhato figyelmen kiviil az adott
gyermek aktudlis teljesitoképessége, az, hogy sajat lehetdségeit mennyire hasznalta ki
a munka, a feladat elvégzése érdekében.

Elviink, hogy az értékelés
- ne mindsitsen, hanem fejlédési allapotrél szamoljon be,
- szédmba tudja venni, hogy a tanuld az elézé szintjéhez, dnmagidhoz mérten
mennyit fejlodott,
- tartalmazza, hogy a gyerek a sajat lehet6ségeit mennyire aknazta ki.

Az értékelési szempontok Osszetettek, egy-egy tantargyra, illetve a gyermek egész
személyiségének fejlddésére koncentralnak.

A szoveges értékelés:

- fejlesztokozpontu, megerdsitd, korrigald,

- 0sszhangban a NAT-tal, a szakmai programmal, a helyi tantervvel,
- rendszeres és folyamatos,

- személyre sz610, 6sztonzd, kozérthetd,

- tartalmazza a tovabblépés utjat is,

- vegye figyelembe az ¢életkori sajatossagokat.

2.18. A tanuloknak az intézményi dontési folyamatban valo részvételi jogai
gyakorlasanak rendje

A tanulot megilleti az a jog, hogy életkoranak megfelelé mértékben részese legyen az 6t
érintd dontések meghozatalanak. Ezt a jogat személyesen illetve valasztott képviseldin,
valamint sziil6jén/gondvisel6jén keresztiil gyakorolhatja. Joga van megismerni az 6t érintd
dontés tartalmat, okat, kovetkezményeit. A dontési folyamat sordn joga van véleményét
elmondani.
A nevelési-Oktatasi intézmény a tanuloval kapcsolatos dontéseit — jogszabalyban
meghatarozott esetben és formaban — irasban kozli a tanuldval, a sziilével. A tanulo fenti jogali
gyakorlasanak modjat a hazirend tartalmazza.
A tanulo az intézményi dontési folyamatban vald részvételi jogait a didkonkormanyzaton
keresztiil is gyakorolhatja.
A didkonkormanyzat az intézmény diakjainak érdekvédelmi és jogérvényesitd szervezete.
A didkdnkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet az intézmény miikodésével és a
tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
A didkonkormanyzat sajat szervezeti €és milkodési szabalyzata szerint milkodik. A
miikddéséhez sziikséges feltételeket az intézmény vezetdje biztositja a szervezet szamara.



A didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a szakképzo intézmény
miikddésével €s a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A diakonkormanyzat véleményét ki kell kérni:

a) a tanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,

b) a tanulok helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,

¢) a palyazati kiirasok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

d) a szakképz6 intézményi sportkdr miikodési rendjének megallapitasahoz,

e) az egy¢b foglalkozés formainak meghatarozasahoz,

f) a konyvtar, a sportlétesitmények muiikodési rendjének kialakitasahoz,

g) a hazirend elfogadasahoz és

h) a szakképzd intézmény szervezeti és miikddési szabalyzatdban meghatarozott egyéb
ligyben

Tovabba:

- Az adatkezelési szabalyzat elkészitésénél, modositasanal a didkonkormanyzatot
véleményezési jog illeti meg.

- Az els6 foglalkozas reggel nyolc ora eldtti kezdésérdl valé megallapodasnal ki kell kérni a
diakonkormanyzat véleményét -

- Lehetové kell tenni, hogy a didkdnkormanyzat képvisel6je részt vegyen a tanuldbaleset
Kivizsgalasaban.

- A diakonkormanyzat képviseldje szamara lehetové kell tenni, hogy a fegyelmi eljarasban
tajékozodhasson, véleményt nyilvanithasson. A fegyelmi bizottsag elndke meghallgatja a
didkonkormanyzat jelen 1évé képviseljének a véleményét, aki a fegyelmi biintetésre is
javaslatot tehet.

A vélemények irdsos vagy jegyzokonyvi beszerzéséért az intézmény igazgatoja felelds. A
jogszabaly altal meghatarozott véleményeztetésen feliil az intézmény nem hataroz meg olyan
tigyeket, amelyekben a dontés elbtt kotelez6 kikérni a diakonkormanyzat véleményét.

A didkonkormanyzat feladatai:

a) a tanulok beilleszkedésének eldsegitése;

b) a tanuldi jogok és kotelességek gyakorlasanak biztositdsa, a megvalosulas figyelemmel
kisérése;

c) az iskola kulturalis- és sport életében vald részvétel (rendezvények, tinnepélyek,
megemlékezések);

d) a mindennapi tarsas érintkezéssel kapcsolatos értékek, kulturalt viselkedési formak
kialakitasa;

e) az iskolai hagyomanyok apolasa, hagyomanyteremt6 tevékenység.

A diakonkorményzat feladatainak elldtasahoz téritésmentesen hasznalhatja a szakképzo
intézmény helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem akadalyozza a szakképzd intézmény
mikodését. A didkonkormanyzat miukodéséhez sziikséges feltételeket berendezéseket
(fénymasolo, szamitogép, audiovizualis eszkozok, stb.), az iskola biztositja.

Diakkozgyiilés
- A tanuldk szervezett vélemény-nyilvanitasanak és tajékoztatdsanak legfontosabb foruma a
diakkdzgyilés, amelyet tanévenként legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni.



- A didkkozgytlés 0sszehivasat a didkonkormanyzat vezetdje kezdeményezi, a tanév helyi
rendjében meghatarozottak szerint. A didkkozgyiilés napirendi pontjait a kozgytlés
megrendezése eldtt tizendt nappal nyilvanossagra kell hozni.

- A diakkozgytilés — az iskolai vagy kollégiumi diakonkormanyzat dontése alapjan —
kiildottgytilésként is megszervezhet. Megtartasanak idejét a tanév munkatervében rogziteni
kell.

- Az ¢évi rendes didkkozgyulésen a didkonkormanyzat és az iskolavezetés képviseldje
beszamol az el6z6 diakkozgyllés ota eltelt idészak munkajarol, kiemelten foglalkozik a
tanuloi jogok érvényesiilésével.

- A diakkozgytilésen a tanulok kérdéseket intézhetnek az iskola vezetéséhez.

- A vezetOkre, oktatokra, az iskolara, a kollégiumra és a tanuldkra vonatkozo
véleménynyilvanitas szervezett formaban a diakkozgytilés keretében lehetséges.

A Diakonkormanyzat és az iskola kozotti kapcsolattartas

* A didkdnkormanyzatot, annak miikodését megbizott oktatd segiti, akinek megbizasahoz a
tanulok véleményét ki kell kérni. A diakonkormanyzatot segitd oktatot az igazgatd bizza meg,
megbizasa legfeljebb 5 évre szol.

+ A Didkénkorméanyzatot patronald oktaté és a DOK-vezetd folyamatos kapcsolatot tart a
igazgatoval, a kollégiumvezetdvel, illetve az altalanos igazgatohelyettessel, képviselve a
tanulok problémait.

* A patronalé oktatd képviseli a tanuldk kozosségét az intézmény vezetOségi, oktatoi
testiileti értekezleteinek vonatkozo napirendi pontjainal.

» Az osztalyok didkbizottsdganak képviseldje jarhat el az osztalykdzosség problémainak
megoldasaban.

2.1.9. A tanuld, a kiskoru tanulo torvényes képviseldje, az oktaté és a szakképzo
intézmény partnerei kapcsolattartasanak formai
Sziilo - oktaté egyiittmiikodése

Az iskolai nevelés-oktatas, a tanuld személyisége harmonikus fejlesztésének elengedhetetlen
feltétele a sziilok és az oktatoi kozosség egylittmiikodése. Ennek alapja a tanul6 irant érzett
kozos feleldsség, amelynek feltétele a kdlcsonos bizalom és tajékoztatas, az dszinteség.

A sziil6k és az oktatok egyiittmitkddését az alabbi forumok szolgaljak

Sziiloi értekezlet

Célja a sziilok és az oktatok kozotti folyamatos egyiittmiikodés kialakitasa, a sziilok
tajékoztatasa, a sziilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegyljtése, tovabbitasa
az iskolavezetés felé. A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az
aktualis feladatokrol az iskola igazgatdja és az osztalyfonokok tajékoztatjak.

Fogado ora
Célja a sziilok és az oktatok személyes talalkozasa, a tanuld egyéni fejlesztésének segitése
érdekében.



Csaladlatogatas (6nalldan illetve a csaladsegitd szolgalattal egyiitt is, sziikség esetén)
egyéni beszélgetés

[rasbeli tajékoztatas

Célja a sziilok tajékoztatasa a tanulok tanulmanyi eldémenetelérél, magatartasarodl, a kiilonféle
iskolai vagy osztalyszintli programokrol.

Az értesités az e-kréta rendszeren keresztiil, vagy levelezés ttjan torténik. Ha sziikséges, az
értesitésben az iskola kezdeményezi a személyes megbeszélést is. A sziiloket rendszeresen
tajékoztatjuk a tanulok tanulmanyi eredményérdl, az igazolt és igazolatlan mulasztasair6l.

Nyilt tanitasi napok

. 8. osztalyosok és a sziilok részére,

. érettségizettek részére.

Célja, hogy a leend6 tanuldink és sziileik betekintést nyerjenck az intézményi oktato- ¢€s
neveldmunka mindennapjaiba, ismerkedjenek néhany foglalkozés lefolyasaval, az intézmény
létesitményeivel, eszkozeivel, az intézmény légkorével.

A sziil6i értekezletek, a fogaddorak, a nyilt napok pontos idépontjat az intézményi munkaterv
tanévenként 6nalloan hatdrozza meg.

Iskolai és osztaly szintii rendezvények
A sziil6 betekintést nyerhet az iskola- és az 0sztalykozosség életébe.

A didkok és a oktatok egyiittmiikodésének formai:

. A tanulokat az iskola életérél, az iskolai munkatervrdl, ill. az aktualis
feladatokrol az iskola igazgatoja, a didkdonkormanyzat felelds vezetdje és az
osztalyfonokok tajékoztatjak.

. Az intézmény vezetdje legalabb évente egyszer a diakkozgytilésen, valamint a
didkonkormanyzat vezetdségének iilésén, a didkdnkormanyzat vezetdje
havonta egyszer a diakonkormanyzat vezet6ségének {iilésén és falijsagon
keresztiil, az osztalyfénokok folyamatosan az osztalyfénoki orakon
tajékoztatjak a didkokat.

. A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban
egyénileg, ill. valasztott képviseldik utjan kozolhetik az intézmény vezetdjével,
az oktatokkal, az oktatoi testulettel

. A tanulét és a tanuld sziileit a tanuld fejlédésérdl, egyéni haladasardl az
oktatok folyamatosan (szoban, illetve a digitalis naplon keresztiil vagy az
ellendrzében irasban) tajékoztatjak

A tanorai foglalkozasok lehetdséget adnak a kdlcsonds javaslattételre és értekelésre,
vagyis a valodi parbeszéd 1étrejottére.

Tanéran kiviili foglalkozasok

. az osztaly és iskolai rendezvények,
. ko6zos szabadidos tevékenységek,
. szakkorok,

. felzarkoztato foglalkozasok,



. érettségire felkészités
adnak tovabbi lehetOséget az oktatok és a tanulok egyiittmitkodésére.

A Didkonkormanyzat, mint valasztott testiilet végzi a tanulok jogainak ¢és
kotelezettségeinek  érvényesitését a tanulok altal valasztott didkdonkorményzati
képvisel6kon keresztill, az erre megvalasztott oktatd segitségével. Eves programjat
onalloan allitja Ossze, tisztségviseldit maga valasztja.

Az egyiittmiikodések tovabbfejlesztésének lehetoségei:

. az iskola kozosségi életének megerdsitése (érdekes programok szervezése
tanuloknak és sziiloknek, a hagyoményépolasba valé bekapcsolodas);
. hatékony és felelosségteljes ifjisagvédelmi és prevencios munka

Az intézményi k6zosségek kapcsolattartasanak rendjét az iskolai SZMSZ szabalyozza.
Iskola és kollégium egyiittmiikodése

Az iskolai és kollégiumi oktatok egyiittmiikodésiik soran 6sszehangoltan végzik munkajukat,
ugy hogy mindegyikiik autonomiaja érvényesiilni tudjon.

A kollégium iskolank szerves része; az oktatok az oktatoi testiilet tagjai, a kollégium vezetdje
az iskolavezetdség tagja.

A kollégium munkaterve az iskola munkatervére épiil, az iskola munkaterve a kollégiumra is
vonatkozik. Az osztalyfonokok és a szakmai oktatok kapcsolatot tartanak a kollégiumi
tdmogato oktatokkal.

Probléma esetén (tanulmanyi, fegyelmi) az érintett oktatok megbeszélik a teenddket.

Az osztalyfonok latogatidst tesz a kollégiumban, személyesen meggydzddik didkjai
¢letkoriilményeirdl, napi életvitelérdl. A kollégiumi tdmogatd oktatd oralatogatasokat végez,
hogy a rabizott diakok tanorai munkajat is megismerje. Az egyiittmiikddés soran egyeztetik a
felzarkoztato, tehetséggondozo programok idépontjat, tematikajat.

T4jékoztatjdk egymast az elért eredményekrdl, sikerekrdl illetve az esetleges
eredménytelenségrél egyarant. Iskolai fegyelmi felelosségre vonas esetén, az illetékes
osztalyfonok és kollégiumi oktato részt vesz a fegyelmi targyalason.

Kapcsolattartas a fenntartoval, a Déli Agrarszakképzési Centrummal és a Centrum
iskolaival:

e Az intézmény a Déli Agrarszakképzési Centrum iskolajaként a Déli Agrarszakképzési
Centrum  fdigazgatdjan  keresztil tartja a kapcsolatot fenntartjaval az
Agrarminisztériummal.

o A Déli Agrarszakképzési Centrummal az igazgaton keresztiil torténik a
kapcsolattartas.

o A Déli Agrarszakképzési Centrum tobbi intézményével a foigazgaton és az iskola
igazgatojan keresztiil torténik a kapcsolattartas.

Az intézmény kapcsolattartasa az egyéb szervezetekkel

. gyermek és ifjisagvédelmi szervezetek
. szakmai szolgaltato szervezetek



. szakszolgalatok

. iskola egészségligy

. teriiletileg illetékes kamara

. gyakorlati képzésben résztvevo gazdalkodo szervezetek
. az iskola képzési profiljaba tartoz6 szakmai szervezetek
. kulturélis és sportszervezetek

. civil szervezetek

A kapcsolattartas rendjét az SZMSZ tartalmazza.

2.1.10. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai, a szobeli felvételi vizsga
kovetelményei

Tanulmanyok alatti vizsgak
A tanuld osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozd vizsgan, a
kiilonbozeti vizsgan, valamint a potlo- €s javitdvizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban
a felsorolt vizsgék egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megallapitani.
A tanulmanyokhoz kapcsoldodo vizsgak korébe tartozik: az osztalyozd vizsga, a kiilonbozeti
vizsga, a potlo- és a javitovizsga. A tanulmanyokhoz kapcsolodo vizsgakat a 12/2020. (11. 7.)
Korm. rendelet 180§-190§ részletesen szabalyozza.

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulénak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitdsdhoz, ha

+ felmentették a tanorai foglalkozasokon valo részvétele alol,

» engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben,
vagy az eldirtnal révidebb i1d9 alatt tegyen eleget,

* a tanuldénak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a
kétszazotven tanitasi orat vagy egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc szazalékat
meghaladta, és emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel
értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi,
hogy osztalyozdvizsgat tegyen.

Az oktatoi testiilet az osztalyozd vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha az igazolatlan
mulasztasok szdma meghaladja a 20 tanorai foglalkozast és az iskola eleget tett értesitési
kotelezettségeinek.

« A tanuld6 a félévi, év végi osztilyzatinak megallapitisa ¢érdekében fiiggetlen
vizsgabizottsag elott is tehet vizsgat.

Egy osztidlyozd vizsga egy adott foglalkozas és egy adott évfolyam kovetelményeinek
teljesitésére vonatkozik. A tanitasi év lezarasat szolgald osztalyozo vizsgat az adott tanitasi
évben kell megszervezni, kivéve, ha a tanul6d a magasabb évfolyam kovetelményeit teljesiti.

Az elérehozott érettségi vizsga és az osztalyozovizsga kapcsolata

A tanuldé a majus-juniusi vizsgaiddszakra februar 15-ig (valamennyi kozépiskoldban és az
orszagos vizsgakézpontban), az oktober-novemberi vizsgaidészakra szeptember 5-ig (a
kijelolt kozépiskolakban) jelentkezhet érettségi vizsgara.

Eldrehozott érettségi vizsgara valo jelentkezésnek feltétele, hogy a tanulonak teljesitenie kell
az iskola helyi tantervében az adott vizsgatargyra megfogalmazott kovetelményeket, és meg
kell szereznie az abban eldirt osztalyzatokat. Az osztalyzatok megszerzése a teljes tanulmanyi
iddre vonatkozik, és osztalyozo vizsgaval torténik. Az aktudlis évben még ténylegesen tanult
targy tantargyi kovetelményeinek teljesitéséhez az irdsbeli érettségi vizsgaiddszak



megkezdéséig jegyet kell szerezni; ehhez a tanulonak az utolsé hénap anyagébol be kell
szémolnia az oktatonal, melynek eredményét a naploban az irasbeli résznél kell bejegyezni.
Ha a tanuld egy vagy tobb tantargy tobb évfolyamra megallapitott kovetelményeit egy
tanévben teljesiti (osztalyozd vizsgat tett), osztalyzatait minden érintett évre meg kell
allapitani és a bizonyitvanyaba is be kell jegyezni.

Ha a didk, az eldrehozott érettségi vizsga megszerzése érdekében sikeres osztalyozd vizsgat
tett, akkor az adott tantargy tanulmanyi kdvetelményeit teljesitette, a magasabb évfolyamon
az orak latogatasa alol felmentését kérheti.

Javitovizsga
Javitovizsgat tesz az a tanulo,

[1 aki a tanév végén —legfeljebb harom tantargybodl- elégtelen osztalyzatot kapott,

[1 aki az osztalyozo, kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbdl igazolatlanul tavol
maradt, elkésett, vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltdvozott,

[1 aki az osztalyozo-, kiillonbozeti-, potlod vizsga kovetelményeinek nem felelt meg,

] szakmai gyakorlatbdl akkor tehet, ha azt a gyakorlati képzés szervezdje engedélyezte.

A javitovizsgdn szamon kért ismeretek a tanmenet teljes anyagat felolelik. A tantargyi
kovetelményeket az oktatdk jelolik ki. Ha az osztalyozd vagy kiilonbozeti vizsgara a tanév
kozben keriilt sor, ¢s a tanuld elégtelen mindsitést szerez, a vizsgat kovetd egy honapon beliil
kell a javitovizsga iddszakot kijeldlni. A javitovizsgat nem lehet megismételni. A tanitasi év
végén osztalyozatlan tanuld augusztusban nem tehet osztalyozovizsgat, csak javitovizsgaval
szerezhet osztalyzatot. Ha a szabalyosan megtartott javitovizsga elégtelen, azt nem ismételheti
meg, tanévet kell ismételnie.

Kiilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat tesz az a tanuld, aki

[J tanuldi jogviszony atvétellel valo 1étesitéséhez mas iskolabol kéri felvételét,

[1 olyan tantargybdl vagy tantargyrészbol, amelyet az iskola a megkezdeni kivant
évfolyamtol alacsonyabb évfolyamon tanitott, s amely tantargy, tananyag ismerete feltétele a
sikeres tovabbhaladasnak, a magasabb évfolyamra lépésnek,

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskoldban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni
kivanja.

Potlo vizsga

Abban az esetben, ha a tanul6é 6nhibajan kiviil nem tudta teljesiteni az osztalyoz6 vizsga vagy
a vele azonos modon lebonyolitott kiilonbozeti-, valamint a javitovizsga kovetelményeit, a
teljes vizsga anyagabol, vagy a nem teljesitett vizsgarészbdl potlo vizsgat tehet. Potlo vizsgat
tehet a vizsgazo, ha a vizsgarél neki fel nem rohatd okbol elkésik, tdvol marad, vagy a
megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné. A vizsgazonak
fel nem réhaté ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt gatld esemény, koriilmény,
amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazd szandékos vagy gondatlan
magatartdsara. Az igazgatd hozzdjarulhat ahhoz, hogy a vizsgdzd potld vizsgat tegyen, ha



ennek feltételei megteremtheték. A vizsgdzd kérésére a vizsga megszakitasdig a
vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

Tanulmanyi id6 alatti vizsgak rendje
Jelentkezés a vizsgara

Az osztalyozd vizsgara vald jelentkezés az osztalyfonokkel és az oktatoval valo egyeztetés
utan a nevelési igazgatohelyettesnél, irdsos kérelem benytjtasaval torténik.

A kiilonbozeti- és javitovizsgak esetében a vizsgakra kiilon jelentkezni nem kell.

A didk tajékoztatast kap a vizsga idépontjarol, helyérdl, a vizsgarészekrol, tovabba a
vizsgéaval kapcsolatos jogorvoslati lehetdségrol (feliil birdlati kérelem, torvényességi kérelem,
fiiggetlen vizsgabizottsag eldtti vizsga).

Jelentkezés fiiggetlen vizsgabizottsag elétti vizsgara

A tanul6 — kiskort tanuld sziiloje aldirasaval — a félév, illetve a szorgalmi id6 utolsd napjat
megel6z6 harmincadik napig ill., ha engedélyt kapott osztalyozd vizsgara, akkor az engedély
megadasat kovetd 5 napon beliil jelentkezhet az iskola igazgatojanal. A bejelentésben meg
kell jelolni, hogy milyen tantargybdl kivan vizsgat tenni. Az iskola igazgatoja a bejelentést 8
napon beliil tovabbitja a kormanyhivatalnak, amelyik az els6 félév vagy a tanitasi év utolso
hetében szervezi meg a vizsgat.

A vizsgak idépontja

A vizsgdk barmely tanitasi napon megszervezhetok. A vizsga napjat az igazgatd jeloli ki. A
vizsgék szervezésének szokasos iddszaka:

[] osztalyoz6 vizsgak esetén: az elsd illetve masodik félév végét megel6zo héten,

[ javitovizsgak, potlo vizsgak esetén: augusztus 15 — augusztus 31-ig terjedd idészakban,

[J kiilonbozeti vizsgak esetén tanévenként legalabb kettd vizsgaiddszakot ki kell jeldlni,

[] osztalyoz6, kiilonbozeti vizsga esetén a vizsgat megel6z6 harom honapon beliil kell a
vizsgaiddszakot kijeldlni,

] a vizsgak 1idOpontjardl a tanulot jelentkezéskor tajékoztatni kell,

[1 az iskolaban tartott tanulmanyok alatti vizsga esetén az igazgatd engedélyezheti, hogy a
tanul6 az eldre meghatarozott idéponttdl eltérd idében tegyen vizsgat.

A vizsga reggel nyolc ora el6tt nem kezdheto el, és legfeljebb tizenhét oraig tarthat.

A vizsga anyaga

A vizsgak témakoreit az iskola helyi tanterve tartalmazza. A vizsgék témakoreit irasban kapja
meg a didk a vizsgara jelentkezést kovetden a vizsgat szervezd igazgatohelyettestdl
osztalyozo vizsgék esetén az elsd félév anyagabdl december 15-ig, a 2. félév anyagabol majus
15-ig, elérehozott érettségi vizsga miatti osztalyozo vizsga esetén marcius 15-ig, javitovizsga

esetén juniusban, az osztalyozo konferenciat kovetden.

A vizsgazo tajékoztatasa



A vizsga helyét, idopontjat a vizsga szervezésével foglalkozo igazgatohelyettes kozli a
tanuloval:

[1 osztalyozo- és kiilonbdzeti vizsgak esetén irdsban,

[ javito vizsgak esetén irdsban, a vizsga napjat legalabb 4 héttel megel6zden.

Az aktualis vizsgéak idépontjat az iskola honlapjan k6zz¢ kell tenni.
A vizsgak helye, ideje és magatartasi szabalyai

A vizsgak az iskola épiiletében az igazgatd altal kijelolt vizsgatermekben €s idépontokban
zajlanak. A vizsgdzok kotelesek az eldre kifliggesztett vizsgabeosztids szerint pontosan
megjelenni, az alkalomhoz ill6 6lt6zékben. Javitd vizsga esetén a kdzépiskolai bizonyitvanyt
a vizsga megkezdése elott le kell adni.

A tanulok a vizsgateremben segitséget nem vehetnek igénybe, egymassal nem
beszélgethetnek ¢€s a vizsga rendjét nem zavarhatjdk meg.

Rendbontés esetén a vizsgabizottsag elndke — jegyzOkonyv felvétele mellett — az érintett
tanulo részére a vizsgat felfliggesztheti.

A vizsgaztato oktatok megbizasa és a vizsgak dokumentalasa

e Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagi vizsgabizottsag el6tt kell tenni.
Amennyiben az intézményben foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége alapjan erre
lehetdség van, a vizsgabizottsagba legalabb két olyan oktatot kell jelolni, aki jogosult az adott
tantargy tanitasara.

* A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsaganak elnokét és tagjait az iskola igazgatoja
bizza meg.

» A vizsgabizottsag elnoke felel a vizsga szakszer(i €s jogszerli megtartasaért. A kérdezo
oktato csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat tanithatja.

* A szabalyosan megtartott tanulméanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

* A tanulméanyok alatti vizsga koOvetelményei megegyeznek az adott tantargy, adott
évfolyamanak a helyi tantervben/oktatasi ¢és képzési programban megfogalmazott
kovetelményeivel.

A vizsga részei

[] szobeli - kozismereti és szakmai elméleti tantargyak esetén

[ gyakorlati - testnevelés, szakmai gyakorlat esetén.

[ Az irasbeli vizsgara vonatkoz6 rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsgéra, ha a
vizsgatevékenység megoldasat valamilyen rogzitett modon, a vizsga befejezését kovetden a
vizsgédztatd oktatd altal értékelhetden - igy kiilondsen miiszaki rajz, szamitdstechnikai
program formajaban - kell elkésziteni

* A tanulmanyok alatti vizsgdkon a kérdezd oktatdo értékeli a vizsgazot a helyi
tantervben/oktatasi programban, képzési programban megfogalmazott kovetelmények és a
teljesitmény viszonyitasa alapjan.

A vizsgakon a tanul6 osztalyfénoke tanacskozasi joggal vehet részt.

A vizsgarol jegyzokonyv késziil az elndk és a tagok alairasaval, melyet az iskola irattardban 5
¢évig meg kell 6rizni!

A jegyzdkonyv melléklete a vizsgazd irasbeli dolgozata és feladatlapja, valamint a didk
szobeli felkésziilés alatti jegyzetei. A sziilé kérésre a fenti dokumentumba betekinthet.



Az irasbeli dolgozatot az oktatd piros tollal javitja, a hibdk megjelolésével értékeli és
alairasaval latja el. A dolgozatok egy év mulva selejtezhetok.

A szébeli vizsgak rendje

A szobeli vizsgdk 3 tagl vizsgabizottsdg eldtt torténnek. A szobeli vizsgan a tanulok
csoportokban folytatdlagosan, sziinet kozbeiktatdsa nélkiil vizsgaznak. A tanuld a kérdezo
oktat6d altal kiadott kérdések megvalaszolasara gondolkodasi idét kap. Minden vizsgazénak
vizsgatantargyanként legalabb husz perc felkésziilési id6t kell biztositani.

Ezt kovetden valaszat max. 10 percben 6nalloan fejti ki. A vizsgazé utbaigazitas és timogatas
nélkiil, 6nalloan felel, de ha elakad, a vizsgabizottsag tagjaitdl vagy a vizsgaztatd oktatdtol
kaphat segitséget.

Amennyiben a vizsgazonak csak szdbeli vizsgéja van €s az adott vizsgatantargybol és a huzott
tétel anyagébol teljes tajékozatlansagot arul el, az elndk egy alkalommal pottételt huzat vagy
potfeladatot biztosit részére.

Ha a vizsgazd a feleletet befejezte, a kdvetkezd vizsgatantargybodl torténd tételhtizas eldtt,
legalabb 30 perc pihen6id6t kell szamdara biztositani, amely alatt a vizsgahelységet
elhagyhatja.

Egy vizsgézonak egy napon legfeljebb harom vizsgatargybol szervezhetd szobeli vizsga.

A szobeli vizsgak eredményének kihirdetése az adott vizsganapon torténik.

Kiilonbozeti vizsga legfeljebb harom tantargybol teheto.

Az irasbeli vizsgak rendje

A vizsgateremben egy idOben padonként 1 tanuld vizsgazhat. Az iilésrendet a feliigyeld
oktatd jegyzOkonyvben rogziti. A tanulok csak az iskola bélyegzéjével ellatott papiron
dolgozhatnak. A vizsga kezdetekor a vizsgaelnok a vizsgaztatd oktatdo jelenlétében
megallapitja a jelenlévok személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabalyait, majd
kihirdeti az irasbeli tételeket. A vizsgazo az irasbeli valaszok Kidolgozasanak megkezdése
elétt mindegyik atvett feladatlapon feltlinteti a nevét, a vizsganap keltét, a tantargy
megnevezeseét.

A rajzokat ceruzaval, minden egyéb munkat tollal kell elkésziteni. Az irdeszkozrol a tanulok
maguk gondoskodnak.

Az irasbeli feladatok megoldasahoz rendelkezésre allo id6 vizsgatargyanként 45 perc, magyar
nyelv és irodalombdl 60 perc Egy vizsganapon legfeljebb harom irdsbeli vizsga szervezhetd
egy vizsgazo esetében. A vizsgak kozott a vizsgazo kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc
perc pihen6idét kell biztositani.

Az elégtelen irasbeli vizsgaeredmény szobeli vizsgan javithato.

A gyakorlati vizsgarész

A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag elndoke meggy6z6dott a
feltételek meglétérol.

A gyakorlati vizsgarész megkezdése el6tt a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati
vizsgarész rendjérdl és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol, tovabba a gyakorlati
vizsgarész helyére ¢€és a munkavégzésre vonatkoz6 munkavédelmi, tlzvédelmi,
egészségvédelmi eldirasokrol, amit a vizsgazok alairasukkal vesznek tudomasul.



A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtdsdhoz az adott tantargynal helyben meghatarozott id6
all a rendelkezésre. Ebbe az iddbe a vizsgafeladatok ismertetésének ideje nem szamit bele.
A gyakorlati vizsgarészt egy érdemjeggyel kell értékelni.

Szabalytalansagok kezelése, jogorvoslat

Ha a vizsgaztaté oktatd az irasbeli vizsgan szabdlytalansagot észlel, elveszi a vizsgazo
feladatlapjat, rairja, hogy milyen szabalytalansagot észlelt, tovabba az elvétel pontos idejét,
alairja, ¢és visszaadja a vizsgadzonak, aki folytathatja az irasbeli vizsgat. Az igazgatd
kivizsgalja a szabalytalansag elkovetésével kapcsolatos bejelentést. Megallapitasait részletes
jegyzokonyvbe foglalja. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia Kell a vizsgazd és a vizsgaztatd
oktat6 nyilatkozatat.

Ha a szobeli vizsgan a vizsgazd szabalytalansagot kovet el, vagy a vizsga rendjét zavarja, a
vizsgabizottsag elnoke figyelmezteti a vizsgazot, hogy a szdbeli vizsgat befejezheti ugyan, de
ha a szabalytalansag elkOvetését, a vizsga rendjének megzavarasat a vizsgabizottsag
megallapitja, az elért eredményt megsemmisitheti. A figyelmeztetést a vizsga
jegyzOkonyvében fel kell tlintetni. Az irasbeli vizsgan tapasztalt szabdlytalansagok tigyében
az igazgatobol és vizsgabizottsag munkajaban részt nem vevd oktatokbol allo haromtagu
bizottsag jar el, a szobeli vizsgan a vizsgabizottsag elndke jar el.

Tavolmaradas a vizsgarol

A javitovizsgardl vald, tanulonak felrohatod tavolmaradas esetén a tanuld nem osztalyozhato,
tehat a tanév kovetelményeit nem teljesitette.

Ha a tanuld, neki fel nem rohatd okbol maradt tavol, az igazgatd kijelolhet szamara masik
vizsgaidOpontot. A tanuldé 3 munkanapon beliil igazolhatja, hogy neki fel nem roéhato okbol
nem tudott részt venni a vizsgan. Az igazolas benyujtasara rendelkezésre allo hataridd
elmulasztasa jogvesztd hatalyu.

Mentességek, kedvezmények érvényesitése

e A sajatos nevelési igényli tanulot, illetve a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizdé tanulot a szakértéi és rehabilitacios bizottsag vagy a nevelési tanacsado
szakértdi véleménye alapjan - a gyakorlati képzés kivételével - az igazgaté mentesiti egyes
tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés €és a mindsités alol.

* A tanuld részére az osztalyozo-, a kiilonbozeti-, a javitdvizsgan biztositani kell a hosszabb
felkésziilési 1dot, az irasbeli beszdmolon lehetdvé kell tenni az iskolai tanulméanyok soran
alkalmazott segédeszkoz (irdgép, szamitdgeép stb.) alkalmazésat, sziikség esetén az irasbeli
beszamolo szobeli beszamoldval vagy a szobeli beszamold irasbeli beszamoloval torténd
felvaltasat.

A vizsga iratai

A vizsga jegyzokonyvét

[0 ajegyz6 folyamatosan vezeti,

[1 avizsgabizottsag tagjai alairjak,

[1 az iratkezelési szabalyzatban foglaltak szerint irattarban kell elhelyezni.



Az irasbeli vizsgadolgozatot a jegyzokonyvhoz kell csatolni.

Szobeli felvételi vizsga:

Iskolank szobeli felvételi vizsgat nem tart, a tanulok felvételi elbeszélgetésen vesznek részt.
Felvételi rangsoroldsuk a hozott eredmények alapjan torténik.

2.1.11. A felvétel és atvétel helyi szabalyai

A tanuloi jogviszony felvétellel vagy atvétellel keletkezik.

A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik.

Az altalanos iskolai tanulonak a szakképzo intézménybe altalanos vagy rendkiviili
felvételi eljaras keretében torténd felvételére a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 26-
44. §-at kell alkalmazni (a 20/2012. (V111. 31.) EMMI rendelet 26-44. §-aban
gimnazium és kozépfoku iskola alatt szakképzd intézményt kell érteni).

A tanulo felvételére/atvételére az intézmény vezetéje jogosult. A felvétel/atvétel
tényérdl hatarozatot kell hozni.

A tanulé felvételének/atvételének alapvetd kovetelménye a sziikséges eléképzettség
megléte,valamint az adott szakma alkalmassagi feltételeinek valo megfelelés.
Egészségiigyi alkalmatlansag esetén az eldzetes felvételi hatarozat érvénytelen.

A szakképzd intézmény a felvételi tdjékoztatdban kozzéteszi az altala oktatott
szakmak korét és azok agazatat.

A jelentkezé a felvételi kérelemben az altala valasztott szakma agazatara jelentkezik.
Az igazgato a felvételi kérelmekrdl a jelentkezd altaldnos iskolai tanulményait igazold
bizonyitvanyaban szerepld értékelése, mindsitése alapjan dont.

A tanul6 a sikeres agazati alapvizsgat kovetden a szakképzd intézményben kiilon
felvételi eljaras nélkiil folytathatja tanulményait azzal, hogy az 4ltala véalasztott
szakmardl az agazati alapoktatds soran az igazgatd altal meghatarozott id6szakon beliil
kell nyilatkoznia.

A felvételi eljaras Kiilonos szabalyai
A felvételi eljaras soran az azonos teljesitményt elérd tanulok koziil a rangsor elkészitésénél
eldnyben kell részesiteni:

a halmozottan hatranyos helyzetii tanulot

akinek a lakhelye/tartozkodasi helye az iskola székhelyének telepiilésén talalhato
akinek sajatos helyzete ezt indokolja.

A sajatos helyzetet az iskola hazirendjében kell szabalyozni.

A kovetkezd modon szabalyozzuk a sajatos helyzetet:

testvére mar az iskola tanulgja

a sziil6 az iskola tanuloja volt

a sziil6 az iskola alkalmazasaban all

a sziil6 egyediilallo és/vagy tartdsan beteg és vagy fogyatékos
a jelentkez6 kiemelkedd versenyeredménnyel rendelkezik

Iskolank felvételi tijékoztatot készit, és azt a honlapjan nyilvanossagra hozza, valamint a
KIFIR rendszerében oktober 20-aig elhelyezi.



A felvételi tajékoztato tartalmazza:

e az iskola OM-azonositojat, a meghirdetett tanulmanyi teriiletek leirasat, az azokat
jelolo belsé kodokat,

e a felvételi eljaras rendjét,

e a felvételi kérelmek elbiralasanak, rangsorolasanak modjat, szabalyait, ezen beliil
kiilonosen a teljesitmények értékelésének modjat és figyelembe vételének ardnyait,

e a sajatos nevelési igényl, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizdd jelentkezdre vonatkozo specialis elbiralasi szabalyokat,

e szakképzésre vonatkozo szabalyok alapjan az egészségiigyi, palyaalkalmassagi
kovetelményeket.

o A felvételi eljaras szabalyait a tanévenként aktualizalt Felvételi eljaras szabalyzata
tartalmazza.

Atvétel

Masik intézménybdl hozzank jelentkez6 tanuld esetén az atvételrdl, azonos iskolatipus azonos
évfolyamara, azonos agazatba és szakmara torténd atvételrél az igazgaté dont az aladbbiak
szerint:

az iskola megvizsgalja

e atanul6 megeldz6 tanulmanyait,

e avalasztando osztaly befogadoképességét,

e az osztaly struktirajat.

o Az atvételt megeldzbden az iskola az el6zetes tanulmanyok attanulmanyozasa utan
bizonyos targyakbol kiilonbozeti vizsgat ir eld a jelentkezének. A vizsga idejét az
iskola igazgatoja hatarozza meg. A kiillonbozeti vizsga letételéhez az oktatoi segitséget
biztositjuk.

o Az atvétel igazgatoi hatarozattal engedélyezheto:

Egy évfolyamon beliil masik osztalyba valé atlépés feltételei
Masik, ugyanazon agazati osztalyba:

e sziiloi kérelem;

o fegyelmi hatarozat alapjan lehet kertilni.

2.1.12. Az elsdsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv
Az elsOsegélynyljtas olyan beavatkozas, melyet hirtelen egészségkarosodas esetén annak
elharitasa, vagy a tovabbi allapotromlds megakadalyozasa érdekében végez az észleld
személy. Legfontosabb szerepe, hogy helyes alkalmazasaval lehetévé valik az idéveszteség
minimalisra csokkentése, mely a maradand6 egészségkarosodds nélkiili talélés alapvetd
feltétele.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja
A tanulok
* ismerjék meg az els6segélynyujtas fogalmat,
+ ismerjék meg az élettannal, anatdmiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat,
» ismerjek fel a vészhelyzeteket,
» tudjék a leggyakrabban eléfordul6 sériilések élettani hatterét, varhatd
kovetkezményeit,
+ sajatitsak el a legalapvetdbb elsOsegély-nytjtasi modokat,



» ismerkedjenek meg a mentdszolgalat miikodésével; sajatitsak el, mikor és hogyan kell

mentdt hivni.
Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok

* A tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorldsdhoz sziikséges készségekkel és
jartassaggal rendelkezzencek az els6segély-nyujtasi alapismeretek teriiletén.

* Bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az elsdsegélynyujtas alapismereteit.

+ Eletkoruknak megfelel szinten — a tanodrai és egyéb foglalkozasok keretében —
foglalkoznak az elsdsegélynytijtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

* Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak érdekében az iskola kapcsolatot
épit ki az Orszagos Ment6szolgalattal

Az elsosegélynyujtasi alapismeretek témakorei

. Az elsOsegélynytjtas

. Vérzések

. Légutak

. Utcai balesetek

. Mozgésszervi sériilések

. Egési sériilések

. Meérgezések

. Vegyszer okozta sériilések

. Az Orszagos MentOszolgalat szervezeti felépitése
. Mentdautok felszereltsége

Tevékenységi formak

ryr e 1

A tanitasi orak/foglalkozasok kozil kiemelkedd jelentéségii a biologia tantargy
(rovarcsipések, vérzések és léghti akadaly, komplex (jraélesztés), komplex
természettudomanyos tantargy(meérgezések, vegyszer okozta sériilések), a fizika (utcai
balesetek, égési sériilések, forrazas), testnevelés (mozgasszervi sériilések) és az osztalyfonoki
(az Orszagos MentOszolgalat szervezeti felépitése) ora is.

Tanoran kiviili foglalkozas
* Lehetdség szerint elsdsegély-nytjtasi tanfolyamot szerveziink, az Orszagos
MentGszolgalat helyi szervezete segitségével.
» Egészségnapon kiilonb6z6 programokat szerveziink az adott témaban.

3. OKTATASI PROGRAM
3.1.1. Az iskola egyes évfolyamain tanitott tantargyak, a kotelezo és valaszthato

tandrai foglalkozasok, valamint azok oraszamai, a megtanitando és
elsajatitandé tananyag

A kozismereti tantargyakra vonatkozoan a kotelezd és a valaszthatd tanorai foglalkozasokat,

tantargyakat, azok Oraszamait az 1. szami melléklet tartalmazza, benne a Kkifutd

szakgimnaziumi és szakkozépiskolai képzésekkel, valamint az 0j technikumi és szakképzd

iskolai képzésekkel.



A szakmai targyakra vonatkozdan az anyagot a képzési program tartalmazza.

3.1.2. A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalositasanak részletes szabalyai
Az intézményben foly6 nevelés-oktatas alapvetd feladata az altalanos iskoldban megalapozott
kompetenciak tovabbfejlesztése, bovitése, az egész életen at tartd tanulds és fejlodés
megalapozasa.

Ennek érdekében:

e mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a
tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokasait; a tanulasi stratégidk megvalasztasaban
kitlintetett szempont az életkori jellemzdk figyelembevétele;

o fokozatosan kialakitjuk, bévitjik az egyiittmiikddésre épitd kooperativ-interaktiv tanulasi
technikakat és a tanulasszervezési modokat;

e az ¢értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitdsit a drdmapedagogia
eszkoztaranak alkalmazasaval kivanjuk megvalositant;

e az Onismeret alakitdsa, a fejlesztd értékelés és onértékelés képességének fejlesztése, az
egyuttmiikodés értékének tudatositasa a csaladban, a tarsas kapcsolatokban, a baratsagban, a
csoportban;

e a kreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szobeliség egyensulyara vald torekvés; a
tanulok egészséges terhelése,

e a személyiség erkolcsi arculatanak értelmi és érzelmi alapozasa; helyes magatartasformak
megismertetése €s gyakoroltatasa,

e a biztonsagos szobeli és irasbeli nyelvhasznalat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasa; a mentalis képességek céliranyos fejlesztése; az 6nalld tanulds és az dSnmiivelés
fejlesztése.

Megfelelés a NAT altal megfogalmazott fejlesztési kovetelményeknek, nevelési céloknak,
ennek alapjan feladataink:
e Az erkdlesi nevelés
Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés
A csaladi életre nevelés
A testi €s lelki egészségre nevelés
Allampolgérsagra, demokraciara nevelés
Onismeret és a tarsas kapcsolati kultura fejlesztése
Feleldsségvallalas masokért, onkéntesség
A tanulds tanitasa
Palyaorientacio
Gazdasagi és pénziigyi nevelés
Meédiatudatossagra nevelés
e Fenntarthat6sag, kornyezettudatossag
Kompetenciak fejlesztése
e A tanulds kompetenciai
A kommunikécios kompetencidk (anyanyelvi és idegen nyelvi)
A digitalis kompetencidk
A matematikai, gondolkodasi kompetenciak
A személyes és tarsas kapcsolati kompetencidk



e A kreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai
e Munkavallaloi, innovacios és vallalkozéi kompetenciak

A NAT kovetelményeinek az egyes miiveltségi teriiletekben/tantargyakban valdo megjelenitése
az oktatasi program helyi tantervében talalhato részletesen.

3.1.3. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modja
A szakképz6 intézmény azokon a tanitasi napokon, amelyeken kozismereti oktatas is folyik,
legalabb napi egy testnevelésorat szervez.
A testnevelésora sportkorben vald sportolassal vagy versenyszeriien sporttevékenységet
folytatd, sportszervezetben sportold tanuld, illetve képzésben részt vevé személy kérelme
alapjan a sportszervezet altal az adott félévben kiallitott igazolas birtokaban a sportszervezet
keretei kozott szervezett, legalabb heti két 6ranak megfeleld edzéssel valthato ki.
A mindennapos testnevelést az alabbi modokon szervezziik meg:
e tanorai keretben,
e az ISK délutani sportfoglalkozasainak formajaban (floorball, foci, kosarlabda);
e a kollégium szervezésében kiilonb6z6 délutani sportolasi lehetoségekkel (biciklizés,
1ovészet, onvédelmi edzés, asztalitenisz, foci)
e a tanul6 kérheti intézményen kiviili rendszeres, igazolt sporttevékenységének vagy egyéb
mozgasos tevékenységének beszamitasat heti két ora erejéig.

A mindennapos testneveléshez egy kis méretli tornaterem, egy betonos palya és az
onkormanyzat altal tizemeltetett miifiives palya 4ll tanuldink rendelkezésére.

A tanulok fizikai allapotanak méréséhez sziikséges modszerek

A tanuldk fizikai és motorikus képességeinek méréséhez iskoldnk a NETFIT” tesztet
alkalmazza.

A teszttel kapcsolatos alapkdvetelmények:

* legyenek egyszertiek,

+ kevés szerigénytliek, és barhol végrehajthatok,

» mutassak a gyerekek fizikai felkésziiltségének mértekét.

3.1.4. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében a
oktatovalasztas szabalyai

A tanuloi részvétel szempontjabol a foglalkozas lehet kotelez6 és szabadon valaszthato.
A helyi tanterv hatarozza meg, melyek azok a kotelezé foglalkozasok amelyeken adott
évfolyam adott osztalyanak valamennyi tanuldja koteles részt venni, illetve melyek azok a
kotelezd oOrak, amelyeken a tanulonak a valasztasra felkinalt tantargyak koziil kotelezGen
valasztva, a helyi tantervben meghatarozott éraszamban részt kell vennie.
A szabadon tervezhetd orakeret felhasznalasat az oraterv tartalmazza.
A szabadon tervezheté tobbletorak megtanitandd és elsajatitandd tananyaga az egyes
tantargyak helyi tantervénél talalhato.

A tantargyvalasztas szabalyai:
e Az igazgaté minden év aprilis 15-ig elkésziti és kozzéteszi a tajékoztatot azokrol a
tantargyakrol, amelyek koziil a tanulok valaszthatnak, illetve a felkészités szintjérdl..



A tajékoztatd tartalmazza, hogy a tantargyat eldrelathatéan melyik oktatdo fogja
oktatni.

A tanuld majus 20-aig adhatja le a tantargy és a felkésziilési szint megvalasztasaval
kapcsolatos dontését. Kiskorti tanuld esetén a tantargyvalasztas jogat a sziild
gyakorolja. A jelentkezés a tanul6 és a sziil6 egyiittes alairasaval torténik.

Ha a tanulot — kérelmére — felvették a szabadon valasztott tanitasi orara/foglalkozasra,
a tanitasi év végéig, illetve, ha az a tanitasi év vége eldtt befejezddik, az utolso
foglalkozas befejezéséig koteles azon részt venni. Err6l a tényr6l — a szabadon
valasztott tanitdsi ordra torténd jelentkezés elott — a tanulodt €s a kiskoru tanuld sziildjét
irasban tajékoztatni kell.

A szabadon valasztott foglalkozast az értékelés és mindsités, a mulasztas, tovabba a
magasabb évfolyamra 1épés szempontjabol tgy kell tekinteni, mint a kotelezd tanitasi
orat..

A tanuldé az igazgatd engedélyével modosithatja valasztasat. A tanuldt e jogardl
irasban tdjékoztatni kell.

A tanuld abban az esetben valaszthat az oktatok koziil, amennyiben a téma és
képességek szerinti csoportalakitds soran legalabb két azonos csoport jon létre két
kiilonb6z6 oktatd vezetésével.

Mellékszakképesités (kifuté rendszerben)

A szakgimnazium kozépiskolai évfolyamai tananyaganak keretében a tanuld
valasztasa alapjan megszerezhet6 az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott, az
adott szakgimnéaziumi agazathoz kapcsolodd szakképesités vagy részszakképesités,
amelynek tananyagat a szakképzési kerettanterv tartalmazza.

A 150/2012. (VIL.6.) Kormanyrendelet 8. melléklete hatarozza meg a XXXI. agrar
gépész ¢és a XXXIII. Mezdégazdasag agazathoz tartozd mellékszakképesitéseket,
melyek az agrar vallalkoz6 (OKJ 51 621 01) és az allattarté szakmunkas (OKJ 34 621
03).

A szakgimnazium tanuldinak, a 10. évfolyamon, aprilis 30-ig kell irasban
nyilatkozniuk arrél, hogy valasztjadk-e a mellékszakképesitést vagy sem.

Amennyiben nem valasztja a  mellékszakképesitést, az intézmeény a
mellékszakképesitésre fordithatdé oraszam mértékéig az alabbi egyéb lehetdségeket
biztositja a tanulonak:

A foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasat eldsegitd, agazati
szakmai kompetenciakat, készségeket er6sitd képzés: 11. évfolyam: precizios
gazdalkodas (heti 1 ora elmélet+2 ora gyakorlat), 12. évfolyam: agazati szakmai
ismeretek (heti 2 6ra elmélet, heti 1 6ra gyakorlat)

A mellékszakképesités megszerzésének feltétele, hogy a tanulé a 12. évfolyam
februari szakmai vizsgaidészakaban eredményes OKJ vizsgat tegyen.

3.15. Kotelezé és valaszthato érettségi vizsgatargyak, amelyekbél a kozép- vagy

emelt szintii érettségi vizsgara valo felkészitést az intézmény vallalja

Kotelezo érettségi vizsgatargyak:

Magyar nyelv és irodalom
Angol nyelv

Német nyelv

Matematika Matematika



e Torténelem
e Mezbgazdasagi és erdészeti agazati ismeretek
o Metdgazdasagi ismeretek

Valaszthaté tantargyak (emelt szinti érettségi felkészités)

Biologia 2 6ra/hét

Fizika 2 ora/hét

Angol nyelv 2 ora/hét

11-12.évfolyam Mezégazdasagi s

erdészeti , .
s _— 2 ora/hét

gépésztechnikai

ismeretek

Mezogazdasagl 2 éra/hét

ismeretek

Valaszthaté tantargyak (kozép szintii érettségi felkészités)

11-12 évfolyam Biologia 2 ora/hét
Fizika 2 ora/hét
Kémia 2 6ra/hét
3.1.6. Az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintii érettségi vizsga
témakorei

Az érettségi vizsga témakoreit az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl sz616 40/2002.
(V. 24.) OM rendelet tartalmazza. Ezt kozzé kell tenni az iskola weblapjan.
A témakorok valtoztathatok a kétszintli €rettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak megfeleléen. A
valtozas tényérdl minden év oktober 1-ig tajékoztatni kell a leendd vizsgazokat.
3.1.7. A tanulé tanulmanyi munkajanak irasban, szoban vagy gyakorlatban
torténo ellendrzési és értékelési médja, diagnosztikus, szummativ,
fejleszté formai, valamint a magatartas és szorgalom mindsitésének elvei

A tanulmanyi eredmény értékelése

e A tantargyi kovetelményeket a helyi tanterv hatdrozza meg.

e Az ¢értékelés az adott tantargyat tanito oktato jogkore.

o Az értékelésnél figyelemmel kell lenni a tanuld altalanos allapotara, fejlesztés esetén
egyéni haladdsara, képességeire. A sajatos nevelési igényll tanuldt, ha egyéni
adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, az igazgatd mentesiti az érdemjegyekkel
torténd értékelés és osztalyzatokkal torténd mindsités alol, és ehelyett szoveges
értékelés és mindsités alkalmazésat irja eld, vagy mentesiti a szakiranyu oktatas
kivételével - egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés és a mindsités alol.

e A minimumszintet pontosan meg kell hatarozni, melynek a tanul6 és a sziil6 szamara
1s egyértelmiinek és teljesithetének kell lenni.



e Minden oktato a tanév els6 foglalkozasan ismerteti a tantargy minimalis
kovetelményeit, az értékelés legfontosabb szabalyait. a hianyzasok és a mulasztasok
kovetkezményeit, a potlasi €s javitasi lehetdségeket

o Az értékelés ne mindsitsen, hanem fejlédési allapotrol szamoljon be; (hogy a tanuld
az el6z6 szintjéhez, 6nmagahoz mérten mennyit fejlodott;)

e A tanuld szamara adjon egyértelmii visszajelzést erésségeire ¢és fejlesztendd
terileteire;

o Az értékelésnek ki kell terjednie az iskolai €let minden teriiletére. Ennek megfeleléen
értékeljiilk minden tanulonk esetében:

. targyi kovetelmények elsajatitasat napi szinten, témakorok mentén,

. korabbi teljesitményéhez képest fejlodési torekvéseit.

Az értékelés legyen:

. 0sztonz0 hatasu, / a pozitiv mindsitést tartjuk elsédlegesnek (dicséret, biztatas,
eredmények kiemelése), hiszen igy juttathatjuk sikerélményhez a tanuldkat.

. folyamatos, rendszeres,

. segitd szandéka,

. céljai és kovetelményei vilagosak és eldre ismertek

Ertékelési modok:

* Helyzetfeltaro vagy diagnosztikus értékelés:

Nagyobb tartalmi-tematikus egység tanitasanak megkezdése elbtt. Az értékelés célja a tanuld
elézetes tudasanak feltardsa, a tanuldsi problémak megismerése, kijavitasa (a tanulas
hatékonysdganak javitdsa). Nem kapcsolodik hozzé osztalyzas.

* Formativ értékelés:
Célja az elért eredmények és a meglévo hianyossagok felmérése, az eredmények megerdsitése
¢s a hibak korrigalasa. Gyakran 0sztalyozas is kapcsolodik hozza, de nem feltétlen velejardja.

* A lezaro-mindésité szummativ értékelés:

Globalis képet ad a tanulordl, hogy egy-egy hosszabb tanulasi periodus végén milyen
mértékben tett eleget a tanulasi kovetelményeknek. Minden esetben osztalyozas kapcsolodik
hozza.

Az értékelés formai

A szébeli értékelés:

+ feleletek, dolgozatok érdemjegyéhez fiizott indoklas, vagy tandran a tanuldi teljesitmény
motivalo vagy korrigalo értékelése

+ atantestiilet illetve a didksag el6tti igazgatoi értékelés.

Az irasbeli, szoveges értékelés
* adolgozatokhoz irt rovid instrukcid, vélemény,
+ dicséretek, elmarasztalasok beirasa az ellen6rzé konyvbe és a naploba.

Osztalyozas elvei



Az oktatdok a tanulok teljesitményét tanév kozben rendszeresen érdemjegyekkel értékelik (1-
5), félév és a tanév végén osztalyzatokkal mindsitik (jeles, jo, kdzepes, elégséges, elégtelen).
Ha a tanul6 szakiranyt oktatasat nem a szakképzo intézmény végzi, a szakiranyu oktatéssal
Osszefiiggésben a tanul6 teljesitményét, eldmenetelét a dualis képzohely az oktatoval kdzosen
értékeli és mindsiti. Az ilyen értékelésre a szakmai programban meghatarozott, elsajatitott
tananyagrészenként megszervezett beszamolas keretében kertil sor.

A tantargyi osztalyzatokra az oktatd, a magatartds és a szorgalom osztidlyzatokra az
osztalyfonok tesz javaslatot, ezeket az oktatoi testiilet véglegesiti az osztalyozo értekezleten,
melyet évente két alkalommal, félév el6tt és a tanév vége el6tt tartunk.

Iskolankban a hagyomanyos 6tfokozatli skalan mindsitjiik a didkok egy-egy tantargybol
nyujtott teljesitményét. Magatartas és szorgalom mindésitése

A magatartas és szorgalom elbiralasara négy fokozatot kell hasznalni. A magatartas esetében:
példas(5), jo(4), valtozo(3), rossz(2) mindsités a hasznalatos. A szorgalom esetében:
példas(b), jo(4), valtozo(3), hanyag(2) mindsités.

A magatartas és a szorgalom mindsitésrendszerét az osztalyfonok a tanév elején ismerteti a
tanulokkal. Az osztalyfonok és az osztalykozosség a sziikségnek megfelelden, de legalabb
félévenként ellenérzi a tanulok magatartasaban és szorgalmaban mutatkozé valtozast; a
tapasztalatokrol az osztalyfonok tajékoztatja a sziiloket.

Félévkor és a tanév végén a tanulok magatartasi €s szorgalmi mindsitését az osztalyfonok az
osztalygylilés és az osztalyban tanitdé oktatok, kollégiumi tamogatd oktatok véleményének
meghallgatasaval allapitja meg, véleményeltérés esetén az oktatoi testiilet hataroz. A végleges
mindsités tiikrozi a kozosség véleményét, és mind a kozosség, mind az egyén szdmara neveld
hatasu.

A mindsitéseket félévkor az ellendrzé konyvbe szdmokkal, a tanév végén a torzslapra és a
bizonyitvanyba csak betiikkel kell bejegyezni.

Aki bizonyitvanyat osztalyozovizsgaval szerezte, magatartasbol és szorgalombol nem kap
mindsitést.

Magatartasi fokozatok

Példas magatartast az a tanuld, aki

betartja az iskolai hazirend és az elemi viselkedés szabalyait;

oktatoival, didktarsaival tisztelettudo;

aktivan munkalkodik az osztaly, illetve az iskola kozosségéért;

vallalt tisztségeinek, kotelezettségeinek magas szinten tesz eleget, ontevékeny;
nincs 3-nal tobb igazolatlan oraja.

J6 magatartast tanulo, aki

betartja az iskolai hazirend és az elemi viselkedés szabalyait;
oktatoival, diaktarsaival tisztelettudo;

vallalt tisztségeit, kotelességeit ellatja;

nincs 7-nél tobb igazolatlan oraja.



V4altozé magatartast az a tanulo, aki

e V¢t az iskolai hazirend szabalyai ellen;

e Oktatoival tiszteletlen magatartast tanusit, utasitasaikat nem hajtja végre;
e akozosségi élet szabalyait nem tartja be;

e akozosség céljaival szemben kozombdos;

e tragarul beszél;

e nincs 14-nél tobb igazolatlan oraja.

Rossz magatartdsu az a tanuld, aki

e tobbszori alkalommal sulyosan vét a hazirend és az elemi emberi viselkedés szabalyai
ellen;

e atanitasi orakrol,foglalkozasokrol, gyakorlatrol igazolatlanul tavol marad;
fegyelmezetlenségével akadalyozza az oktato-nevelé munkat;

tarsaival agressziv;

fegyelmi biintetésben részesiilt;

ellene biintetd eljaras folyik.

Szorgalmi fokozatok

Példas szorgalmu az a tanuld,

e akinek tanulmanyi munkaja rendszeres, folyamatos;

aki torekszik az ismeretek pontos elsajatitasara és az 6nallo ismeretszerzésre;
akinek felszerelése a tanitasi 6rakon hianytalan;

aki a tanitasi 6rakon aktivan dolgozik;

aki képességei maximumat nyujtja.

Jo szorgalmu az a tanulo,
o aki feladatait kotelességszertien végzi, de nem torekszik az 6nalld ismeretszerzésre.

Valtozo6 szorgalmu az a tanulo, aki

o rendszerteleniil késziil a tanitasi orakra;
hazi feladatait esetenként nem késziti el;
felszerelése hianyos;

a tanitasi 6rakon passziv;

képességei alatt teljesit.

Hanyag szorgalmu az a tanulé, aki

e nem késziil a tanitasi ordkra;

az 6rakon nem dolgozik, nem figyel;

a tantargyi kovetelmények minimumanak sem tesz eleget;
rendszeresen elégtelen érdemjegyei vannak;

valamely tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott.

Az értékelés rendszeressége
A tanulok magatartasat és szorgalmat félévente osztalyzat formajaban értékeljiik



A magatartas és szorgalom értékelésének és mindésitésének rendszere az SNI tanulok
esetében

o Az ¢értékelésnél figyelembe vessziik az elsddlegesen, ill. masodlagosan kialakult
magatartasi, szocializacios problémakat.

e A gyermekek szamara apro 1€pésekre lebontva teljesithetd szabalyokat allitunk fel az
adott csoport fejlettségi szintjének megfelelen.

e A szorgalom értékelésénél figyelembe vessziik a gyermek dnmagahoz képest nyujtott
teljesitményét, a tanuldshoz vald viszonyat, a foglakozasokon tanusitott aktivitasat,
onkéntes feladatvallaldsait és azok teljesitését.

3.1.8. Az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek

szamonkérésének rendje és korlatai
Az iskolai irasbeli beszamoltatasok formai
Nagyobb témakor lezdrasa témazaro, illetve tigynevezett "nagydolgozattal" zarul, melynek
id6tartama egy, maximum két ora lehet. A rovidebb iddtartamu, részismeretet szamonkérd
,kisdolgozat” vagy ropdolgozat id6tartama max. 15 perc.

Az irasbeli beszamoltatas rendje

Ropdolgozat az adott orara feladott tananyagbol irathat6, nem kell elére bejelenteni.

A témazar6 dolgozat varhat6 idépontjat a téma megkezdésekor meg kell hatarozni, a pontos
idépontot pedig 1 héttel eldbb be kell jelenteni.

Az irasbeli beszamoltatas korlatai
Egy napon csak maximum két tantargybdl irathatd témazaré dolgozat. Amennyiben a tanuld
hosszabb ideig hianyzott, elére egyeztetett iddpontban potolnia kell a témazard dolgozatot.

A tantargyi szamonkérések sordn a sajatos nevelési igényi tanuldéink beszamoltatdsdnak
formait és modjait részképesség zavaraikhoz igazitjuk.

e Az olvasési-irasi nehézségekkel kiizdé gyermekek szdmdéra biztositjuk az irdsbeli
dolgozatok szobeli feleletekkel torténd kivaltasat, illetve e gyermekeink szamara
célzottan tobb megszolalasi lehetdséget adunk nemcsak a szadmonkérés, hanem a
gyakorlas soran is.

e Az irasbeli beszamoltatas soran hosszabb id6t biztositunk egy-egy dolgozat
elkészitésére, valamint indokolt esetben mi olvassuk fel a feladatlap utasitasait (pl.
kornyezetismeret, nyelvtan, matematika) a gyermek szamdra. A részképesség
zavarokkal kiizd6 s emiatt gorcsos, szorongd gyermeknek lehetéséget nytjtunk az
egyéni helyzetben, nem az osztalyk6zosség elott torténd szamonkérésekre is.

e A szadmolasi nehézségekkel kiizdd gyermekek a specialis segédeszkozoket a
dolgozatok soran is hasznalhatjak

e Az iskolai szamonkérések soran a témazard dolgozatok mellett minél nagyobb
szamban tessziik lehetévé gyermekeinknek, hogy tudasukrol répdolgozatok, szobeli
feleletek (egy-egy lecke anyagabol) formajaban is szamot adjanak.

Az irasbeli beszamoltatas értékelésben betoltott szerepe

A ropdolgozat jegye egyenértékli egy szobeli felelettel. A témazard dolgozat jegye piros
szinnel keriil a naploba, a félévi és év végi osztalyzatok megallapitdsanal nagyobb sullyal
szerepel a tobbi jegynél.



Az otfoku osztalyozas ajanlott kovetelményei irasbeli feladatoknal:
- -80-100% 5 (jeles)

- 65-80% 4 (jo)

- 51-65% 3 (kozepes)

- 35-50% 2 (elégséges)

-35% alatt  1(elégtelen)

Az értékelés elkészitése két tanitasi hétnél csak indokolt esetben, kivételesen tarthat tovabb.

A nagydolgozatot az oktato legalabb egy évig koteles megorizni.

Az oktato a kijavitott dolgozatokat az osztaly el6tt Gsszegzi, valamint a tanuloknak legalabb
megtekintésre atadja.

A szébeli értékelés modja:

5 (jeles): kivaldéan, 6nalloan, esetleg kisebb segité kérdésekkel eléadott ismeretanyag,
logikusan és hianytalanul megadott valaszok.

4 (jo): Osszefliggben, jol felépitett és eldadott ismeretanyag, az Osszefliggések kis
hanyadara a tanul6 csak oktatoi segitséggel emlékszik.

3 (kozepes): akadozva el6adott ismeretanyag, a tanuld Osszefliggd feleletre nem képes, a
tények tobbségét felsorolja, az Osszefliggések kisebbik hanyadat segitd kérdések alapjan
felismeri a tanulo.

2 (elégséges): nehézkesen és igen hianyosan eléadott ismeretanyag, a tények
tobbségét segitd kérdésekre fel tudja idézni, de azokat rendszerezni, magyarazni kozottik
Osszefiiggéseket feltarni nem képes.

1 (elégtelen): elfogadhatatlan, igen hianyos tartalom, a minimalis kovetelményeknek sem
tesz eleget.

A tanulok szobeli kifejezOkészségének fejlesztése céljabol sziikséges a szobeli szamonkeérés
részaranyanak novelése minden tantargybol, kiillonosképpen a magyar nyelv €s irodalom
illetve az idegen nyelvek esetében. Fontos a vitakészség, véleménynyilvanitas, tantargyi
attitlid mérlegel6 megitélése.

Erdemjegyek elvarhat6 szama
Az e-naploban tanuldnként minimalisan félévenként a kovetkezd osztalyzatszdm rogzitése
sziikséges:

* heti 1 6ra esetén min. 3 jegy
* heti 2 6ra esetén min. 4 jegy
* heti 3 6ra esetén min. 6 jegy

Gyakorlati tantargyakbol havonta egy érdemjegyet kell kapniuk a tanuldoknak, hosszabb
gyakorlati projektfeladat esetén havi bontasban a projektre tobb osztalyzatot is kapnak.

A tanulé munkanaplojaba, vagy dolgozataira tortjegy nem adhato.



Ha az osztalyt/csoportot az adott targybol egynél tobb oktatd tanitja, a félévi és év végi
érdemjegyet kozosen alakitjak ki.

A tanul6 érdemjegyet kaphat:

[Iszbbeli feleletre

[ irasbeli munkara (répdolgozat, esszé, hazi dolgozat, témazar6 nagydolgozat)
[ 6nallo kisel6adasra

O orakozi, tanorai munkara,

[ tantargyi tanulmanyi versenyen vald eredményes részvételre

] hosszabb projekt esetén a projektben valo teljesitésre

Az osztalyzatnak elsdsorban azt kell tiikroznie, hogy a tanév végén a tanuld milyen mértékben
felel meg a helyi tantervben rogzitett kovetelményeknek. A félévi és év végi osztalyzatok a
tanulok tantargyankénti osszteljesitményét tiikrozik, megallapitasuk az évkozi érdemjegyek
alapjan torténik, azok atlagabdl kell kiindulni. A kerekités szabalyaitdl eltérni csak indokolt
esetben lehet. Az atlag kiszamitasakor minden érdemjegyet figyelembe kell venni.

Minden esetben az adott érdemjegyeket és osztalyzatokat a tanuld — kérés esetén a sziil —
szamara szoban indokolni kell.

A tantargyi érdemjegy mindsitése nem lehet a fegyelmezés eszkdze.

Az értékelésrol és a mindsitésrol a tanulot és kiskort tanuld esetén a kiskort tanuld térvényes
képviseldjét tajékoztatni kell. A szakképzd intézmény az osztalyzatrdl a tanulot és a kiskora
tanuld torvényes képviseldjét félévkor értesitd, év végén bizonyitvany utjan értesiti.

Ha az év végi osztilyzat a tanuld hatranyéara lényegesen eltér a tanitasi év kdzben adott
érdemjegyek atlagatol, az oktatoi testiilet felhivja az érintett oktatot, hogy adjon tajékoztatast
ennek okarol, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha az oktatdo nem valtoztatja meg
dontését, €s az oktatoi testiilet ennek indokaival nem ért egyet, az osztilyzatot az évkozi
érdemjegyek alapjan a tanuld javara modositja.

Az otthoni felkésziiléshez eléirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei,
korlatai

A tanulok a szobeli feladatokon kiviil rendszeres irasbeli hazi feladatot kaphatnak a kotelez6
érettségi tantargyakbol, alapkészségek fejlesztése, az elméleti ismeretek alkalmazésa, és a
matematikai miiveletek begyakorlasa céljabol.

A tobbi tantargybol esetenként, pedagogiailag indokolt esetben kérheté otthoni irasbeli
munka.

A feladatok kiadasanal a kovetkezd szempontokat célszerli szem el6tt tartani:

* a hazi feladat témajaban kapcsolddjon az orai anyaghoz és a foglalkozason kapott
utmutatas alapjan tegye lehetové az 6nalld ismeretszerzést;

 az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli vagy szobeli feladat masik valtozataban ismétlo,
gyakorlo jellegli legyen;

+ figyelembe véve, hogy a tanulok egy része kollégista, illetve bejaro, csak olyan feladat
adhato6, amelyeket a tanulok otthoni koriilmények kozott is meg tudnak oldani;



* human jellegii tantargyaknal a hazi feladatok elkészitése szolgalja a kifejezékészség
javitasat;
» szakmai tantargyaknal hazi feladat lehet a gyakorlatok soran megszerzett ismeretek
rogzitése, gyakorlasa.
3.1.9. A tanulé magasabb évfolyamba 1épésének feltételei
e A tanuld év végi osztalyzatat az oktatoi testiilet osztalyozo értekezleten attekinti, és az
oktatd, az osztalyfonok, illetve a dualis képzoéhely altal megallapitott osztalyzatok
alapjan dont a tanuld magasabb évfolyamba 1épésérdl.

e A tanul6 magasabb évfolyamba akkor Iéphet, ha az évfolyamra eldirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette.

e A tanul¢ az évfolyam teljesitésérél bizonyitvanyt kap.

e Az egyéni tanulmanyi renddel rendelkez6 tanulénak az eldirt tanulmanyi
kovetelményeket az egyéni tanulmanyi rendben meghatarozottak szerint kell
teljesitenie. Ha a tanuldé nem teljesitette az évfolyamra eldirt tanulmanyi
kovetelményeket, tanulmanyait az évfolyam megismétlésével folytathatja.

e Ha a tanulé a kovetkezd tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmanyi
kovetelményeknek, mert az eldirt vizsga letételére az oktatoi testiilettdl halasztast
kapott, az engedélyezett hataridé lejartdig tanulményait felsbb évfolyamon
folytathatja.

3.1.10. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei
Iskolankban csoportbontdsban tanitjuk az idegen nyelvet, az informatikat, szakmai
gyakorlatokat és részben a magyar nyelv és irodalmat, illetve matematikat, amennyiben ez az
oktatok kotelez oraszamaba belefér és tobbletkoltséget nem jelent. Célunk ezzel, hogy az
ismereteket elmélyitsiik, tobb id6 jusson a kommunikéacios készségek fejlesztésére és a
tanulok tudasanak megalapozasara.

Csoportbontasok szervezési elvei:

e Célunk, hogy a diagnosztizald6 mérést kovetden nivo-csoportok alakuljanak, amelyek
lehetévé teszik a differencialast, a felzarkoztatast és a tehetséggondozast, ezt
alkalmazzuk idegen nyelvbol, magyar nyelv és irodalomboél és matematikabol.

e Homogén-csoportokat hozunk 1étre informatikabol, ahol a géptermi kapacitas dont a
létszamrol.

e Tanév kozben az érintett oktatok egyetértésével, az osztalyfonok javaslatara az
1gazgato engedélyezheti a csoportvaltast.

Csoportbontas a szakmai tantargyak teriiletén

A szakmai targyak tekintetében a gyakorlati foglalkozasokat tartjuk kettes vagy harmas
csoportbontasban.

Figyelembe vessziik a jogszabalyban megfogalmazott csoportbontasi elveket, 1étszamokat.
Azokban az osztalyokban, ahol két szakma tanuloi tanulnak egyiitt (jellemzdéen Kifutd
szakgimnaziumi ¢és technikumi osztalyok) szakmai elméleti o6rdkon a csoportbontas
érvényesiil agazat, illetve szakma szerint.

Az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei



A tanévben inditott egyéb foglalkozdsokat az intézmény éves munkaterve tartalmazza. A
tanuld (és kiskoru tanuld esetén sziil6je) jelentkezés Utjan kérheti részvételét az egyéb
foglalkozason. A jelentkezés teljes tanévre vonatkozik.

Tanoran kivili foglalkozasokat, szakkoroket, érdeklddési koroket, verseny felkészitOket
megfeleld 1étszam esetén inditjuk. Tandran kiviili foglalkozas, szakkor akkor indulhat, ha
legalabb 8 {6 jelentkezett.

3.1.11. A nemzetiséghez nem tartozé tanulok részére a telepiilésen él6 nemzetiség
kultarajat megismero anyag

A nemzet részét képezd nemzetiségi kisebbségek kulturajanak megismerése az altalanos
miveltség részét képezi, ezért ennek oktatas utjan torténd megismertetésével pedagdgiai
célunk, hogy tanuléink tajékozottak legyenek arrdl, hogy a telepiilésiikon milyen nemzetiségi
Kisebbségek ¢€lnek, megismerjék azok torténelmi gydkereit, altalanos torténelmiiket,
kultarajuk fobb jellemzdit, hagyomanyaikat, melyeken keresztiil erdsiteni kivanjuk egymas
Jobb megértését, elfogadasat, az egylittélés esetleges problémaihoz vezetd Gt jobb megértését,
a felmertiil6 problémak kikiiszobolését.
A tananyag biztositasa érdekében iskolank felvette a kapcsolatot a Hunyadi Janos Altalanos
Iskolaval, melyben roma nemzetiségi osztaly mikodik, illetve roma tanuldink érdekében
egyiuttmiikddiink a helyi roma nemzetiségi 6nkormanyzati képvisel6vel

Eszk6zok:

o kulturalis sokszinliség reprezentalasa tandran és tanéran kiviil (szinhaz, zene, tanc,

e muvészet bemutatasa,

e tolerancia, el6itélet-mentesség, a sztereotipizalas elkertilése,

e a tanulok otthonr6l hozott kultirajanak (hagyomanyok, szokasok, hiedelmek stb.)
értékként valo kezelése

e asajat anyanyelv ismeretének és dpolasanak megbecsiilése, elismerése

Cél

e a tanulok megtanuljak kezelni azt a soksziniséget és kiilonbozdséget, mellyel a
kozosségekben talalkoznak

e olyan készségek kifejlesztése, melyek a kiilonféle Kkultarakkal és kulturalis
csoportokkal valo egylittmiikodést megalapozzak.

Feladat:

e atananyag tekintetében a tartalmi integraciora kell torekedni.

e tanitani kell a kulturalis kiilonbségek, az eltérd szocializacio jellegzetessegeit

e alkalmat kell teremteni a kulturalis sokféleség megismerésére és a tolerancia
képességének kialakitasara.

e clfogado kulturalis és szocialis 1égkor 1étrehozasa.

e etnikai hatter(i, eltéré nyelvet beszéld gyermekek sajatos és kozos sziikségleteire és
igényeire valo odafigyelés.

Szinterei:
e Multikulturalis tanterv- és tananyagfejlesztés, taneszkdzok:



e multikulturalis tartalmak beépitése az iskolai tantervbe, az egyes tantargyak anyagaba

e multikulturélis tartalmakat megjelenitd tankonyvek, segédanyagok, tanari kézikonyvek
hasznalata

e ismeretterjeszté anyagok, filmek

e adidkok megtanitasa a kritikai gondolkodasra

e akiilonbozoség hangjainak és perspektivainak megjelenése az oktatasi anyagokban

e tanoran kiviili programok

e muzeum ¢s szinhazlatogatasok

e osztalykirandulasok

e projekthetek alkalmasak a tagabb vilag KkultGrainak bemutatisara,- mas népek,
szokasai, linnepei, vallasai,

3.1.12. Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek
Egészségnevelési elvek

Az iskolaorvos feladatai:

* A tanulok életkorhoz kotott vizsgalata, amely magaban foglalja a testi, érzelmi és
intellektualis fejlodés kovetését és az érzékszervek vizsgalatat. Az életkorhoz kotott
szlirdvizsgalatok a fejlédés kovetésén kiviil a kronikus betegségek és koros elvaltozasok korai
felismerésére is iranyulnak (szekunder prevencio).

* Adott esetben a tanulok elsdsegélyben vald részesitése.

o Kozremikodés: kozegészségligyi-jarvanyiigyi, kornyezet-egészségligyi, taplalkozas
egészségiigyi ¢€s balesetvédelmi feladatok ellatasaban az iskola vezetésével egyeztetve.

* A képzéshez kapcsolodo szakmai alkalmassagi vizsgalatok elvégzése.

 Felkérésre kozremiikodés egészségiigyi szakért6i feladatokban.

A védonoé hagyomanyos feladatai kz¢é tartozik az egészségnevelésben valo részvétel.

Az iskola-egészségiigyi ellatas Kkiilonosen a kovetkezo teriileteken tud ismereteket
nyujtani:

» az ¢letmod é€s betegségek 0sszefliggései;

+ az iskola tanuloi egészségi allapota, ennek alapjan az ,,iskolai diagnozis” kiegészitése,
megoldasi javaslatokkal ellatva;

» a serdiilékori valtozasok ismerete, segitségnyujtds a serdiilokori érzelmi, magatartas,
¢életmod és szexualis problémak, valamint krizisek megoldéaséaban;

» kornyezet-egészségiigyi, kozegészségligyi €s taplalkozas-egészségiligyi kérdésekben;

+ az iskolat 6vezd telepiilés olyan lehetdségeinek ismerete, amelyek bevonhatok, segitségiil
hivhatok az iskolai egészségfejlesztésben.

Az iskolai egészségnevelésnek ahhoz kell hozzajarulnia, hogy a tanulok kelld 6sztonzést és
tudast szerezhessenek egy személyes ¢€s kornyezeti értelemben egyarant ésszerli, a
lehetdségeket felismer6 és felhasznalni tudo, egészséges életvitelhez.

Az egészséges €letmod, €letszemlélet, magatartas szempontjabol 1ényeges teriileteknek az
iskola pedagogiai rendszerébe, dsszes tevékenységébe be kell épiilni.

Ezek koz¢ tartoznak az aldbbiak:

» Onmagunk és egészségi allapotunk ismerete;



* az egészséges testtartds, a mozgas fontossaga;

* az értékek ismerete;

» az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasold szerepe;

» abetegségek kialakulasa és gyogyulasi folyamat;

» abaratsag, a parkapcsolatok, a szexualitas szerepe az egészségmegorzésben;
» aszemélyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégiak ismerete;
+ atanulas és a tanulas technikai;

» azidovel valo gazdalkodas szerepe;

» arizikovallalas és hatarai;

» aszenvedélybetegségek elkeriilése;

+ atanulasi kornyezet alakitasa;

» atermészethez vald viszony, az egészséges kornyezet jelentosége.

Az ¢életkori sajatossagokhoz is illesztendd 1ényeges témak:

» az egészséges személyiségfejlodés elosegitése;

» az egészséges taplalkozas témai,

+ aszenvedélybetegségekkel valo foglalkozas;

» aszexualis felvilagositads-nevelés, a csaladtervezés alapjai, az AIDS prevencio;
» abetegség és a gyogyulast segitdé magatartas (elsdsegélynyujtas,gydgyszerhasznalat);
* atesti higiénia;

* akornyezeti artalmak (zaj, 1égszennyezés, hulladékkezelés);

» aszemélyes biztonsag (kozlekedés, rizikovallalas);

» atestedzés, a mozgas, a helyes testtartas;

+ afogyatékosok és hatranyos helyzetliek integracidja.

Az iskolaban alkalmazott pedagégiai moédszerek az egészségnevelési program
eredményes megvaldsitasara

* Az egészségfejlesztés szemléletének széleskorli elsajatitdsa az iskoldban, meghivott
eldadok segitségével.

* Az iskolai kornyezet szebbé tétele (hazi versenyek rendezése; kozos plakatkészités a
tanulokkal a témaval kapcsolatosan; az osztalytermek mindsitése; a falitijsagok aktualizalasa a
témaval kapcsolatos cikkekkel, irasokkal stb.).

* Kirandulésok szervezése, a rendszeres testmozgas lehetdvé tétele.

* A szaktantargyak atnézése, javaslatok, hogy az egyes targyakban miként jelenhet meg az
egeészsegfejlesztés szemlélete.

* Szakiranyu tovabbképzésben vald részvétel.

* Az ellenérzés és értékelés modszereinek meghatarozasa (Ki, mit, mikor, milyen
modszerrel ellendrzi a célok megvalosulasat?).

Az egészségfejlesztd iskolai testmozgas program célja a gyermekek egészséges testi-lelki
fejlodésének eldsegitése a testmozgas eszkozeivel.
A modern kor és az azzal egyiitt jar6 technologidk az embert olyan ¢életmodba kényszerithetik,
amely a mozgésszegény ¢€letmodhoz, a fizikai képességek hanyatldsdhoz vezethet, attételesen
eldidézve ezzel a szellemi teljesitmény romlasat is.

Az iskolai testnevelés €s a sport keretei kozott az egészségnevelés, a szocialis kompetenciak,
a csapatmunka, valamint a tarsakkal torténd kreativ egylittmtikodés egyarant fejlesztheto.



Annak érdekében, hogy az egészségfejleszto testmozgas hatékonyan megvalosuljon, az alabbi
sajatos egészségligyi és pedagogiai Szempontok teljesiilnek:

« minden gyermek minden nap részt vesz a testmozgas-programban;

* minden testnevelési 6ran és minden egyéb testmozgasi alkalmon megtorténik a keringési-
¢és 1égzorendszer megfeleld terhelése;

* minden testnevelési oran van gimnasztika, benne a biomechanikailag helyes testtartas
Kialakitasat és fenntartasat szolgalo gyakorlatanyag és 1égz6torna;

» atestnevelési tananyag egészében a gerinc- és iziiletvédelem szabalyainak betartdsa, kiilon
figyelemmel a fittség mérések testhelyzeteire és az izomerdsitések kiilonbozo testhelyzeteire;
* minden testnevelési ora és egyéb testmozgasi alkalom 6romot és sikerélményt jelent még
az eltérd adottsagu tanuldknak is;

+ a testnevelés ¢és sport személyiségfejlesztd hatasai érvényesiilnek a teljes testmozgas-
programban;

* a testmozgas-program életmod-sportokat, életmindség-sportokat is megtanit (olyan
sportokat, amelyeket egy életen at lehet folytatni az életmindség javitasa érdekében);

* atestmozgas-program jatékokat és tancot is tartalmaz.

A mindennapi sportmozgast iskoldinkban a testnevelési o6rat nem tartalmazé napokon
szervezett szamos sportfoglalkozas felkinalasaval biztositjuk, azzal a megkdtéssel, hogy
valamennyi tanulénak a szakmai programban megfogalmazott elvek szerint valamelyiken
részt kell vennie. A kollégium az alabbi sportfoglalkozasokat kinalja:

e Onvédelem

e asztalitenisz
e kosarlabda, kézilabda, foci
e |Oovészet
e kerékparozas
ISK edzések:
e atlétika
e floorball
e foci

Tanuldink heti két testnevelés Oran a Probitas tanccsoport egyesiilet kozremiikodésével
tancoktatason vesznek részt.

Balesetvédelmi szabalyok:

e A tanév elso tanitasi hetében az osztalyfondk, az oktatok és a gyakorlati foglalkozason
a gyakorlati oktatasért felelds kapcsolattarto ismertetik a tanulokkal az iskolai
munkarendhez kapcsolddd balesetmegel6zési, balesetvédelmi elbirasokat, melyek
betartasa minden tanuld szamara kotelezo. A tajékoztaton torténd részvételt a tanulok
aldirasukkal igazoljak.

e Az elsé tanitasi napon a tanulok beosztas szerint a munka-és tiizvédelmi megbizott
kozremiikddésével tlizvédelmi bemutaton vesznek részt.

e FEvente egy alkalommal minden feladatellatisi helyen (iskolaépiilet, kollégiumok,
tanlizem) tlizriado probara keriil sor a tlizvédelmi megbizott irdnyitasaval, melynek
soran a tanulok megismerik a menekiilési tervet és az oktatok irdnyitasaval az épiiletek
fegyelmezett elhagyasanak rend;jét.



Kornyezeti nevelési elvek

Az iskola az egyik legfontosabb szintere a kornyezeti nevelésnek, ezért nagyon fontos, hogy
az intézményben minden dolgozé a didkokkal egyiitt részt vegyen, illetve feladatot vallaljon a
szakmai program kornyezetei nevelési részének megvaldsitasaban. Az oktatok, adminisztrativ
¢és technikai dolgozok példamutatasa nagymértékben segiti a fenntarthatosagra nevelés elveit,
az allampolgari ¢és egyéb kozosségi felelosségtudat kialakulasat.

Biiszkék vagyunk arra, hogy iskolank OROKOS OKOISKOLA cimmel rendelkezik.

Hitvallas

A szemléletformdlo, alapozd kornyezeti ismereteket a szakképzés minden tertilete feladatanak
tekinti.

Minden intézmény helyi adottsdgait kihasznalva, beépiti a helyi tantervbe a gyonyori
természeti értékeknek a minél jobb megismerését.

Az ismereti hattér atadasa mellett a kornyezeti nevelés foként személyiségfejleszté feladat az
értékrendszer és magatartés fejlesztésén keresztiil.

Helyzetkép

Kiils6 kornyezet: a telepiilés és a régio.

Kornyezetiinkben a mezégazdasagi termelés jellemzd, iskolank is mezégazdasagi jellegii
szakmak oktatasat végzi. Ez mar elore feltételez egy kornyezeti fenntarthatésagi szemléletet.

Az iskolai kornyezet

Az iskolank szép, gondozott kornyezettel rendelkezik. A tiszta, izléses kornyezet
kialakitasahoz tovabbi munka sziikséges. Az egészségesebb, kornyezetbarat 1égkor
Kialakitasat csak kornyezettudatos magatartassal, a termek, folyosok és a diaktarsalgok
diszitésével, ,,zolditésével” biztosithatjuk.

Iskolai életvitel

Az iskola udvaranak parkositasaban, a szerves hulladékok felhasznalasaban,
ujrahasznositasaban az iskola minden tanuldja részt vesz. Célunk, hogy ismerjék meg a
komposztalast, vegyenek részt a szelektiv hulladékgytijtésben, kapcsolddjanak be az orszagos
akciokba (pl. Te szedd, Hulladékcsokkentési hét), tanuljak meg pl. hasznalni a palackprést,
Ezek az ¢kotudatos szemlélet kialakitasaban kiemelkedden fontosak.

* Ismerjék meg a szakmajuk multjat.!

* Az egészséges taplalkozas, kornyezetszennyezés elkeriilése érdekében az iskolai biifé
tizemeltet6jével kozosen kialalkitottuk az egészséges kinalatot, a kevesebb csomagolas
szemléletét.

Az egészséges €letmod kialakitasahoz szorgalmazzuk a sportlétesitmények jobb kihasznalasat
(egy-egy jatékos sportvetélkedd, népi jatékok megismerése, vagy az iskola mindennapi
¢életéhez hozzatartozo edzések).

Kerékparos tarakkal segitjiik a kornyezet jobb megismerését, a régioban talalhatd védett
allatokkal, novényekkel, természetvédelmi teriiletekkel ismertetjikk meg a didkokat. Ehhez
hasznaljuk az iskolaban rendelkezésre allo kerékparokat (30 db), melyeket palyazatbol
szereztlink be.



Alapelvek, jovokép, hosszu tavia célok

Iskoldink széleskorli képzési forméja 9. évfolyamtol a 14. évfolyamig terjed. Szertedgazd
szakmai képzéseinkben a kornyezeti nevelésnek kiemelt szerepet biztositunk, hogy a jovo
szakemberei képesek legyenek az egész vilagot érintd kornyezeti artalmak, problémak
csokkentésére, az eredeti allapot helyreallitasara.

Az iskola, mint helyszin, mint “z6ld mili6” jelenik meg és jarul hozza a gyerekek
személyiségének formalasahoz. Az intézmény hulladék-, energia- és vizgazdalkodasa komoly
nevelési er6vel hat a didkokra és rajtuk keresztiil a csaladok otthoni takarékossagara,
¢letvitelére. Az oktatok, dolgozok példamutatasa nagymértékben segiti a fenntarthatosagra-
nevelés elveit, az allampolgari és egyéb kozosségi feleldsségtudat kialakulasat.

Célok:

« fenntarthatdsagra valo nevelés (élethosszig) az okologiai szemléletmod segitségével;

» rendszerszemléletre valo nevelés;

+ holisztikus (a vilag oszthatatlan egész) és globalis szemléletmod kialakitasa, a szerves
kulttra fontossaga,;

 tolerancia és segitd ¢letmdd, az allampolgari és egyéb kozosségi feleldsség felébresztése;

» akornyezettudatos magatartas és életvitel segitése, kialakitasa;

+ az életmindség fogyasztason tilra mutato alkotdinak keresése;

» az egészség ¢s a kornyezet 6sszefliggéseinek vizsgalata,

* helyzetfelismerés, ok—okozati  Osszefliggések,  problémamegoldd6  gondolkodas,
dontésképesség fejlesztése,

» globalis Osszefiiggések megértetése;

» fogyasztas helyébe életminéség helyezése;

+ létmindség valasztasahoz sziikséges értékek, viselkedési normak kialakitasa.

* A képzés teriiletén a tantargyi rendszerbe (hagyomanyos ill. nem hagyomanyos keretek
kozott) minél szélesebb korben legyenek beépitve a kornyezeti nevelés alapelvei.

« Uj — a kornyezeti neveléshez is kapcsolodé — tanulasi és tanitasi stratégidk kidolgozasa,
melyek révén a nehezen kezelhetd, magatartaszavaros didkok szadmdéra segitséget tudunk
nyujtani.

» A kornyezettudatos szemlélet, magatartas €s életvitel kialakitasa.

Konkrét feladatok

« A szakmacsoportnak megfeleléen a korabban tanult altalanos ismeretekre épitve
megismertetni a szakma specialis kdrnyezetvédelemmel kapcsolatos kérdéskoreit.

* A szakmai képzésben megismertetni a kornyezetbarat anyagok, technologiak fontossagat.

+ Kialakitani a kornyezetvédelmet, az ergonomiat, a munkavédelmet, a biztonsagtechnikat és
a munkaszervezést Osszekapcsold szemléletmodot. Képesek legyenek szakméjuk karos
kornyezeti hatasainak csokkentésére, elkeriilésére.

» Tanuloink szamara természetes legyen a takarékos anyag-, viz és energia felhasznalas.

* A telepiilés, illetve annak kornyezetének megismerése, a kornyezetvédelemmel foglalkozo
cégeinek bemutatasa.

» Az iskola kornyezetének felfedezése, védelme, gondozasa.

* A szelektiv hulladékgytijtés.

+ Ismerjék meg a szakmajuk veszélyes hulladékait és kezelésiikre vonatkoz6 szabalyokat.

» Torekedjenek a munkijuk soran keletkezd maradékok, hulladékok felhasznaladsara,
ujrahasznositasara.



Az oktatok kornyezeti nevelési gyakorlatanak szinvonala a kovetkezd szempontok alapjan
mindsithetd:

* Rendelkezzenek mindazon ismeretekkel, szakmai hozzaértéssel és személyiségvonasokkal,
amelyek a kornyezettudatossag és az egylittélési moral alakitasa soran mintaként szolgalnak.

» Hassa at felkésziilésiiket az egytittmiikodésre torekvés.

* Biztositsak tanuloik Szamara jol szervezett tevékenységek soran a sokoldalu, személyes
tapasztalatszerzési lehetéséget és kommunikacios helyzetet.

A kornyezet-egészségvédelmi nevelés eredménye nem mérhetd olyan egzakt modon, mint a
tantargyi tudas. Az sem egyértelmi, hogy mi tekinthet6 az iskolai és mi a csaladi nevelés
eredményének.

Az értékelés célja:

« a tanulok észlelési tudatossaga, ismereti, kornyezet-erkdlesi, allampolgari cselekvési
készségei fejlddjenek altala;

* aprogram hatékonysaganak meghatarozasa;

« atantervi tartalom ellendrzése;

« annak meghatarozasa, hogy a tanulok hogyan fogtak fel a tapasztalatokat, hogyan
valaszoltak azokra és azok miképp hatottak rajuk;

* az oktatok ¢s didkok hogyan fogadtdk az Uj tanitasi stratégiakat, illetve tanulési
tevékenységeket;

* aprogram koltséghatékonysadganak meghatdrozasa;

* a kozvélemény a tanulok tevékenységének eredményeképp bekovetkezett valtozasanak
meghatarozasa;

+ szerezzenek személyes tapasztalatokat a kornyezeti konfliktusok egytittmiikodéssel torténd
kezelésében és megoldasaban.

Az oktatok a kornyezeti nevelés szinvonalanak megdrzése, a hianyteriiletek potlasa miatt a
fenntarthato fejlodés egyik alapgondolatat az élethosszig tartd tanulast tartsak szem elétt,
vegyenek részt tovabbképzéseken.

3.1.13. A gyermekek, tanulék esélyegyenldségét szolgalé intézkedések

Az intézmény alapvetd célja, hogy biztositsa az intézményben az egyenld banasmod elvének
teljes korti érvényesiilését. Az intézményi Szolgaltatasokhoz vald hozzaférés egyenléségének
biztositasan tal az iskola célul tlizi ki az esélyteremtést, tamogatd lépések, szolgaltatasok
megvalositdsait az intézményben tanuld hatranyos helyzetli gyerekek hatranyainak
kompenzalasa és az esélyegyenldség elémozditasa érdekében. Az iskola biztositani kivanja az
egyenld banasmod érvényesiilését, esélyt kivan teremteni a hatrdnyos helyzetli gyermekek
Olyan tamogatd 1épéseket, szolgaltatasokat programoz, melyek eldmozditjak az SNI-s,
valamint a halmozottan hatranyos helyzetii fiatalok esélyegyenléségét, csokkentik meglévo
hatranyaikat, javitjdk iskolai sikerességiiket, ezzel hozzajarulnak a sikeresebb
szocializacidhoz, az eredményesebb tarsadalmi integraciohoz.

Az intézmény oktatoi testiilete az alabbi altalanos célokat, értékeket tartja szem el6tt:

» az oktatas-nevelés soran megelézni és megakadalyozni a tanulék hatranyos
megkiilonboztetését, amely kiterjed a felvételre, €s az iskolai osztalybeosztasokra, a human



er6forrasokhoz és eszkozokhoz torténd hozzaférésre, a rehabilitacioban, a szabadidds
tevékenységben ¢és tehetséggondozasi tevékenységben torténd részvételre, a tanulok
barminemi diszkrimindciojara.

e Az oktatis-nevelés sordn tiszteletben kell tartani a tanulok emberi értékeit, emberi
méltosagat, egyediségét.

A fenti célokhoz kapcsolodo feladatok:

Egyenlé banasmod, esélyegyenldség biztositasa

Célunk az, hogy iskolankban érvényesiiljon a:

* diszkriminaciomentesség,

* szegregaciomentesség,

* integracid biztositasa,

* mindségi oktatashoz torténd egyenld hozzaférés biztositasa.

Georgica Alalpitvanyunk azzal a céllal jott 1étre, hogy segitse a hatranyos helyzetel tanulokat
(0sztondij, étkezési tdmogatds, utazasi tdmogatds, kirdndulasok tamogatisa, ruhazkodasi
tdmogatas)

Tiltunk minden kozvetlen és kozvetett hatranyos megkiilonbozetést, amely egy személy vagy
csoport valos vagy vélt jellemz6i (neme, faji hovatartozasa, borszine, nemzetisége, nemzeti
vagy etnikai Kisebbséghez vald tartozasa, anyanyelve, fogyatékossaga, egészségi allapota,
vallasi vagy vilagnemi identitasa, ¢letkora, tarsadalmi szarmazasa) alapjan hatranyos
helyzetbe hoz. Tiltjuk a zaklatas, jogellenes elkiilonités és megtorlas alkalmazasanak minden
formajat.

Az emberi méltosag tiszteletben tartasa
Iskolank az oktatas-nevelés soran tiszteletben tartja a tanulok és alkalmazottak emberi
értékeit, emberi méltosagat, egyediségét.

3.1.14.  Atanulé jutalmazasaval osszefiiggo elvek

1. Azt a tanuldt, aki példamutatd magatartast tanusit, vagy képességeihez mérten folyamatosan
j6 tanulmanyi eredményt ér el, vagy az osztalya, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat
végez, vagy iskolai, illetve iskolan kiviili versenyeken, vetélkedokon vagy eléadasokon,
bemutatokon vesz részt, vagy barmely méas moddon hozzdjarul az iskola hirnevének
meglrzéséhez és noveléséhez, az iskola dicséretben és jutalomban részesitheti.

Tanév kozben elismerésként a kovetkez6 elismerések adhatok:
oktatoi dicséret,

osztalyfonoki dicséret,

1gazgatoi dicséret

oktatoi testiileti dicséret,

targyjutalom, pénzjutalom.
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3. Az egész tanévben példamutatd magatartast tantsito és kiemelkedd munkat végzett tanulok
a tanév végeén

e tantargyi teljesitményért,

e pé¢ldamutatdo magatartaseért,

e kiemelked6 szorgalomért,



e aziskola érdekében végzett kozosségi munkaért
dicséretben részesithetok.

4. A tanév végén kiemelkedd tanulményi eredményt elért tanuldk oklevelet és konyvjutalmat
kapnak, melyet a tanévzaro tinnepélyen az iskola k6zossége el6tt vesznek at.

5. Az iskolai szintii versenyeken, vetélkedékon, bemutatokon eredményesen szerepelt tanulok
Igazgatoi dicséretben, konyvjutalomban részesiilhetnek.

6. Az iskolainal magasabb szinti versenyeken, vetélkedékon, bemutatokon eredményesen
szerepelt tanulok okatoi testiileti  dicséretben, targyjutalomban, konyvjutalomban
részesiilhetnek.

7. A kiemelkedd eredménnyel végzett egylittes munkat, az egységes helytallast tantsito
tanuldi kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

Iskolank Georgica Alalpitvanya minden tanév végén oklevélben és pénzjutalomban részesit két
didkot, aki az ,,Ev Tanul6ja”, és egy diakot, aki a ,,Szakma Legjobbja” elismer6 cimet kapja.

8. A felsorolt dicséretekre, jutalmakra az iskola barmely oktatoja és barmely tanuldja
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oktatoi testiilet) dont.

9. A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni, illetve az e-naplo
megjegyzés rovataba be kell jegyezni.

3.1.15. Az emelt szintii érettségi vizsgara felkészitéshez az emelt szintii
felkészitésben alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelmények, a
kozismereti kerettanterv és az érettségi vizsga altalanos és részletes
kovetelményei alapjan

o A kozismereti tantargyak emelt szintli képzéséhez a részletes érettségi
vizsgakdvetelmények az iranyadoak, mivel ezekhez az uj szabalyozas szerint egyetlen
tantargybol sem késziilt kerettanterv. Az érettségire torténo felkészitéshez és az emelt
szintli oktatashoz alkalmazott fejlesztési feladatokat és kovetelményeket a 11-13.
évfolyamon a NAT, tovabba az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl sz6l6
40/2002. (V. 24.) OM rendelet alapjan hataroztuk meg.

e A Szkt. 92. § (1) bekezdése szerint a technikumban folytatott tanulmanyokhoz
kapcsolododan letett szakmai vizsga emelt szintli érettségi vizsganak felel meg, igy az
adott tantargyakbol a felkészités a képzési €s kimeneti kovetelmények, valamint a
képzési és kimeneti kovetelmények alapjan kidolgozott programtantervek szerint
folyik.

o Az érettségi vizsga egyes vizsgatargyaibol kifuto jelleggel kozépszinten vagy emelt
szinten tehetd érettségi vizsga. Iskolank a 100/1997 Kormanyrendelet 4§ (3) alapjan a
tizenegyedik-tizenkettedik évfolyamon biztositja, hogy a tanulo - valasztasa szerint -
mind a kozépszintli, mind az emelt szintli érettségi vizsgara fel tudjon késziilni.



e Az emelt szintre torténd felkészités mellett a kotelezo érettségi vizsgatargyakon kiviil
legalabb kettd vizsgatargybol lehetové kell tenni a kozépszintli vizsgara torténd
felkésziilést.

o A felkészitésre kozépszintli érettségi vizsgara torténd felkészités esetén legalabb
szazharmincnyolc orat, emelt szintii érettségi vizsgara torténd felkészités esetén pedig
legalabb kett6szazhetvenhat orat kell biztositani.

e Az emelt szintl érettségire vald felkészités célja az eredményesebb tanulas a
felsdoktatasi intézményekben. Az érintett tanuloknak joguk van a meghirdetett,
barmely tantargy emelt szintii képzésére jelentkezni, és azon részt venni.

e Az iskola az alabbi tantargyakbol hirdeti meg az emelt szinti érettségire felkészitést:

Valaszthaté tantargyak (emelt szintii érettségi felkészités)

Biologia 2 ora/hét

Fizika 2 ora/hét

Angol nyelv 2 ora/hét

11-12.évfolyam Mez6gazdasagi  és

erdészeti . .
o o 2 dra/hét

gépésztechnikali

ismeretek

!\/IEZogazdasagl 7 éra/hét

ismeretek

A tantargyvalasztas menete:

e Aziskola igazgatdja minden év aprilis 15-ig kozzéteszi a valaszthat6 foglalkozdsok
korét

e A tanul6é majus 20-ig jelentkezhet maximum két targybol. A valasztasat a torvényes
képviseldnek is ala kell irnia.

e Az alairassal egyben azt is tudomasul veszik, hogy az emelt szintii érettségire
felkészito foglalkozason az értékelés és mindsités, a mulasztas és a magasabb
évfolyamra 1épés elbiralasa ugy torténik, mint a kotelezo tanitasi oran.

o Az emelt szintii felkészités délutani plusz orak keretében torténik. Az érak pontos
1d6pontja fiigg a jelentkezok szamatol, eloszlasatol, a kotelezd orak orarendjétol.

o A jelentkezés egy teljes tanévnyi kotelezettségvallalast jelent, ezért az egyéb
elfoglaltsagokat.az emelt szintii 6rakhoz kell a tanulonak igazitania.

o A felkészitd csoportok legalabb 3 f6 jelentkezO esetén indithatdak és mitkodtethetdek..

e Ha a tanulo a kovetkez0 tanitasi évben nem kivan a felkészitd foglalkozasokon részt
venni, gy szandékat irasban legkésdbb junius 15-ig kell az iskola igazgatdjdhoz
eljuttatnia. A kérvényt a sziilének, térvényes képviseldnek is ala kell irnia.

o Az emelt szintii felkészitéshez kiilon tanmenet késziil, amelyet a 40/2002.(V.24.) OM
rendeletben megtalalhat6é emelt szinti érettségi kovetelmények alapjan készitenek el
az oktatok .

4. EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM



4.1.1. A teljeskorii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

A teljes korli egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen az oktatok a
szakképzd intézményben végzett tevékenységet és a tanuld, kiskoru tanuld torvényes
képviseldje részvételét a szakképzo intézmény életében tigy befolyasoljak, hogy az a tanulo
egészségi allapotanak kedvezo iranyu valtozasat idézze elo.

Az intézmény a tanulok egészségfejlesztésével kapcsolatban egyiittmiikodik az
iskolaegészségiigyi szolgalattal ¢és kikéri annak véleményét, illetve bevonja az
egészségfejlesztési tevékenységekbe. A tanulod iskola-egészségiigyi ellatasara az iskola-
egészségiigyi ellatasrol szolo miniszteri rendeletet alkalmazni kell.

Az egészségfejlesztés iskolai feladatai

Az iskolara nagy feladat és feleldsség harul a tanulok egészséges életmodra nevelésében.
Minden tevékenységével szolgalnia kell a tanulok egészséges testi, lelki és szocialis
fejlodését. Az intézmény mindennapos mitkdésében kiemelt figyelmet kell forditani a teljes
kort egészségfejlesztéssel 0sszefliggd feladatokra, amelyek kiilondsen

a) az egészséges taplalkozas

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

C) a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek, a szenvedélybetegségekhez
vezetd szerek fogyasztasanak megel6zése,

d) a bantalmazas ¢és iskolai erdszak megeldzése,

e) a baleset-megel6zés és elsOsegélynyujtas,

f) a személyi higiéné

g) kornyezeti, médiatudatossagi, fogyasztovédelmi, balesetvédelmi €s csaladi életre nevelést
is magéban foglal6 egészségfejlesztési tematika oktatésa.

Kiemelt feladatok

e Személyi és targyi kornyezetével az iskola segitse azoknak a pozitiv attitlidoknek,
magatartasoknak és szokasoknak a kialakulasat, amelyek a gyerekek, a fiatalok
egészséges ¢letvitellel kapcsolatos szemléletét és magatartasat fejlesztik.

o Az oktatok készitsek fel a fiatalokat arra, hogy 0nallo, felnétt életiikkben legyenek
képesek ¢letmodjukra vonatkozdan helyes dontéseket hozni, egészséges életvitelt
kialakitani, konfliktusokat megoldani, tisztdban legyenek a fogyasztovédelmi és
blinmegeldzési ismeretekkel.

e Fejlesszék a beteg, sériilt és fogyatékkal ¢16 embertarsak iranti elfogado és segit6kész
magatartast.

o Ismertessék meg a kornyezet - elsGsorban a haztartds, az iskola és a kozlekedés,
veszélyes anyagok - leggyakoribb, egészséget, testi épséget veszélyeztetd tényezdit.
Késziiljenek fel a veszélyhelyzetek egyéni és kozosségi Szintli megeldzésére,
kezelésére.

e Az iskola készitsen fel a szabalyos kozlekedésre, a tomegkozlekedési eszkozok
hasznalatéara, az utasbalesetek elkeriilésének modjaira.

e Figyelmet kell forditani a veszélyes anyagok, illetve készitmények helyes kezelésére,
legfontosabb szabalyaira (felismerésére, tarolasara).

e Nyujtson tamogatast didkjainak a karos fiiggdségekhez vezetd szokasok €s életmodok
(pl. a dohanyzas, alkohol- és kabitoszer—fogyasztas, karos szenvedélyek (jaték,
szamitogeép, internet, stb.) helytelen taplalkozés, 61tozkddési szokdsok kialakuldsanak
megel6zésében. Az intézményben, valamint az intézményen kiviil a tanulok részére



szervezett rendezvényeken a népegészségiigyi termékadorol szolo térvény hatalya ala
tartozo termék, tovabba alkohol- és dohdnytermék nem 4arusithatdo. A szakképzd
intézményben, valamint a szakképz6 intézményen kiviil a tanulok részére szervezett
rendezvényeken alkohol- és dohanytermék nem fogyaszthatd

Foglalkozzon a szexualis kultira és magatartas kérdéseivel, és forditson figyelmet a
csaladi életre, a felelds, 6romteli parkapcsolatokra torténd felkészitésre.

Az egészséges, harmonikus életvitelt megalapozd szokasok a tanuldk cselekvo,
tevékeny részvételével alakithatok ki. Fontos, hogy az iskolai kérnyezet is biztositsa
az egészséges testl, lelki, szocialis fejlodést. Ebben az oktatok életvitelének is jelentds
példaértékii szerepe van.

Az egészségfejlesztési program hozzasegiti a tanulokat

eaz egészséges ¢életvitel kialakitasahoz,

*a helyes értékrend felépitéséhez,

eaz egészségvédelem kérdéseinek megismeréséhez,

eaz életmoddal kapcsolatos (biologiai-pszichés) tennivalok elsajatitasahoz,

a képességek erdsitéséhez, fejlesztéséhez,

*az egészségre karos szokasok megismeréséhez, kikiiszobolésehez.

Ezek Dirtokaban képesek lesznek egészségiik megdrzésére, a betegségek
megelOzésére, az egészséges személyiség kimunkalasara, a helyes egészségmagatartas
kialakitasara.

Védono altal tartott egészségnevelési témakorok

9. évfolyam szamara

A serdiil6k egészségmegdrzése €s a megeldzes lehetdségei.
Apoltsag. Divat. Kiilsé megjelenés és a tarsadalom.
Személyi higiéne.

Egészség — betegség. Eletmindség.

Egészséget befolyadsolo tényezok.

Egészséges taplalkozas — alternativ taplalkozas.
Taplalkozassal 0sszefliggd betegségek. Veszélyes diétak.
Dohényzas megel6zés: Egészségkarositd hatasai
Reklamtérvény. Nemdohanyzok védelmérdl szolo térvény.
Dohanyzas ¢és a termékenység, terhesség

A passziv dohanyzas

Nemet — mondani kdnnyebb, mint leszokni!

Leszokni a dohanyzasrol?

Alkoholfogyasztas:

Tarsadalmi problémak

Az alkohol és a hanyatl6 ut

Az alkoholos medddség

Alkohol és terhesség

A kulturélt alkoholfogyasztasrol

Kabitoszerekrdl: Fogalmak tisztdzésa

Legalis és illegalis drogok

A drogos ,karrier”

Miért hasznalsz drogokat?



Arulkodo jelek

Kabitoszer kereskedelem — és kabitoszeres biinzés
Terapias halozat

Dizajner drogok

Jarvanyok, jarvanyligyi tevékenység

10. évfolyam szamara

Viselkedési addikciok:

Jatékgépek

Televizidzas

Szamitdgépes jatékok

Facebook fiiggdség

Szexedukacié: az A-HA Orszagos Szexudlis és Mentalhigiénes Felvilagosito
Program alapjan

Szexualis kultura

Szerelem és szexualitas tizenévesen
Fogamzasgatlas

Szexuadlis uton terjedd betegségek
AIDS

Nem kivant terhesség

Abortusz vagy valami mas? (film)
Jarvanyok, jarvanyiigyi tevékenység

11. évfolyam szdmara

Eletiink és a stressz. Kivalté okok.

A lelki egészség védelme. Stresszoldasi technikak.
Konfliktusaink feldolgozasa.

Eltérd parkapcsolatok

Szexualis biindzés: Ne dolj be! cimii film vetitése, megbeszélése
Pszichoszomatikus megbetegedések (fejfajas, hasfajas, panik, depresszio,
elhizas)

Az ongyilkossagrol

Daganatos megbetegedések.

Emlo, here 6nvizsgalata. (film)

Agyhalal. Szervdonacio. Szervatiiltetés.

Jarvanyok, jarvanyiigyi tevékenység

12. évfolyam szamara

o

@)
@)
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Szerelem, parvalasztas, csaladalapitas.

A csalad fogalma, szerepe.

A mai magyar csalad.

Szemelvények az életiinkbdl: szerelem, parvalasztas, csaladi élet, konfliktusok,
valas —  dramatikus jatékok

Felkésziilés a sziiloi szerepre.

A gyermekvallalas optimalis életkora.

A gyermeknevelés célja.



A pozitiv gyermeknevelés 6t alapelve.
A csaladtervezés intézménye.
Optimalis csaladtervezés.

Felkésziilés a varandossagra.

A szeretetteljes fogamzas.

A varandoéssag jelei.

A varandossag allapota.

A szeretetcélzatos, gyengéd sziiletésrol.
Adj vért, ¢életet adsz!

A véradas fontossaga, kivitelezése.
Kiilf6ldi munkavallalas. Szexualis bilinozés.
A betegapolas alapelvei.

A gybgyszerszedés szabalyai.
Természetgyogyaszat.

Jarvanyok, jarvanyiigyi tevékenység

® ¢ O O OO OO OO O0OO0oOO0OO0oOO0

Iskolai szocialis munkas:

2018. szeptember 1-t61 a Gyvt. 40/A. § (2) ag) pontja értelmében a csalad- és gyermekjoléti
kozpont a gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében iskolai szocidlis segité
tevékenységet biztosit.

Intézményiinkbe heti két alkalommal jar szocialis segitd, aki egyiittmiikodik az oktatokkal a
tanulok veszélyeztetettségének kiszlirésében, a devians magatartasformak kezelésében.

Intézményiink nem alkalmaz iskolapszicholégust.

Az iskolaorvos feladatai:

e A tanuldk életkorhoz kotott vizsgalata, amely magdban foglalja a testi, érzelmi és
intellektualis fejlédés kovetését és az érzékszervek vizsgalatat. Az életkorhoz kotott
szlir6vizsgalatok a fejlodés kovetésén kiviil a kronikus betegségek ¢€s koros
elvaltozasok korai felismerésére is iranyulnak (szekunder prevencio).

e Adott esetben a tanulok elsdsegélyben valo részesitése.

o Kozremiikodés: kozegészségligyi-jarvanyiigyi, kornyezet-egészségiigyi, taplalkozas
egeészseégligyi €s balesetvédelmi feladatok ellatasaban az iskola vezetésével egyeztetve.

e A képzéshez kapcsoldodo szakmai alkalmassagi vizsgalatok elvégzése.

o Felkérésre kozremiikodés egészségiigyi szakértdi feladatokban.

A védéné hagyomanyos feladatai kozé tartozik az egészségnevelésben vald részvétel.
Az iskolai egészségnevelésnek ahhoz kell hozzajarulnia, hogy a tanulok kelld Osztonzést és
tudast szerezhessenek egy személyes és kornyezeti értelemben egyarant ésszerli, a
lehetéségeket felismer6 és felhasznalni tudo, egészséges életvitelhez.
Az egészséges ¢letmod, életszemlélet, magatartds szempontjabdl 1ényeges teriileteknek az
iskola oktatoi rendszerébe, Osszes tevékenységébe kell beépiilni. Ezek kozé tartoznak az
alabbiak:

e Onmagunk ¢és egészségi allapotunk ismerete;

e az egészséges testtartas, a mozgas fontossaga;

e az értékek ismerete;



az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasold szerepe;

a betegségek kialakulasa és gyogyulasi folyamat;

a baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitas szerepe az egészségmegoOrzésben;
a személyes krizishelyzetek felismerése €s kezelési stratégiak ismerete;

a tanulas és a tanulas technikai;

az iddvel vald gazdalkodas szerepe;

a rizikovallalas és hatarai;

a szenvedélybetegségek elkeriilése;

a tanulasi kornyezet alakitasa;

a természethez valo viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége.

Az életkori sajatossagokhoz is illesztendd Iényeges témak:

az egészséges személyiségfejlodés eldsegitése;

az egészséges taplalkozas témai;

a szenvedélybetegségekkel valo foglalkozas;

a szexualis felvilagositds-nevelés, a csaladtervezés alapjai, az AIDS prevencio;

a betegség és a gyogyulast segitdé magatartas (els6segélynyujtas,gyogyszerhasznalat);
a testi higiénia;

a kornyezeti artalmak (zaj, 1égszennyezés, hulladékkezelés);

a személyes biztonsag (kozlekedés, rizikovallalas);

a testedzés, a mozgas, a helyes testtartas;

a fogyatékosok és hatranyos helyzetiiek integracioja.

4.1.2. Az iskolaban alkalmazott pedagogiai modszerek az egészségnevelési

program eredményes megvalositasara
Az egészségfejlesztés szemléletének széleskorli elsajatitasa az iskolaban, meghivott
eléadok segitségével.
Az iskolai kornyezet szebbé tétele (hazi versenyek rendezése; kozds plakatkészités a
tanulokkal a témaval kapcsolatosan; az osztalytermek mindsitése; a falinjsagok
aktualizalasa a témaval kapcsolatos cikkekkel, irasokkal stb.).
Kirandulasok szervezése, a rendszeres testmozgas lehetové tétele.
A szaktantargyak atnézése, javaslatok, hogy az egyes targyakban miként jelenhet meg
az egészségfejlesztés szemlélete.
Szakiranyu tovabbképzésben valo részvétel.
Az ellendrzés és értékelés modszereinek meghatarozasa (Ki, mit, mikor, milyen
madszerrel ellendrzi a célok megvalosuldsat?).

Az egészségfejleszto iskolai testmozgas program

célja a gyermekek egészséges testi-lelki fejlodésének eldsegitése a testmozgas
eszkozeivel. A modern kor és az azzal egyiitt jaré technologiak az embert olyan
¢letmodba kényszerithetik, amely a mozgasszegény életmodhoz, a fizikai képességek
hanyatlasahoz vezethet, attételesen eldidézve ezzel a szellemi teljesitmény romlasat is.

Az iskolai testnevelés és a sport keretei kozott az egészségnevelés, a szocialis

kompetencidk, a csapatmunka, valamint a tarsakkal torténd kreativ egylittmiikddés
egyarant fejleszthetd.



Annak érdekében, hogy az egészségfejlesztd testmozgas hatékonyan megvaldsuljon, az alabbi
sajatos egészségligyi és szempontok teljesiilnek:

minden gyermek minden nap részt vesz a testmozgas-programban;

minden testnevelési oran és minden egyéb testmozgasi alkalmon megtorténik a
keringési- és 1égzérendszer megfeleld terhelése;

minden testnevelési 6ran van gimnasztika, benne a biomechanikailag helyes testtartas
kialakitasat és fenntartasat szolgald gyakorlatanyag és 1égz6torna;

a testnevelési tananyag egészében a gerinc- és iziiletvédelem szabalyainak betartasa,
kiilon figyelemmel a fittség mérések testhelyzeteire €s az izomerdsitések kiilonbozd
testhelyzeteire;

minden testnevelési ora és egyéb testmozgasi alkalom 6romot és sikerélményt jelent
még az eltérd adottsagu tanuloknak is;

a testnevelés és sport személyiségfejlesztd hatdsai érvényesiilnek a teljes testmozgas-
programban;

a testmozgas-program ¢letmodd-sportokat, életmindség-sportokat is megtanit (olyan
sportokat, amelyeket egy életen at lehet folytatni az életmindség javitasa érdekében);

a testmozgas-program jatékokat és tancot is tartalmaz.

A mindennapi sportmozgast iskolainkban a testnevelési oOrat nem tartalmazé napokon
szervezett szamos sportfoglalkozas felkinalasaval biztositjuk, azzal a megkdotéssel, hogy
valamennyi tanulonak a szakmai programban megfogalmazott elvek szerint valamelyiken
részt kell vennie.

Az elsosegélynyujtasi ismeretek elsajatitasanak formai:

Eléadas ¢és bemutatd formajaban, melyet az iskolaval kapcsolatban 4llo
iskolaegészségligyi szolgalat alkalmazasaban allo apolo vagy a védond tart;
Tanfolyami keretben, melyet a Voroskereszt alkalmazasaban allo szakember tart (a
tanfolyam koltségeit ez esetben a tanulok fedezik);

Osztalyfénoki orakon (az iskolaorvos és a védond segitségével elméleti és gyakorlati
oktatas, demonstralas az iskola ambu-babajan)

Tanorai keretben: a beépitett tananyagot a bioldgia, a komplex természettudomanyos
tantargy ill. a természetismeret tantargy helyi tanterve tartalmazza.

Szakmai 6rdkon (A programterveken beliil el6irt balesetvédelmet és elsdsegélynyujtast
tartalmazo modulok keretein beliil.)

Az aldbbi kompetencidk fejlesztését tartjuk fontosnak:

probléma-felismerés;

gyors ¢s szakszerti cselekvés
embertarsaink iranti érzékenység;
bajba jutottakkal szembeni egyiittérzés.

Els6segély-nyujtasi tematika:

¢gés ellatasa, megelézése,
haztartasi balesetek megismerése,
sebellatas,

vegyszerek, gydgyszerek tarolasa,
mentéhivas,



elsésegélynyujtas alapjai

utcai balesetek
helyszinbiztositas
mozgatasszituaciok

sebellatas (fedo- és nyomokotés)
torés, ficam kezelése
alkoholmérgezés

ajulas

artérids vérzések ellatasa

fil, orrvérzések

eszméletlen vizsgalata

stabil oldalfektetés, 1€gutbiztositas
sportbalesetek

mentOhivas

koponya- és gerincsériilés
asztmas roham

cukorbetegek rosszullétei

ajulas

szivroham

ujraélesztés

vérzéstipusok és ellatasuk
mérgezések, vegyszerek okozta sériilések
¢gések ellatasa

Egészséges taplalkozassal osszefiiggo feladatok:

Az intézményben biztositott kozétkeztetés élelmiszer-alapanyagainak beszerzését az
étkeztetés megszervezdje lehetdség szerint 6sszehangolja a helyi élelmiszeralapanyag-
termeléssel és -eloallitassal.

Az intézményben biifé milkodtetésére iranyuld Szerzddés megkotéséhez és
modositasdhoz az igazgatd beszerzi az iskola-egészségiigyi szolgéalat szakértdi
véleményét. Az iskola-egészségiigyi szolgalat abban a kérdésben foglal allast, hogy az
arukinalat megfelel-e az egészséges taplalkozasra vonatkoz6 ajanlasoknak, tovabba,
hogy tartalmaz-e olyan terméket, amely alkalmas lehet a tanuld figyelmének,
magatartasanak olyan mértékli befolyasolasara, hogy azzal megzavarja a szakképzo
intézmény rendjét vagy rontja a szakmai oktatas hatékonysagat.



5. Képzési Program
5.1 Technikum

e A technikum egyesiti a gimnazium ¢és a szakmatanulas elényeit.

o Az elso két évben a széles alapozasu adgazati ismereteket sajatitjak el a tanulok, majd
agazati alapvizsgat tesznek.

e A 10. évfolyam végén, agazaton beliil szakmat valasztanak, és lehetdség szerint dualis
képzésben folytatjak tanulmanyaikat.

o Az Gt év elvégzése utan a tanul6 egyszerre kapja kézbe az érettségi bizonyitvanyt és a
technikusi oklevelet.

Oktatott szakmacsoport:

Mez6gazdasag

Agazat:

17. Mezdgazdasag és erdészet

Szakmak:

508101708 Mezdgazdasagi gépésztechnikus

508111709 Mezbgazdasagi technikus novénytermeszté/allattenyészté szakmairany

A 2020 elotti szakgimnaziumi rendszerben folyo agazati képzéseink Kifutd rendszerben:
Szakmacsoport:

Mezbgazdasag

Agazat: XXXI. Agar gépész

Oktatott szakma: Mez6gazdasagi gépésztechnikus OKJ 5452105

Szakmacsoport:

Mez6gazdasag

Agazat:XXXIII. Mezégazdasag

Oktatott szakmak:

Allattenyésztd és allategészségiigyi technikus OKJ 5462101
Mezb6gazdasagi technikus OKJ 5462102

A képzések oraterveit a 2. szamu melléklet tartalmazza .

5.2 Szakkeépzo iskola

o A szakképzo iskolaban a szakmai oktatas és a szakmai képzés torténik.

e Azelsd év dgazati alapismereteket ado oktatasbol all, ezt kovetden torténik a konkrét
szakma kivalasztasa, €s a 9. évfolyamot kdvetden még a technikumi oktatasba is
valtani lehet.

e A 10.¢és 11. évfolyamon a tanuldk lehetdség szerint dudlis szakmai oktatas
formajaban, vallalatoknal, vallalkozoknal, valos munkakodrnyezetben tudjak
elsajatitani a szakmai ismereteket, de a képzés megvalosulhat szakképzd iskolaban is.

e A végzés utan itt is nyitott a lehetdség a tanulok szamara az érettségi, vagy akar a
technikusi képzettség megszerzésére

Szakmacsoport:
Mezbgazdasag



Agazat:

17. mezbgazdasag és erdészet

Oktatott szakmak:

Mezogazdasagi gépész 408101707

Gazda (novénytermeszté/allattenyészt6/lovasz) 408111704

A 2020 elétti szakkozépiskolai rendszerben kifuté szakmaink:
Szakmacsoport:

Mez6gazdasag

Agazat: XXXI. agrar-gépész

Oktatott szakma: Mezdégazdasagi gépész OKJ 3452108

Agazat: XXXIII. mez6gazdasag
Oktatott szakma: gazda OKJ 3462101

Az oOraterveket a 2. szam0 melléklet tartalmazza.

Elozetes ismeretek beszamitasa:

a szakképz0 intézményben, a kdznevelési intézményben ¢és a felsdoktatasi
intézményben folytatott tanulmanyokat az adott szakmara el6irt - megegyez6 tartalmu
- kdvetelmények teljesitésébe be kell szamitani,

a szakképzés megkezdése eldtt foglalkoztatasra irdnyul6 jogviszonyban eltoltott
szakiranyu gyakorlati id6t a szakiranyu oktatas idejébe be kell szamitani,

Az eldzetesen megszerzett tudas, illetve gyakorlat beszamitasardl a tanulo, illetve a
képzésben rész vevd személy irasbeli kérelme alapjén az igazgatod dont.

5.3Az agazati alapvizsga:

Az 4gazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak, illetve a képzésben részt vevo
személynek az adott 4gazatban torténd munkavégzéshez sziikséges szakmai
alaptudasat és kompetenciait orszagosan egységes eljaras keretében méri.

A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy az agazati alapoktatas elvégzését
kovetden tehet agazati alapvizsgat.

Az 4gazati alapvizsga az adott 4gazatba tartozé valamennyi szakma tekintetében
azonos

szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kdvetelmények hatarozzak meg.

Az intézmény altal szervezett agazati alapvizsgat az intézmény oktat6ibol és az
elnokbdl allo 3 tagh vizsgabizottsag eldtt kell letenni. A vizsgabizottsag elnokét az
illetékes teriileti gazdasagi kamara delegalja.

Az 4gazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba kell bejegyezni.
Az agazati alapvizsga lebonyolitasara az intézmény tanulmanyok alatti vizsgakra
vonatkozo szabalyait kell alkalmazni.

A tanuld magasabb évfolyamra nem léphet, ha sikertelen dgazati alapvizsgat tett.

A javitovizsgan is sikertelen agazati alapvizsgat tett képzésben részt vevo személy a
tanév végén nem mindsithetd, tanulmanyait az 4gazati alapoktatas megismétlésével
folytathatja.



Nem kell agazati alapvizsgat tennie €s az dgazati alapvizsga eredményét sikeresnek
kell tekinteni annak a tanulonak, illetve képzésben részt vevé személynek, aki korabbi
tanulmanyai, elézetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszdmitasaval vesz
részt a szakmai oktatasban, ha beszamitott elézetes tudasa magaban foglalja az agazati
alapvizsga kovetelményeit. Ebben az esetben a szakmai vizsga eredményét — az
agazati alapvizsga eredményének figyelmen kiviil hagyasaval — a szakmai vizsga
vizsgatevékenységeinek egymashoz viszonyitott stilyozasanak megfelelden kell
megallapitani. A vizsgamentesség megallapitasa és hatdrozatba foglalésa a
vizsgaszervez0 intézmény igazgatojanak a feladata.

Az 4gazati alapvizsga a tanév barmely idészakéaban tarthato.

A javito és potlo agazati alapvizsgat az adott tanévben egy alkalommal kell
megszervezni.

Az agazati alapvizsga elokészitésével kapcsolatos feladatokat a szakképzd intézmény
latja el.

Az agazati alapvizsga kovetelményei:

17. mezogazdasag és erdészet agazat:
Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: valamennyi eldirt képzési évfolyam eredményes
teljesitése.

Irasbeli vizsga nincs

Gyakorlati vizsga
A vizsga a kovetkez6 hat résztevékenységbdl all:

Portfolio elkészitése, a vizsga napjan torténd szobeli bemutatasa és az ahhoz
kapcsolodo szakmai kérdések megvalaszolasa. A portfolio szakmai tartalma lehet pl.
szakmai el6adasok, bemutatok, tizem- illetve céglatogatasok jegyzete, beszdmolo
szakmai gyakorlatokrol, allati vagy névényi folyamatok megfigyelése, éghajlati
¢és/vagy talajtani megfigyelések leirasa.

Egyszerl talajvizsgalat végzése A vizsgarész soran a vizsgazo egyszerl gytroprobat
végez, Arany-féle kotottségi szamot vagy talaj pH-t mér.

Eghajlati adatok gyiijtése A vizsgarész soran a vizsgazo a méréshez sziikséges
meteorologiai mérdeszkozzel hdmérsékletet, Iégnyomast vagy paratartalmat mér.
Motorolajszint ellendrzése A vizsgarész soran a vizsgazo6 erégépen vagy gépjarmiivon,
illetve kertészeti vagy erdészeti motoros kisgépen olajszintet ellendriz.

Tertiletmérés hagyomanyos vagy elektronikus eszkozzel és teriiletszamitas A
vizsgarész soran a vizsgazo egyszert terepi idom alakjelzé méreteit megméri, ebbdl
tertiletet szamol.

Allati-vagy ndvényi méretfelvétel. A méretfelvétel soran az alabbi négy tevékenység
kozil lehet egyet valasztani: A vizsgarész soran a vizsgazo gazdasagi allatok
marmagassaganak, szarkorméretének, ovmeéretének felvételét végzi. Tojdsméretet mér,
méret szerint osztalyoz. Fa magassagat és torzsatmérdjét megméri. Diszcserjének a
magassagmérését elvégzi

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo id6tartam: 90 perc (6 x 15
perc)

A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgéan beliil: 100 %



e A gyakorlati vizsgarészek mindegyike 15 %-kal szamit, kivéve a portfoliot, amit 25
%-kal kell figyelembe venni az értékelés soran.

e A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulo a megszerezhet6 6sszes pontszam
legalabb 31 %-at elérte.

5.4 Az oktatok képesitési kovetelményei:
A 12/2020. Kormanyrendelet 134. § alapjan:

(1)A kozismereti oktatasban oktatott tantargy oktatojanak

a) technikumban egyetemi szintli vagy mesterfokozatu,

b) szakképz6 iskoladban legalabb féiskolai szinti,

a kozismereti tantargynak megfeleld szakos tanari végzettséggel kell rendelkeznie.

(2) Az 4gazati alapoktatasban és - a (3) bekezdésben meghatarozott kivétellel - a szakiranya
oktatasban oktatott tantargy oktatdjanak

a) technikumban szakmai tanarképzésben szerzett mesterfokozattal vagy felséfokt
végzettséggel és az dgazatnak megfeleld szakképzettséggel,

b) szakképz6 iskoldban az dgazatnak megfeleld felséfoku végzettséggel és szakképzettséggel
vagy fels6foku végzettséggel és az agazatnak megfeleld szakképesitéssel kell rendelkeznie.
(3) A gyakorlati ismereteket oktatd személynek legalabb érettségi végzettséggel €s az
agazatnak megfeleld szakképesitéssel kell rendelkeznie.

A testnevelés tantargy tekintetében egyetemi szintli tandri végzettségnek és
szakképzettségnek kell elfogadni a Magyar Testnevelési Foiskola altal a Testnevelési
Foiskolanak egyetemi jellegli foiskolava atszervezésérdl szolo 1975. évi 16. torvényerejl
rendelet hatalybalépése el6tt kiadott testneveld-tanari szakképzettséget is.

(6) Idegen nyelv, nemzetiségi nyelv oktatasara alkalmazhat6 az is, aki féiskolai szinti
nyelvtanari vagy idegen nyelv- és irodalom szakos tanari felsdfoku végzettséggel és
szakképzettséggel rendelkezik. Az anyanyelvi oktaté a kiildé allam vagy allamkozi
megallapodasban meghatarozott kdzvetitd szervezet olyan igazolasa alapjan vehet rész az
idegen nyelv, nemzetiségi nyelv oktatdsaban, amely a kozépfoku iskolaban val6 oktatasra
jogosito felséfoku oklevéllel valo rendelkezésének tényét igazolja

5.5 A projektoktatas altalanos alapelvei

e A tanulasi eredmény alapt kovetelmények megvalositasdhoz a kiilonbozd, az oktatok
altal — a dualis képzokkel egyeztetve — vélasztott tartalmakon, gyakorlatokon,
projekteken €s alkalmas modszereken keresztiil lehet eljutni.

e A projektoktatds a hagyomanyos tantermi oktatas kiegészitd elemeként is
alkalmazhato.

e A projektmodszer a tanuloi tevekenységek tudatos tervezését igényli.

e A hagyomanyos tantargyi rendszer helyett eredményesebb a projekt alapt oktatas,
mert tobb rugalmassagot ad a differencialt oktatasra. A tanulot és az intézmény
munkdjat egyforman segiti a szakma Osszefliggéseinek az atlatasaban, a tantargyak
kapcsolodasaban az adott szakma gyakorlasaban, ha nagyobb egységek és komplex
feladatok alapjan torténik a tanulofoglalkoztatas mar az iskoldban is, ezért preferalt a
projekt alapt oktatas.

e A projektoktatas sordn a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldésa a tanulok
érdeklddésére, a tanulok és az oktatok kozos tevékenységére, egylittmikodésére €piil



A projekt keretében ,,oktatott” targyak fedjék le a Ptt-kban ajanlott tantargyi terileti
tartalmakat, és a tudas-képesség-attitiid-autonémia-felelésség kompetenciakat :

az oktatasi projekthez definialni kell a kovetkezoket: a projekt mely KKK-ban
szereplo elemek teljesiilését segiti és a PTT-ben ajanlott képzési 6raszam eldirasbol
mennyi kapcsolodik az adott projekthez

A projektek kialakitdsa soran van lehet6ség arra, hogy azonos projekten tobb szakma
és/vagytobb évfolyam diakjai is dolgozzanak.

A projekteknél meg kell hatarozni azt is, hogy a projektmunka intézményen beliil vagy
vallalati partnernél torténik.

Ertékelés:

szoveges értékelés, mely a portfolidban rogzitett,
osztalyzat a projekt feladatban nyujtott teljesitményért,

Intézményiink a hagyomanyos tantargyi rendszer alkalmazasa mellett dontott, a
tanulasi eredmény alapi képzés helyett, igy az oktatasi projektek nem keriiltek
definialasra és beépitésre a képzési programba. (Isd. Utmutaté a szakmai program
elkészitéséhez 31.oldal)

5.6. Targyi feltételek az egyes szakmak oktatasahoz
5.6.1 GAZDA

Eszkozjegyzék agazati alapoktatasra

® szamitogép internet kapcsolattal

e projektor

e interaktiv tdbla

e talajvizsgalati eszk6zok

e talajmiivelési eszk6zok

e meteorologiai mérdeszkozok

o digitalis kameraval felszerelt dron

e mikroszkop

e illat- vagy novényallomany

® hagyomanyos ¢€s digitalis tavmérd eszkozok

e crégép vagy gépjarmd, illetve kertészeti vagy erdészeti motoros kisgépek

Eszkozjegyzék szakiranyu oktatasra

a) A novénytermeszté €s az allattenyésztd szakmairanyhoz

eallategészségiigyi vizsgald miiszerek, allatgyodgyaszati eszk6zok,

e anyaallat €s 0jsziilott apoldsahoz sziikséges eszkozok,

e illatapolas, elletés/fiaztatas, egyedi megjelolés eszkozei,

® arato- és cséplogeép,

e baromfi istallo allatokkal, dpolés és gondozas, tojaskezelés eszkozei, berendezései,
® balazogép és/vagy foliazo gép,

e bizonylatok, gépkonyvek, nyilvantartasok,

o fejés ¢s tejkezelés gépei,

e foldteriilet a gépbeallitasi és gépilizemeltetési gyakorlatokhoz,

e g¢piizemeltetéshez sziikséges szerszamok, eszk6zok, anyagok,

® hiti-, szantofoldi és kertészeti permetezdgép,

e hidmérleg,

e juh, 16, sertés, szarvasmarha istallo allatokkal, miiszaki felszereléssel, az apolas és



gondozas eszkdzeivel,

® kertészeti kisgépek,

e kézi és gépi anyagmozgatas eszkozei, emeldgépek,

® legeld, karam és berendezései,

® magtisztitd- és csavazo gépek,

® vetogép, szemenkéntvetd gép,

e novényvédelmi eszkdzok, anyagok, névényvéddszer-, miitragya-, anyag- €s
eszkoOzraktar,

e novényhdaz, foliasator, zoldségeskert,

e novényvédelem gépei, eszkozei,

e potkocsik, rakodogépek,

e szakirodalom (kényvek, folyoiratok, prospektusok, kezelési-karbantartasi utasitasok stb.),
e szalastakarmany betakaritas eszkdzei, gépei

e szantofoldi univerzalis traktor és potkocsi,

® szerves- ¢s mutragyaszord gépek, tragyakihordas eszkozei,

® 57016- és gylimolcsiiltetvény,

e takarmany eldkészités, kiosztas gépei, eszkdzei, anyagai

e talajmiivel6 eszkozok, talajmiivelés munkagépei (ekék, valtvaforgatd ekék,
kombinatorok, kultivatorok, talajmardk, tarcsak, borondk és hengerek, kombinatorok,
altalajlazitok, simitok),

e tamrendszer liltetvények 1étesitéséhez,

etakarmanytarolds eszkozei, gépei, terményszaritod, terménytarolas €s kezelés gépei,
e {iltetd- és palantazogépek,

e villanypésztor berendezés ¢és tartozékai.

b) A Lovész szakmairdnyhoz:

e akadalyok,

e almozas, etetés, takaritas kéziszerszamai,

e apolofelszerelések,

e borona,

e cgyéni védofelszerelések,

® erogeép,

e futoszarak,

o fiinyiro, fiikasza,

e hajtokocsik, szekerek, stilkocsik, gumis kocsik,

® hajtoszarak,

e iskolalovak,

e kantarok,

e karam,

e karbantart6 eszk0zok,

e kornyezetvédelmi berendezések,

o kotofekek,

o labvédok,

e |oistallo,

e |6nyirogép,

® 16szerszamok (hdmok),

e |oszallitashoz hasznalt eszkozok,

e |otakarok,

® lovaspalya,



e munkabiztonsagi berendezések,
e nyergek, nyeregalatétek,
e ostorok, palcék,

e Onitato rendszer,

e Ontdz6éberendezés,

® porolto,

® segédszarak,

® vezetoszarak,

e védofelszerelések,

e villanypasztor,

® zabroppant6

5.6.2 MEZOGAZDASAGI GEPESZ
A szakmai oktatas megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek
Eszkozjegyzék agazati alapoktatasra:
® szamitogép internet kapcsolattal
® projektor
e interaktiv tdbla
e talajvizsgalati eszk6zok
e talajmiivelési eszk6zok
e meteorologiai mérdeszkozok
e digitalis kamerdval felszerelt dron
e mikroszkop
e illat- vagy novényallomany
e hagyomanyos és digitalis tivmérd eszkdzok
e crégép, vagy gépjarmi, illetve kertészeti vagy erdészeti motoros kisgépek

Eszkozjegyzék szakiranyu oktatasra:

® kézi- és szerelOszerszamok

e kézi forgacsolés eszkozei és szerszamai

e clektromos kisgépek

e karbantartas eszkdzei

e meérdeszkozok

e jarmiivezetd képzésre alkalmas traktor és potkocsi

e mezdgazdasagi erdgép (3 kiilonbozo teljesitménykategoria)
e precizios gépek lizemeltetésére alkalmas RTK halozat

e precizids munkagépek lizemeltetésére alkalmas mezdgazdasagi erdgép
® precizids eszkozokkel szerelt munkagépek

e mezdgazdasagi potkocsik

e mezdgazdasagi er6gépre szerelt rakoddgép mezdgazdasagi munkaeszkozokkel
® Onjard rakodogép mezdgazdasagi munkaeszkozokkel

o cké¢k (agyeke, valtvaforgato eke)

® tarcsas boronak

e altalaj- és kozépmeély lazitok

e kombinator

e sorkdzmiiveld kultivator

e hengerek, borondk, simitok

® szerves- €s miitragyaszord gépek



o iiltetd- és palantazo gépek

® sorba- ¢és szorvavetd gépek

e szemenkénti vetdgépek

o fitkaszak

e rendkezeld gépek

® balazogépek

e szecskazo gép adapterekkel

® szarzuz6 gépek

e permetezdgépek (szant6foldi, favédelmi)

e aratd-csépld gép gabona-, csétord- és napraforgod adapterekkel

e gumos novények betakaritdsara alkalmas eszk6zok

e allattartas gépei (takarmany-elokészitd gépek, fejogép, etetd- és itatd berendezések)
o foldutak készitésére és karbantartasara alkalmas gépek eszk6zok
e o¢pkonyvek, javitasi utmutatok a gépekhez

e cgyéni ¢s kollektiv véddeszkdzok

5.6.3 MEZOGAZDASAGI TECHNIKUS
A szakmai oktatas megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek

Eszkozjegyzék agazati alapoktatasra

e szamitogep internet kapcsolattal

e projektor

e interaktiv tabla

e talajvizsgalati eszk6zok

e talajmivelési eszkdzok

e meteorologiai méréeszkozok

o digitalis kameraval felszerelt dron

e mikroszkop

e illat- vagy novényallomany

e hagyomanyos ¢és digitalis tavmérd eszkozok
® erdgép, vagy gépjarmi illetve kertészeti vagy erdészeti motoros kisgépek

Eszkozjegyzék Allattenyészto szakmairanyra

o illategészségligyi vizsgalod miiszerek, allatgyogyaszati eszkdzok

e anyadllat és 0jsziilott apolasdhoz sziikséges eszkdzok

e allatapolas, elletés/fiaztatds, egyedi megjeldlés eszkdzei

e baromfi istallo allatokkal, apolas és gondozas, tojaskezelés eszkozei, berendezései
® balazogép €s/vagy foliazo gép

e bizonylatok, gépkonyvek, nyilvantartasok

o fejés és tejkezelés gépei

e foldteriilet a gépbedllitasi és géplizemelési gyakorlathoz

e g¢piizemeltetéshez sziikséges szerszamok, eszk6zok, anyagok

e hiti-, szantofoldi- és kertészeti permetezdgép

e hidmérleg

® juh-, 16-, sertés- €s szarvasmarha istallé allatokkal, miliszaki felszereléssel, apolas és
gondozas

eszkozei

o kertészeti kisgépek



o kézi és gépi anyagmozgatas eszkozei, emeldgépek

® legeld, karam és berendezései

e vetdgép, szemenkéntvetd gép

e novényhaz, foliasator, zoldségeskert

e potkocsik, mezdgazdasagi rakodogépek

e szakirodalom (konyvek, folyodiratok, prospektusok, kezelési-karbantartasi utasitasok stb.)
e szalastakarmany betakaritas eszkozei, gépei

e szantofoldi univerzalis mezdégazdasagi erdgépek

® szerves- ¢s mutragyaszord gépek, tragyakihordas eszkozei

® 57010- és gylimdlcsiiltetvény

e takarmany eldkészités, kiosztas gépei, eszkdzei, anyagai

e talajmiivel6 eszkozok, talaymiivelés munkagépei (ekék, valtvaforgatd ekék, kombinatorok,
kultivatorok, talajmardk, tarcsak, borondk és hengerek, kombinatorok, altalajlazitok, simitok)
e tamrendszer lltetvények létesitéséhez

e takarmanytarolas eszkozei, gépei, terményszaritd, terménytarolas és kezelés gépei

e villanypésztor berendezés ¢és tartozékai

e dron, kamera

e GPS helymeghataroz6 rendszer

Eszkozjegyzék Novénytermeszto szakmairanyra

e allategészségiigyi vizsgaldo miiszerek, allatgyogyaszati eszkdzok

e anyaallat és 0jsziilott apolasdhoz sziikséges eszk6zok

e allatapolas, elletés/fiaztatas, egyedi megjelolés eszkozei

® arato-, csépld gép

e baromfi istallo allatokkal, apolas és gondozas eszkdzei

® balazogép és/vagy foliazod gép

e bizonylatok, gépkonyvek, nyilvantartasok

e foldteriilet a gépbeallitasi és gépiizemelési gyakorlathoz

e g¢piizemeltetéshez sziikséges szerszamok, eszk6zok, anyagok

e hiti-, szantofoldi- és kertészeti permetezdgép

e hidmérleg

e juh-, 10-, sertés- €s szarvasmarha istallo allatokkal, miliszaki felszereléssel, apolas és
gondozas eszkozei

o kertészeti kisgépek

e kézi és gépi anyagmozgatas eszkozei, emel6gépek

® magtisztitd- €s csavazo gépek

® vetdgeép, szemenkéntvetd gép

e novényveédelmi eszkdzok, anyagok, ndvényveéddszer-, miitragya-, anyag- és eszkozraktar
e novényhaz, foliasator, zoldségeskert

e novényvédelem gépei, eszkozei

o potkocsik, mezdgazdasagi rakodogépek

e szakirodalom (konyvek, folyoiratok, prospektusok, kezelési-karbantartasi utasitasok stb.)
e szalastakarmdny betakaritas eszkozei, gépei

e szantofoldi univerzalis mezdgazdasagi erdgépek

® szerves- ¢s miltragyaszoro gépek, tragyakihordas eszkozei

® s7010- ¢és gylimdlcsiiltetvény

e takarmany el6készités, kiosztas gépei, eszkozei, anyagai

e talajmiiveld eszkozok, talaymiivelés munkagépei (ekék, valtvaforgatd ekék, kombinatorok,



kultivatorok, talajmardk, tarcsak, borondk és hengerek, kombinatorok, altalajlazitok, simitok),
e tamrendszer lltetvények létesitéséhez

e takarmanytarolas eszkozei, gépei, terményszaritd, terménytarolas és kezelés gépei

e {iltet0-, palantazogépek

e dron, kamera

e GPS helymeghataroz6 rendszer

5.6.4 MEZOGAZDASAGI GEPESZTECHNIKUS
A szakmai oktatds megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek

Eszkozjegyzék agazati alapoktatasra

e szamitogép internet kapcsolattal

e projektor

e interaktiv tabla

e talajvizsgalati eszk6zok

e talajmiivelési eszkdzok

e meteorologiai méréeszkozok

o digitalis kameraval felszerelt dron

e mikroszkop

e illat- vagy novényallomany

e hagyomanyos ¢s digitalis tivmérd eszkdzok
e crogép vagy gépjarmd, illetve kertészeti vagy erdészeti motoros kisgépek

Eszkozjegyzék szakiranyu oktatasra

o K¢ézi- és szereldszerszamok

e K¢ézi forgacsolas eszkdzei és szerszdmai

e Elektromos kisgépek

e Karbantartas eszkozei

® Mérdeszkozok

e Jarmiivezetd képzésre alkalmas traktor és potkocsi

® Mezdgazdasagi erdgép (3 kiilonbozd teljesitménykategoria)
e MezdOgazdasagi potkocsik

® Mezdgazdasagi erdgépre szerelt rakodogép mezdgazdasagi munkaeszkozokkel
e Onjaré rakodégép mezégazdasagi munkaeszkdzokkel
e Ekék (agyeke, valtvaforgato eke)

® Tarcsas boronak

e Altalaj- és kozépmeély lazitok

e Kombinator

e Sorkdzmiiveld kultivator

e Hengerek, borondk, simitok

e Szerves- és miitragyaszoro gépek

e Ultet6- és palantazogépek

e Sorba- ¢s szorvavetd gépek

e Szemenkénti vetdgépek

e Flikaszak

e Rendkezel6 gépek

e Balazo gépek



e Szecskazo gép adapterekkel

e Szarzuz6 gépek

e Permetezd gépek (szanto6foldi, favédelmi)

e Arato-csépl6 gép gabona-, cs6tord- és napraforgd adapterekkel

e Gumos novények betakaritasara alkalmas eszk6zok

o Allattartas gépei (takarmany-elékészitd gépek, fejogép, etetd és itatd berendezések)
e Foldutak készitésére ¢és karbantartasara alkalmas gépek, eszk6zok
e Gépkonyvek, javitasi utmutatok a gépekhez

e Precizids gépek lizemeltetésére alkalmas RTK halozat

e Precizios gépek lizemeltetésére alkalmas mezdgazdasagi erégép
® Precizids eszkozokkel szerelt munkagépek

e Egyéni ¢s kollektiv véddeszkozo



6 ZARO RENDELKEZESEK

6.6.1 A szakmai program érvényességi ideje
Az iskola 2020. szeptember 1. napjatol szervezi meg szakmai munkajat e szakmai program
alapjan.

6.6.2 A szakmai program értékelése, feliilvizsgalata
A szakmai programban megfogalmazott célok, feladatok megvaldsulasat az oktatoi testiilet
folyamatosan vizsgalja.
Az oktatok szakmai munkakozosségei minden tanév végén értékelik a programban
megfogalmazott altalanos célok és feladatok megvalosulasat.
Ha jogszabaly elrendeli, az oktatdi testiiletnek el kell végeznie a szakmai program teljes,
minden fejezetre kiterjedd feliilvizsgalatat, értékelését, és sziikség esetén ezen szakmai
programot modositani kell, vagy teljes ij szakmai programot kell kidolgoznia.

6.6.3 A szakmai program modositasa
A szakmai program moédositasara javaslatot tehet:
- aziskola igazgatoja,
- az oktatoi estiilet barmely tagja,
- az oktatok szakmai munkakozosséget,
- az iskola fenntartoja,
- a didkdnkorményzat.
A modositast jogszabaly is elrendelheti.
A szakmai program moédositasait a diakonkormanyzat véleményezi, az oktatoi testiilet fogadja
el, és az intézményvezetd jovahagyasaval valik érvényessé.
A modositott szakmai programot a jovahagyast kovetd tanév els6 napjatol kell bevezetni.

6.6.4 A szakmai program nyilvanossagra hozatala
Az iskola szakmai programja nyilvanos, minden érdekl6dé szamara megtekintheto,
kozzétételre keriil az iskola honlapjan.
A szakmai program 1-1 példanya elhelyezésre kertil:

- aziskola fenntartojanal,
- az iskola igazgatojanal,
- az iskola irattaraban,

- atanari szobaban,




